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Az 1976. évi mimkaverseny kitüntetettjei
A P ostások  Szakszervezetének E lnöksége m árciusi ülésén 

tá rg y a lta  az 1976. évi m unkaverseny  eredm ényei a lap ján  a 
K iváló  Igazgatóság, K iváló  Ü zem, K iváló  H ivata l stb. cím ek, 
va lam in t a  Posta K iváló  B rigád ja  k itü n te té sek  odaíté lésére  
készült, a  Postavezérigazgatóság M unkaügyi és szociálpo liti�
k a i szakosztálya, v a lam in t a Postások Szakszervezetének 
K özgazdasági osztálya á lta l közösen e lő te rje sz te tt javasla to t. 
Az e lő te rje sz te tt és k iegészíte tt jav a s la to t az elnökség 1 ta r �
tózkodás m elle tt e lfogadta. E nnek  m egfelelően

K iváló  Igazgatóság

k itün te tésben  részesü lt
a  D eb recen i P osta ig a zg a tó sá g , 

a  S ze g e d i P o sta ig a zg a tó sá g  és  

a  B u d a p e s ti P o sta igazga tóság .

A miniszter és a Postások Szakszervezetének Elnöksége 

Elismerő Oklevelét
k a p ta  , .

a  P o sta  K ö zp o n ti  M a g a sép íté s i Ü ze m  es 
a P o sta  K ö zp o n ti  J a v ító  Ü zem .

A postavezérigazgató és a Postások Szakszervezetének  

Elnöksége Dicsérő O klevelében
részesü lt

a P o sta  K ö zp o n ti  K á b e lü ze m ,
. . . a .M osta  C se k k le s zá m o lá  H in a ta U . - - - - - - - - .— - - - - - - - - - - - - - - - —

a  R á d ió - és T e le v íz ió m ű s z a k i Igazga tóság , 

a  P o sta  K ö zp o n ti  A n y a g h iv a ta l,  
a P o sta  S zá m ítá s te c h n ik a i  és S ze r v e zé s i  In té z e t  é s  
a  P écsi P osta ig a zg a tó sá g .
A fe lso ro lt 11 középfokú postaszerv  összesen több  m in t 

ké tm illió  fo r in t ju ta lo m b an  részesül, ebből egym illió  fo rin to t 
m eghaladó  összeget a  P o sta  s a já t részesedési a lap jáb ó l b iz�
tosít.

★

A  P osta  vezérigazgató ja  és a  P ostások  S zakszervezeté , 
n ek  E lnöksége a  középfokú postaszervek  á lta l fe lte rje sz te tt 
31 szocialista  b rigád  közül a  következő  19 - et a

Posta K iváló Brigádja

cím m el tü n te tte  ki, és az  ezzel já ró  fe jen k én ti 1500 F t - ta l 
ju ta lm az ta :

a  H a jd ú - B ih a r m egyei T ávközlési Ü zem  m űszerészeinek 
C ro ssb a r szo c ia lis ta  b r ig á d já t,

N yíregyháza 2 p o stah iva ta l
II. R á k ó c z i F eren c  k o m p le x  szo c ia lis ta  b r ig á d já t, 

a  Szegedi Postaigazgatóság  H álózatép ítő  Ü zem  hálóza t -  
szerelő inek
I f j ú  G árda  szo c ia lis ta  b r ig á d já t,

a  C songrád m egyei Távközlési Üzem k ö rze tm este ri dol�
gozóinak
E rd e i F eren c  szo c ia lis ta  b r ig á d já t,

H ódm ezővásárhely  1 p o stah iva ta l kézbesítő inek  
S zá n tó  K o v á c s  Já n o s  szo c ia lis ta  b r ig á d já t,

B udapest 78 p o stah iva ta l m ozgópostái u tazó inak  
N y írsé g  szo c ia lis ta  b r ig á d já t,

B udapest 114 postah iva ta l egyesíte tt kézbesítő inek 
P e tő fi s zo c ia lis ta  b r ig á d já t,

a  Posta Központi Javító Üzem erősáramúberendezés-  
szerelőinek
L e n d ü le t szo c ia lis ta  b r ig á d já t,
a P osta  K özponti M agasépítési Üzem kőm űveseinek 
Ír h á z i s zo c ia lis ta  b r ig á d já t,

a P osta  K özponti K ábelüzem  kábelszere lő inek  és m é�
rő inek
P u p in  k o m p le x  szo c ia lis ta  b r ig á d já t, 

a Rádió-  és Televízióműszaki Igazgatóság technikusainak 
P arabo la  szo c ia lis ta  b r ig á d já t,

a Posta Központi Távíró Hivatal távírászainak 
P e tő f i  s zo c ia lis ta  b r ig á d já t,

a  Posta K özponti A nyagh ivata l szá llító -  és rakodóm un�
k ása in ak
ö s s z e ta r tá s  szo c ia lis ta  b r ig á d já t, 

a  L ipót T ávbeszélő  Üzem  központos m űszerészeinek 
B é k e  szo c ia lis ta  b r ig á d já t,

a  Helyközi T ávbeszélő Igazgatóság távbeszélő - kezelő inek 
T á v író  szo c ia lis ta  brigádján,

a G yőr - Sopron  m egyei T ávközlési Ü zem  m űszerészeinek 
K o s s u th  szo c ia lis ta  b rig á d já t,
T árn o k  po stah iv a ta l kézbesítő inek  
S zo rg a lo m  szo c ia lis ta  b r ig á d já t,

a Zala megyei Távközlési Üzem körzetmesteri dolgo�
zóinak
K o ssu th  k o m p le x  szo c ia lis ta  b r ig á d já t  és 
M iskolc 10 postah iva ta l kézbesítő inek  
P e tő fi  S á n d o r  szo c ia lis ta  b rig á d já t.

A z elnökség — figyelem be véve a  v ita  so rán  elhangzott 
észrevéte leket — úgy  ha tá rozo tt, hogy a  jövőben az ilyen 
je llegű  jav as la to k  elkészítésénél, a  k itü n te té s  k ere tszám ait 
m eghaladva, 2—3 postaszervvel többe t ke ll javasolni, hogy 
a cím ek odaíté lésénél több  szem ponto t lehessen  m érlegeln i, s 
a z  e lnökséget n e  á llítsák  kész helyzet elé.

U gyancsak v ita  a la k u lt k i a  2. n ap iren d i p o n t tá rg y a lá �
sánál. T ém a az „R ” a lap  1976. év i fe lhasználásáró l szóló be�
szám oló és  az  1977. év i fe losz tására  vonatkozó  jav a s la t volt. 
A  v itá t az  v á lto tta  ki, hogy m eglehetősen nagy e lté rések  t a �
p asz ta lh a tó k  az egyes postaszervek  között a z  „R” a lap  fe l -  
h aszná lásában  az  évközi ju ta lm ak  k ifizetésénél. B ár a  P os�
tavezérigazgatóság  tá jék o z ta tá sa  sze rin t e lkészü lt m á r  az  a  
rendelkezés, am ely  ezeket a  he ly telen  kü lönbségeket 1980- ig 
k iegyenlíti, az  elnökség az e lő te rje sz te tt beszám oló t és ja v a s�
la to t azzal az  in d ítv án n y a l fogad ta  el, hogy az eddigi gyakor�
la t ta l  szem ben nagyobb  sz igo rra l kell e llenőrizn i az évközi 
fe lhasználást, figyelem be véve az t is, hogy a dolgozók egyes 
ré tege i m ilyen  a rán y b an  részesü lnek  belőle. (A részesedési 
a lap  1976. év i fe lhasználásával és az  1977. év i e lő irán y za tta l 
la p u n k  3. o ld a lán  önálló  c ikkben  foglalkozunk.

A z  egészségügyi és kondicionáló  to rn a  tovább i e lte rjesz�
té sé re  k ész íte tt a ján láso k a t, a  Postások  Szakszervezete  1976. 
év i gazdálkodásáró l szóló tá jék o z ta tó t, v a lam in t a  k é t ü lés 
kö zö tt végze tt m u n k áró l szóló szóbeli je len tés t a z  elnökség 
egyhangú lag  elfogadta.

Átadták
a Posta Központi Járműtelep

új szociális
L ap u n k  fe b ru á ri szám á�

b an  b em u ta ttu k  a  P osta  
K özponti Já rm ű te lep  34 m il�
lió fo rin tos költséggel ép íte tt 
ú j szociális lé tesítm ényét. A 
pihenőszobákat, ö ltözőket és 
m osdókat, ko n y h á t és é tkez�
dét, orvosi rendelőket, m ű v e . 
lődési és szórakozóhelyisége�
k e t m agába foglaló ö tem ele�
tes ép ü le te t m árc iu s  29 - én 
ünnepélyesen  ad ták  á t re n �
deltetésének.

Az ünnepélyen  készü lt ké -

épületét
p ü n kön : H egedűs G yörgy fő�
m érnök, H egedűs Is tv án  igaz�
gató, H orn  Dezső m in isz te r -  
he lyettes, T öm pe János, az  
M SZM P X IV . k e rü le ti P á r t -  
b izo ttságának  titk á ra , Bese�
nyői M iklós, szakszerveze�
tü n k  fő titk á ra , P ó ta  Is tván , 
a  Já rm ű te lep  szakszervezeti 
b izo ttságának  t i tk á ra  és L u�
k ács  Is tván , a  Já rm ű te lep  
p á rtb izo ttság án ak  ti tk á ra  lá t �
ható .

(Kiss László felvétele)

Ai Elnökség tárgyalta...



R égóta volt o lyan egyér�
te lm ű  a v ilágpo litikában  a 
várakozás, a  fokozott figye�
lem  egy e lőre  b e je le n te t t  ta �
nácskozásra, m in t m ost, am i�
k o r a s z o v je t  és a z  a m e r ik a i  
k ü lü g y m in is z te r  m á ju s i  g e n �
f i  m eg b e szé lé se ire  v á rv a

a SALT- 2 esélyeit

m érlegeli a  nem zetközi köz�
vélem ény. M ájusban, G én i�
ben  k erü l sor a rra , hogy 
G rom iko és V ance m egpró�
b á lja  e lind ítan i az érdem i 
m egbeszéléseket. A lénye�
get, szellem esen, C hurch  
am erika i szenáto r ab b an  ío g -  
la l ta  össze, hogy o tt „V ance 
kü lügym in isz ternek  m eg kell 
p ró b á ln ia  helyrehozni, am it 
M oszkvában alaposan  e lron �
to t t”. V alóban így v an : az
am erika i kü lügym in iszter e l�
ső m oszkvai lá toga tásán ak  
három  n a p já n  nem csak  hogy 
sem m iféle e lőrelépést nem  
é r t  el egy ak tu á lis  és kevés 
h a lasz tás t tű rő  kérdés m eg�
o ldásában  — hiszen id é n  
n o v e m b e rb e n  le já r  a S A L T  
—1., azaz stra tég iafegyverzet 
ko rlá tozásáró l k ö tö tt első 
szovjet—am erikai m e g á lla �
p o d á s é rv é n y e  —, h anem  lé �
nyegében  m eg tagad ta  a  
SA LT—2 ügyében m á r elfo�
g ado tt közös a lape lveket. 
N em  á r t  v isszaem lékezn i: 
V lagyivosztokban a n n ak  
ide jén  Leonyid B rezsnyev és 
G era ld  Fofcd akkori am eri�
k a i e lnök m egállapodott egy, 
az  e lő irányzo tt SA LT—3-  
m al együ tt tu la jd onképp en  
a z  e zre d fo rd u ló ig  érvényes 
ú jab b  s tra tég ia i fegyverzet�
korlátozó  m egállapodás ve�
zérlő  gondolataiban, legfon�
tosabb  a lap ja ib an . A kkor az t 
m o n d ták  a  d ip lom aták  (am e�
rik a i és szov jet po litikusok  
is egyform án): m ost m á r a 
szakem bereké a  m unka  java, 
fo rm ába kell önteni, részle�
tesen  ki kell dolgozni a szer�
ződést. Senki sem  v o lt tü re l�
m etlen . Világos volt, hogy a 
rész le tek  kidolgozása időt, 
hosszú v iták a t k íván . így 
h á t bizonyos elégedettséget 
é rez tek  a közvélem ény tá �
jékozo tt körei, am ik o r 1976-  
b an  többször is e lhangzot�
ta k  o lyan am erikai k ije len �
tések, hogy „a S A L T —2 szö �
v e g é n e k  90 s zá za lé k a  kész , 
e lfo g a d o tt”. E nnek  a — h i�
vata los am erika i he lyrő l is 
m egerősíte tt — helyzetnek  
te ljes  tagadása  vo lt az  a  két 
javas la t, am elyet m ost C ar�
te r  ú j e lnök  ú j kü lügym i�
n isz te re  M oszkvában elő�
adott. M indkettő  azon a lap �
szik, hogy a vlagyivosztoki 
m egegyezést, az a lap e lv e�
k e t nem  létezőknek  tek in �
tik . A szovjet válasz az 
egyetlen  lehetséges vo lt: e l�
u ta s íto tta  az am erik ai jav as�
la tokat, m in t olyanokat, am e�
lyek  egyoldalú előnyt je len �
ten ek  az am erik a iak  szám á�
ra . A vlagyivosztoki e lveket 
a zé rt leh e te tt an n a k  idején  
nem csak elfogadni, hanem  a 
m egkötendő egyezm ény jó  
a la p já n a k  is tek in ten i, m ert 
kö lcsö n ö s  e lő n y ö k ö n , azon 
a lapu lt, hogy m in dké t fél 
szám ára  e g y e n lő  b iz to n sá �
g o t nyú jt. Az e lu ta síto tt am e�
rik a i jav as la to k  lényege az, 
hogy „leszállítja  a  p la fo n t” 
(az e redeti m egállapodás�
hoz képest m indké t fé lnek  
kevesebb ra k é tá t engedé�
lyez) —, ám  egyszerűen k i �
v e n n é  a m eg á lla p o d á sb ó l az  
a zó ta  g y á r ta n i k e z d e t t  a m e �
r ik a i c irká ló  ra k é tá k a t. M ás�
szóval: úgy beszél ko rlá to �
zásáról, hogy az egyoldali^, s 
W a sh in g to n  szá m á ra  h a tá �
r o z o tt e lő n y t je le n t.  Nagyon 
ham ar, szin te  V ance kü l�
ügym in isz ter hazaérkezésé�
n ek  m ásn ap ján  felism ert«  az 
am erika i sa jtó  — és egyre 
több  po litikus is követte  eb�
ben  a m egállap ításban  —, 
hogy az am erika i jav as la t 
szám ítási h ibán  a lap u lt. A 
W ashington P ost m egírta, 
hogy „az a m e r ik a i ja v a s la �
to k  é r te lm é b e n  a z E g y e sü lt 
Á lla m o k  c sa k n e m  é r in te t �
le n ü l m e g ta r to tta  v o ln a  n u k �
leá r is  fe g y v e r e it ,  a je le n �
leg i k é s z le te it ,  á m  e zze l 
e g y id ő b e n  a S zo v je tu n ió  k ö �
te le s  le t t  v o ln a  m e g s e m m i �
s í te n i so k  szá z  s tra tég ia i 
fe g y v e r é t”. A C a rte r - k o r -  
m án y  — b eleé rtve  az elnö�
kö t is — m ost m á r az t m a�
gyarázza, hogy „m ájusban

G enfben  ny ilván  m eglesz�
nek  a  m egállapodás fe lté te �
lei, könnyebb lesz előrelépni, 
időveszteségről sem  kell be�
széln i”, hiszen az USA — 
így m ondta a m inap  egy m a�
gas ran g ú  am erik a i szóvivő 
— „m indig  készen á ll a  m á �
sik  fél jav a s la ta in ak  ta n u l�
m ány o zására”. A helyzet az, 
hogy az am erik a iak n ak  sa�
já t  jav as la ta ik , sa já t á llá s�
p o n tju k  felü lv izsgálásá t kell 
m egfontolniok. Egyszerűen 
nem  lehetséges, hogy egy -  
egy am erik ai szem élyi v á l�
tozás u tán  (legyen it t  szó 
a k á r  e lnökről is) egyszerűen 
su tb a  d o b jan ak  egy á llító �
lag 90 százalékban  m ár 
egyetértő leg  elfogadott m eg�
á llap o dást . . .

A nem zetközi é le tben  ú jra  
m eg ú jra  fe lbu kk an  a  sü r�
getés: m ielőbb segíteni kell

a fejlődő országok 
gazdaságát

abban , hogy nagyobb lép tek �
kel h a lad h a ssan ak  előre. 
Szám os m egbeszélés készíti 
elő az úgynevezett „Észak 
—D él- ta lá lkozó t”, a  fe jle tt 
tőkés országok és a fejlődés 
a lacsonyabb  sz in tjén  levők 
párbeszédét. Szó esik  ebben 
az összefüggésben arró l, hogy 
eg yes, c sa k  n y e rsa n y a g o k a t  
s zá llí tó  o rszá g o k  e x p o r tb e �
v é te le i t  va lam ilyen  „közös 
a lap ” segítségével s tab ili�
zálnák , azaz fü g g e tle n n é  
te n n é k  a v ilá g p ia c i á r in g a �
d o zá so k tó l. É rdekes ebből a 
szem pontból B ran d t volt 
n yu gatném et k an ce llá r és 
Mc N am ara  V ilágbank - e lnök  
m egbeszélése, am elynek  so�
rá n  B ran d t e lm ondta, hogy 
„a h a rm a d ik  v ilá g b a n  erős 
fe n n ta r tá s o k k a l  fo g a d tá k  a z  
e d d ig i e lk é p zé lé s e k e t,  a  k ü �
lönféle  te rv eze tt te s tü le te �
ket, m e rt m indebben  a fe j�
le t t  tőkésországok sa já t é r �
dekvédelm i szervét lá t já k ”. 
B ran d t az t a já n lo tta : a  te r �
vezett b izottságokba éppen 
ezé rt be k e lle n e  v o n n i a szo �
c ia lis ta  o rszá g o k  k ü ld ö t te i t  
is . Hogy ez m egvalósul - e , az 
m ég a jö v ő  titka . Á m  a  szo�
c ia lis ta  országok és a fe jlő �
dő országok k apcso la ta inak  
k iváló  p é ld á ja  v o lt a  m inap

Podgornij államelnök 
afrikai útja,

am elynek  so rán  igen nagy 
szerepet já tszo ttak  a  gazda�
sági együttm űködés k é rd é �
sei. H a a rra  gondolunk, hogy 
T an zán ia  péld áu l a népgaz�
dasága szám ára  oly é le tb e�
vágóan fontos h en g ere lt�
á rú é r t és cem en tért — va la �
m in t fogyasztási c ikkekért 
és gyógyszerért — szizállal 
és kávéval fize th e t a Szov�
je tu n ió n ak , vagy, hogy a m o�
zam bik i v asé rt —, b au x it -  
és szénvagyon k u ta tá sáb an  
dolgozó szovjet geológusok 
m u n k á já t hely i te rm ék ek �
ben  fizeti a  korm ány, hogy 
a zam biai ivóvízellátási 
p rob lém ák at m egoldó k ú t�
fú rás i m u n k áé rt sem  kell 
v a lu tak iad áso kk a l szám ol�
ni, m egértjük , m it is je len t 
a  szo c ia lis ta  v ilá g  seg ítő -  
szá n d é k a , te t te k b e n  m e g �
n y ilv á n u ló  tá m o g a tá sa  egy -  
egy fe jle tlen  népgazdaság 
szám ára.

Az e lm ú lt he tek  egyik leg�
je len tősebb  esem énye vo lt

az indiai kormányváltozás,
am ely  a vá lasz tások at a 
kongresszuspárt vereségét 
követte. A nyugati világ sa j�
tó ja  bizonyos m eglepetéssel 
(és alig  titk o lt csalódással) 
v e tte  tudom ásul, hogy az új 
korm ányfő, D esza i, ö röm �
m el üdvözölte az t a  tényt, 
hogy m egh ív h a tja  és tá r �
g y a ló p a r tn e rk é n t fo g a d h a t �
ja  G ro m ik o  s z o v je t  k ü lü g y �
m in is z te r t .  D eszai k o rm á�
nya egyébként bizonyos 
h an g sú ly vá ltást je len te tt be 
a  gazdaságpolitikában . „Az 
eddiginél jóval tö b b e t k e ll  
tö rő d n i a m ezőgazd a sá g g a l. 
egyálta lán  a v idékkel, ak ár 
a nehézipar k á rá ra  is” — 
m ond ta  a  m iniszterelnök, 
aki m á r m ásnap  pontosab�
ban  fogalm azott, k ijelentve, 
hogy n e m  a z ip a r  e lso r �
v a sz tá sá t a k a r já k , hanem  „a 
nehézipar tú lsú ly án ak  m eg�
szün te tésé t”. G. M.

A BIZALMIAK ÉS A BIZALMI KÜLDETTEK TANÁCSKOZÁSAI UTÁN
N agy fontosságú k é rd é �

sekben  v á lto ttu n k  szót 
egym ással. Az e lm ú lt he�
tekben. a  szakszervezeti b i�
zottságok szám ot ad tak  
m egválasz tásuk  ó ta  vég�
z e tt m u n k á ju k ró l, v é le�
m ény t m ondo tt a  tagság, é r �
tékelte  a  v á lasz to tt tisztség -  
viselőik m u n k á já t. A m u n k a  
értéke lésére  az a lapszerveze�
tek n é l a  beszám oló értekez�
le tek , taggyűlések k e re té �
ben, szám os a lapszervezetnél 
a  beszám olás bizalm itainács -  
kozás e lő tt tö r tén t m eg. elő�
ször azóta , am ió ta  ez  a  
szakszervezeti fó itim  m űkö�
dik. É ppen  ezért, v a lam in t 
azé rt is, m e r t a m ostan i 
beszám olók nem csak  a vég�
z e tt szakszervezeti m u n k á t 
fog la lták  m agukba, a  dolgo�
zók nagy  v árakozássa l te �
k in te ttek  a  tanácskozások 
elé.

Az elnökség úgy határo�
zott, hogy a beszámolók ke�
retén belül kiemelten kell x 
foglalkozni a Posta V. öt�
éves terve indításával kap�
csolatos szakszervezeti tevé�
kenységgel; a tervezéssel és 
a termelés segítésében való 
szakszervezeti részvétellel; a 
szervezeti élet továbbfej�
lesztésére tett intézkedések�
kel és azok hatásával. E 
kérdések korábbi beszámo�
lók témáiként is szerepeltek. 
Üj vonás viszont az, hogy 
az 1976—80- as évekre kötött 
kollektív szerződésben fog�
laltak végrehajtását, a mó�
dosításokra tett javaslato�
kat, a szociális tervek elké�
szítéséről és megvalósulásá�
ról szóló értékelést is a bi-  
zalmiitanácskozásokon vitat�
ták meg. Arról van tehát 
szó. hogy nagyon sok posta-  
szervnél szakszervezeti ta�
nácskozásokon vitatták meg 
olyan kérdéseket, amelyeket 
korábbiakban termelési ta�
nácskozásokon, aktívaérte-  
kezleteken tárgyaltak meg. 
Tekintettel arra, hogy ezt 
megelőzően a szakszervezeti 
bizalmiak csoportértekezle�
ten számoltak be munká�
jukról, így a bizalmiak ta�
nácskozásain hozzászólásaik, 
észrevételeik, javaslataik, 
kritikáik nemcsak a saját, 
hanem dolgozótársaik véle�
ményét is tartalmazták.

M ilyen á lta lán o s íth a tó
tap asz ta la to k  v an n ak  a

bizalm iak  tanácsk ozásai�
ró l?

E lsősorban az, hogy jól 
szo lgálták  az t a célt, am e�
ly é r t lé trehozták . A dolgo�
zók á lta l közvetlenü l vá lasz�
to tt tisztségviselőkkel be�
szélték  m eg az e lőbb  felso�
ro lt kérdéseket, teh á t az  
o lyan tém ák at, amelyele az  
a d o tt postaszerv  m inden  
dolgozóját é rin tik , foglalkoz�
ta tják . T ovább fe jlődö tt a  
szakszervezeti dem okrácia, 
h iszen a  b iza lm iak  — szin�
te  k ivétel né lkü l — n em �
csak  a sa já t, hanem  a  cso�
p o rt á llá sp o n tjá t képv ise l�
ték.

E tanácskozásokon a  b i�
za lm iak  m egje lenése  csak�
n em  100 százalékos volt. ak �
tiv itá su k  az t m u ta tta , hogy 
a  szakszervezeti b izottságok 
fe lkész íte tték  őket, előzetes 
in fo rm ác ióka t b iz tosíto ttak  
részükre . M ég a k k o r is  ked �
vező a  tap asz ta la tu n k , ha a 
P osta  ko llek tív  szerződésé�
nek  vég reh a jtá sá ró l szóló 
beszám olóból n em  ju to tt 
m inden  bizalm inak.

M ilyen főbb  tém ákkal, a  
dolgozókat foglalkoztató  
kérdésekkel ta lá lk o z tu n k  

e  tanácskozáson? 
A zokkal, am elyek  a dolgo�

zók  é le t -  és m u nk akö rü lm é�
nyeinek  a laku lásá t, szociális 
és k u ltu rá lis  e llá to ttság á t 
leg inkább  befolyásolják . 
U gyanakkor nagy figyelm et 
szen te ltek  a  N agy O któberi 
Szocialista F o rrad a lom  60. 
év fo rd u ló ján ak  tisz te le té re  
te t t  versenyfe lh ívásokra , a  
szocialista  b rigádm ozgalom  
helyzetével, fejlődésével; a  
m ozgalom  m ég e redm énye�
sebbé té te lé t gátló  k ö rü lm é�
nyekkel foglalkozó kérd ések �
re.

N éhány  tém ak ör sz in te  
az  egész postásságot fog�

la lkoz ta tja .

A  b iza lm iak  to lm ácso lták  
a  postás dolgozók nagy  
többségének  o sz th a ta tlan  e l�
ism erésé t és köszönetét azért 
a  T örzsgárda Szabályzatért, 
am elyet va lóban  a  dolgozók 
észrevételeinek , jav a s la ta i�
n a k  m esszem enő figyelem be�
vételével a lak íto tt k i a  Pos�
ta  é s  a  Postások  Szakszer�
vezete. S okakat foglalkozta�
tó  k é rd és  v o lt az e lnökség 
felvetése, hogy a  m unkaidő -

csökkentés 1974. évi beveze�
tése  ó ta  nem  sok e lő reh a la �
dás tö r té n t a  forgalm i vég�
rehajtó - szo lgála tban , első�
so rban  az  I—III. osztályú 
h ivata loknál. A  le ír t  jav a s�
la to k  m elle tt, m elyekkel 
egyeté rtenek  — nevezetesen, 
hogy a  v asárn ap i h írlapkéz�
besítéssel az  egyéb kü ldem é�
nyeket is kézbesítsék  —, 
egyéb m egoldásokról is b e �
széltek. így  példáu l, h a  a  
postásoknak  kell v asá rn ap  
h írlap o t kézbesíteniük, akko r 
részesü ljenek  m egfelelő
anyagi e lism erésben.

M ajdnem  m inden  posta �
szervnél v an  o lyan m u n k a�
kör. am elyben  szom bat dél�
u tá n  is, v asárnap , ille tve ü n �
n ep n ap  is szolgálato t ke ll 
te ljes íten i. E bből következik  
az  az á lta lán o s  igény, hogy 
az  e ltérő  szolgálati rendben  
fog la lkozta to ttak  nagyon  
v á rjá k  a m űszakpótlék , il�
le tv e  vasá rn ap i pótlók beve�
zetését. U gyanakkor m egér�
té s t tan ú s ítan ak  abban , hogy 
a  P osta  ezt sa já t erőből m eg�
o ldan i nem  tu d ja , de  e ttő l 
jogos kérésük  to v áb b ra  is 
igény m arad .

R endk ívü l ö rvendetes, hogy 
egyre több  szakszervezeti bi�
zalm i a  dolgozókat fog lal�
kozta tó  kérdéseket összefüg�
géseiben vizsgálja. Jó l p é l�
dázza ezt M onostori szak tá rs�
nak , N yírj ákó postah iva ta l 
szakszervezeti b iza lm ijának  
felvetése, hogy a  postai ta �
r ifák  á lta lá b a n  kö tö ttek , 
u gyanakko r az t tapasz ta lja , 
az  á ra k  em elkednek , ennek  
h a tá sa  a P o stá t sem  k e rü l�
h e ti el, s ez befo lyással le�
h e t a  P o sta  nyereségére is.

N agyon sokan  foglalkoztak  
a  m u n k aru h a - e llá to ttság  
helyzetével. Á lta láb an  helye�
se lték , hogy ez m ost m á r 
központilag  szabályzo tt k é r�
dés, egyform án érvényesü l 
m inden  postaszervnél, an n ak  
előnyös és h á trán y o s o lda lá �
v a l együtt. E vonatkozású  
jav a s la ta ik  — érth e tő en  — 
a m u n k aru h a - e llá to ttság  k i -  
te rje sz té sé re  vonatkoztak . 
N agy G éza (Győr) az t is fe l�
vete tte , hogy jav ítan i kellene 
a  m u n k a ru h ák  m inőségét. 
Sokan osz tják  ezt a  véle -  
rrU - y t.

Javaso lta , hogy m inősítsék  
egészségre á rta lm as  m u n k a�
k ö rnek  a  kábelszerelő i m un�
k akö rt. A  H elyközi T ávbe�

szélő Igazgatóság bizalrtii -  
kü ldö tt - tanácskozásán  m erü lt 
fel egy o lyan kérdés, am ely �
nek  m egoldása — vélem é�
nyük  szerin t — a P o stán ak  
egy fillé rjéb e  sem  kerü l. Az 
igazgatóságon igen sok tech �
n ikus dolgozik, ugyanakkor 
m u n k ak ö rü k  elnevezése nem  
technikus. E rkölcsileg sére l�
m ezik ezt, á llít ják , hogy 
m ind  az é r in te tt m űszerész�
nek , m ind  a  P o stán ak  é rd e�
ke, hogy techn ikusokat ké�
pezzenek ki, és ez t a  P osta  
m ég tám o g a tja  is. U gyanak�
kor ilyen m u n k ak ö r m ég 
csak nem  is létezik.

S o ro lha tnánk  m ég azokat a 
kérdéseket, am elyek  felm e�
rülteid.

A b izalm itanácskozásokon, 
a  b iza lm ikü ldö ttek  tanácsko�
zásán m indenhol e lfogadták  
a  v á lasz to tt vezetőség vég�
ze tt m u n k á já ró l szóló beszá�
m olót, m egto ldva a  csoport 
szakszervezeti tag ja in ak  azon 
vélem ényével, am ely  a  szak -  
szervezeti b izottság  részére  
egyben irár^y m u ta tásu l is 
szolgál a  m u n k a  tovább i ja �
v ítására .

Eredi ényesnek m inősíthe�
tő  az  is, hogy a kollektív  
szerződés beszám olójához, a 
m ódosításra  te t t  jav as la to k �
hoz e  tanácskozások  szám os 
k iegészítést te ttek . Az e lnök�
ség h a tá ro za táb an  is szere�
p e lte te tt a lte rn a tív  jav a s la �
tokhoz vélem ény t fűztek , úgy 
fog la ltak  á llást, hogy az t a 
szakszervezeti bizottságok, az 
igazgatóságok szakszervezeti 
tanácsa i é rdem ben  figyelem �
be tu d já k  venni.

Szó lnunk  kell a rró l is, hogy 
a  b izalm itanácskozások  m ű �
ködésének  fo rm ája  m ég a la �
kul, csiszolódik. Több a lap �
szervezetnél tu la jdonképpen  
k ib ő v íte tt b iza lm itanácsko�
zást ta r to tta k , e  helyeken 
ra j tu k  k ívü l o tt v o ltak  a 
gazdasági vezetők is, de - se�
tén k én t szép szám m al a  dol�
gozók is. Ez u tóbb i m egoldás 
főleg a  já rá s i szakszervezeti 
b izo ttságok  te rü le tén  vo lt ta �
pasztalható .

Ö sszességében elm ondható : 
sikeresnek  b izonyu lt ez az  új 
szakszervezeti fórum , de 
hangsú lyozzuk: o tt kell m eg�
ta r ta n i, aho l a  dolgozókat 
é rin tő  lényeges kérdések  e l�
dön tésére  — alapszervezeti 
sz in ten  — taggyűlés nem  
h ív h a tó  össze.

G aram völgyi András

Beszélgetés ez első műszaki igazgatóhelyettes-nővel

N éhány hónappal ezelőtt, 
1976 őszén röviden, beszám ol�
tu n k  airról. hogy a  M iskolci 
Postaigazgatóságon G ricser  
P é te rn é  postam űszaki ti tk á r t  
távközlési és m űszaki igaz�
gatóhelyettessé  nevezték  k i

A m egbízást an n ak  idején  
P o vo ra i G yö rg y , vezérigaz�
gató - he lyettes ad ta  á t. Tőle 
hallo ttuk , hogy ő a M agyar 
P o sta  első női távközlési és 
m űszaki igazgatóhelyettese  és 
egyben a  je len leg i leg fia ta �
labb  igazgatóhelyettes.

Most. hogy é le tú t já ró i k é r�
dezek n éh án y  adato t, szeré�
nyen , sz in te  tőm ondatokban  
válaszo l:

— H arm incö t éves vagyok. 
Tudom ásom  szerin t valóban  
a P ostánál je len leg  én  v a �
gyok a leg fia ta lab b  igazgató -  
helyettes. T erm észetesen ez 
sem m iféle  e lőny t nem  je len t 
szám om ra, legfeljebb azt, 
hogy viszonylag több  idő áll 
rendelkezésem re tap asz ta la t -  
szerzésre.

— H ol v é g e z te  ta n u lm á �
n y a it  és m ik o r  lé p e tt a P o s �
ta  k ö te lé k é b e ?

— A B udapesti M űszaki 
E gyetem  v illam osm érnöki 
k a rá n  1965- ben k ap tam  v il�
lam osm érnöki oklevelet. 
1965. szep tem ber e lsején  
kezdtem  postai m űködése�
m et a M iskolci Postaigazga�
tóság fejlesztési osztályán, 
m in t á tv ite ltech n ik a i fejlesz�
tő.

— T o v á b b i m u n k a h e ly e i?

— Sok m u n kahe lye t nem  
tudok  felsorolni, m e rt u tán a  
a beruházási osztályra  h e �
lyeztek  ahol előbb m in t be�
ruházási e lőadó dolgoztam .

majd 1971- ben megbíztak a 
beruházási osztály vezetésé�
vel.

— Ism e r te s se  n é h á n y  n a �
g yo b b  fe la d a t m eg o ld á sá t!

— Á lta láb an  igyekeztünk  a  
fe lad a to k a t a  lehetőségekhez 
képest legjobb tu d ásunk  sze�
r in t  megoldaná.

M ivel enné l többe t nem  
k ív án  az igazgatóhelyettes 
közölni, én em lékezte tem  
azokra  a  nagy fe ladatok ra , 
m elyeket az e lm ú lt évek  
a la t t  a  beruházási osztály 
igen jó l o ld o tt neg. Ilyen  
v o lt pé ldáu l a  k iiián i posta�
ház  m egépítése. ben n e  a 
6000 kapac itású  A RF 102- es 
távbeszélőközpont üzem be 
helyezése, a  m ezőkövesdi 
postaépü le t és távbeszélő  
központ, a  gyöngyösi IT—3 
táv h ív ó  központ üzem be he�
lyezése, a  gyöngyösi góc�
körzet k ia lak ítása . a  m isko l�
ci ok ta tási a lközpont és 
m unkásszállás, az  egri pos -  
tam üszaki lé tesítm ény , a  
sok korszerű  fa lusi k isposta�
h áz  . . .  És m ég so ro lha tnék  
sok fontos beruházást, am e�
lye t sikeresen o ld o tt meg. 
M inderre  ő csak anny it 
m ond:

— Jó  vo lt a  ko llek tíva, és 
sok segítséget k ap tam  elő�
döm től. A lb e r t L ász ló tó l.

Szép, ha  v a lak i e lism eri 
v o lt fe lettese segítségét és 
m egőrzi em léké ', de  tagad �
ha ta tlan , hogy G ricser Pé -  
te m é  szervező -  és vezető�
készségének döntő szerepe 
volt abban  hogy ezek a 
beruházások  viszonylag zök�
kenőm entesen m egvalósultak.

— N e m  szo k a tla n  e g y  n ő �

n e k  e n n y i fé r f i  m u n k á já t  
irá n y íta n i?

— M egszoktam , A m űszaki 
m u n k a te rü le ten  á lta láb an  
több  a  férfi. T erm észetesen 
egy nő vezetőnek több  ese t�
ben  m ás m ódszert kell a l�
kalm azn ia . m im  a fé rfin ak  
M eg kell ha llga tn i a m u n �
k a tá rsak . beoszto ttak  véle�
m ényét. É rezniök kell, hogy 
bízom  bennük.

— És n e m  szo k a tla n , h o g y  
m in t  ága za ti v e ze tő n e k  be �
h a tó b b a n  k e ll  fo g la lk o zn ia  
tá v k ö z lé s i  fo rg a lm i p ro b lé �
m á k k a l?  -

— S zerin tem  a távközlési 
fo rgalm i p rob lém ák  szoros 
kapcso la tban  van n ak  a m ű�
szaki és beruházási tém ák �
kal. így tú lnyom órészt e l�
v á lasz th a ta tlan o k  egym ástól. 
E szem pontokat figyelem be 
véve hasznosnak ta rto m  a 
közelm últban  B alatonfeny -  
vesen rendeze tt távközlési 
fo rgalm i továbbképző  tan fo �

lyam ot, m elyen  m i távközlé�
si és m űszak i igazgatóhelyet�
tesek is rész i vettünk .

— A  P o stá so k  S z a k s z e r v e �
z e te  M isk o lc i Ig a zg a tó sá g i 
S za k s ze rv e ze t i  T a n á csá n á l  
é v e k e n  á t a z  I f jú s á g i B iz o t t �
ság  v e ze tő je  vo lt. O tta n i ta �
p a sz ta la ta it je le n le g i v e ze tő  
b eo sz tá sá b a n  tu d ja -e  h a szn o �
s íta n i?

— Term észetesen. M int az 
Ifjú ság i B izottság vezetője 
közvetlen  kapcso la tba  k e rü l�
tem  nem csak  a m űszaki, h a �
nem  a  postaforgalm i te rü �
le t fia ta lja iv a l is. közelrő l 
m egism ertem  m u n k á ju k a t, 
te rve ike t, gond ja ikat. Szak�
szervezeti m egbízatásom  m ó�
dot n y ú jto tt a rra . hogy részt 
vegyek a sokré tű  szakszer�
vezeti m unkában . Je len leg  is 
szoros kapcso la to t ta r to k  
m ind az a lapszerv  m ind  az 
ISZT vezetőségi tag ja iva l, és 
igénybe veszem  segítségüket.

Cseng a telefon Az igaz�
gatóhelyettes komoly, h iv a�
talos hangon bejelentkezik , 
n iire  a hallgatóból egy hoz�
zám  is e lérő  gyerm ekhang  
csilingeli;

— É desanya! M ikor jössz 
m á r haza.

Ez P é te rk e , az igazgatóhe�
lye ttes - nő  k é t és féléves 
fiacskája , ak i a d ró t m ásik  
végén m ár tü re lm etlen ü l 
v á rja  haza az anyukát, ö n �
k én te lenü l is felm erül ben�
nem  a kérdés, hogy a ké t 
h ivatást az anyait a  h i�
v a ta lit hogyan tu d ja  v a la �
m ely iknek  h á tté rb e  szorítá�
sa nélkü l összeegyeztetni ?
Ügy lá tszik  e lta lá lta  gondo�
la to m at m ert kérdés nélkü l 
v á laszo l:
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„Közös erővel a munkások és a műszakiak 
eredményes együttműködésért!”

PÁLYÁZATI FELHIVÁ
Az V. ö téves te rv  célk itűzései a  dolgozók ha ték o �

nyabb  m u n k á já t k ív á n já k  m eg a  tervezés és v ég reh a j�
tá s  te rü le tén . A lapvető  fontosságú a színvonalas vezetői 
tevékenység, s  ezen belü l az  üzem i dem okrácia  szélesí�
tése, ta rta lm i fejlesztése.

H a a dolgozók m eggyőződnek a rró l, s  n a p  m in t nap  
tapasz ta lják , hogy m u nkahe lyü kön  a  m u n k a  feltételei, 
b iztonsága, szem élyes előrehaladásuk , szakm ai tov ább �
képzésük b iztosíto tt, érzékelik , hogy a vezetés részéről 
jogos tö rekvéseikhez, egyéni elképzeléseikhez kellő  b á �
to rítás t, segítséget, szervezett tám ogatás t kapnak , akkor 
tuda to s ten n iak a rá su k  a v á lla la ti eredm ényekben  m ég 
jo b b an  é rv én y re  ju t.

M indezek elősegítése é rd ek éb en  a  SZOT M űszaki-  
G azdasági B izottsága: „ K özös e rő ve l a m u n k á s o k  és a 
m ű s z a k ia k  e re d m é n y e s  e g y ü ttm ű k ö d é s é é r t” pá lyázati 
fe lh ívásá t teszi közzé.

A  p á ly á za t cé lja :  hogy elősegítse a tervezési, az  irá �
ny ítási, a  vég reha jtás i, az  e llenőrzési m ódszerek  korsze�
rűsítésé t és a  pályázók  sa já t gyakorla ti tevékenységében  
ezek érdem i é rv én y re  ju tta tá sá t. Cél továbbá  a  k ia lak u lt, 
jó  m unkam ódszerek  fe ltá rása , m egism erése, rendszere�
zése és közkinccsé téte le .

K érjük , hogy a  pályázók a  célk itűzések eredm ényes 
m egvalósításá t és a n n ak  m ódszerét, a  m egvalósítás m é r�
hető  eredm ényeit, vagy jó l é rtéke lhe tő  változásait, v a la �
m in t azt, hogy s a já t tevékenységük  és ja v a s la ta ik  azokat 
hogyan seg íte tték  elő, rendszerezve fo g la lják  írásba , s 
ezzel

p á l y á z z a n a k

a szakszervezeti m ozgalom  erkö lcsi és anyag i e lism eré�
sének elnyerésére .

A pályázat ta rta lm azzon  — a m á r  e lé r t eredm ények  
konkrét, d o k um en tá lt b em u ta tásán  tú lm en ően  — a  jövő�
re  vonatkozó, e lő rem u ta tó  ja v a s la to k a t Is.

A  p á ly á z a t te r je d e lm e :  leg fe ljebb  20 o lda l legyen.
A  p á ly á za t b e k ü ld é sé n e k  h a tá r id e je :  1978. ja n u á r  31.
A pályázato t a  SZOT K özgazdasági O sztályához kell 

b enyú jtan i 3 p é ldányb an  (1415 B udapest, VI., Dózsa 
G yörgy ú t 84/b).

A p á ly ad íjak a t 1978. m á ju s  31 - ig a  SZOT E lnöksége 
íté li oda.

P á ly a d íja k :
3 db  15 000 F t é rték ű  I. d íj és oklevél

10 db 10 000 F t é rték ű  II. díj és ok levél

k erü l k iad ásra  a  legjobb  pá ly am u n k ák  any ag i és erk ö l�
csi elism eréséül.

A leg sikerü ltebb  p á ly am u n k ák a t a  SZOT K özgaz�
dasági O sztálya összefoglaló k iad v án y b an  is közzéteszi.

A pályázaton  elsősorban  azoknak  a  közvetlen  te r �
m elésirány ítóknak  (üzem vezetők, építésvezetők, m űszak -  
vezetők, főm űvezetők, m űvezetők, aknászok, ag ronóm u -  
sok, ag rá rm érn ö k ö k  stb.) a  részvéte lé t v á rju k , ak ik  a 
népgazdaság különböző ágaza ta iban , vá lla la tuko n , üze�
m ükön belül közvetlenül 30—300 dolgozót irán y ítan ak . 
P á ly ázh a tn ak  azonban  o lyan  szocialista b rigádok, köz�
tük  kom plex  brigádok  is, am elyek  tevékenysége ugyan�
csak összhangban á ll  a  p á ly áza tb an  fog la lt cé lk itűzé�
sekkel.

SZAK SZERVEZETEK ORSZÁGOS TANÁCSA 
M űszaki - G azdasági B izottság

Az 1076. évi részesedési alap felhasználása
és az 1977. évi előirányzat

A részesedési („R”) a lap  
a lak u lása  m inden  évben  
élénken  fog la lkozta tja  a  
postás közvélem ényt. Ez a 
közérdeklődés gyakorla tilag  
az év  végi részesedés fize�
tése e lő tt és k ifizetésekor é r i 
el a  te tő p o n tjá t. N em  cso�
da, hiszen a  dolgozók a  
„nyereségrészesedés” összegé�
ből íté lik  m eg az  egész ré �
szesedési alapot. Igaz, am i 
igaiz, ily en k o r sokan  örü lnek , 
elégedettek , s  ennek  sokféle 
fo rm áb an  a d n ak  k ifejezést, 
a m it i t t  felesleges leírná. Az 
is igaz viszont, hogy szép 
szám ban v an n ak  a k ik  m él�
ta tlan k o d n ak  és bosszankod�
nak , s  áz  ő vélem ényük  
m ellőzése sz in tén  h ib a  len �
ne. A  szakm ai és m ozgalm i 
vezetők ugyanis k o rán tsem  
leh e tn ek  közöm bösek a d o l�
gozók h an g u la ta  és közérzete 
irán t. Az elism erés u gyan�
úgy, m in t az elégedetlenség 
egyben kifejezi a  vezetőkről 
a lk o to tt ítél- etet is.

A  részesedési a lap  és az 
év  végi részesedés közötti 
szoros összefüggés legalábbis 
a z  em berek  szem ében  nem  
véletlen . M iért?  Egyrészt 
azért, m e r t az  év  végi ré �
szesedés m in d en k it közvetle�
n ü l é rin t. íg y  senk i szám ára  
nem  közömbös, hogy m ilyen 
összeggel részesül belőle, 
vagyis a  részesedési a lapból 
m ennyi fo rd íth a tó  e rre  a  
célra. M ásrészt azért, m e rt 
az  év  végi részesedés n ag y �
sága  az egész évi részesedési 
a la p  felének  — 50 százaléká�
n a k  — felel meg. Így volt 
ez 1976 - ban és így ta r ta l�
m azza az ez évi e lő irányzat 
Is. H arm adszor azért, m e rt 
ha  a képezhető  „R ” alajp 
m agasabb, ak k o r ren d sze rin t 
növekszik  az év végi része�
sedési napolt szám a is. Ha 
csökken, akikor v iszont ~  
m ivel a  többi tényezőkre elő�
irán y zo tt összegek eléggé á l�
lan d ó ak  — az év  végi része�
sedés is ren d szerin t csökken.

M indezek m elle tt és m in d �
ezekkel eg y ü tt az „R ” a la p �
n ak  ilyen  szem lélete  és m eg�
íté lése  nagyon egyoldalú. 
K özvetlenül vagy  közvetve 
igenis va lam en n y i postás d o l�
gozó é rd e k e lt abban , hogy 
m i tö rtén ik  a  részesedési a lap  
m ásik  50 százalékával. E n�

n e k  az  é rdek lődésnek  pedig 
nem csak  a fe lhasználáskor, 
hanem  m á r az  éves e lő irány �
za t készítésekor m eg kell 
ny ilvánu ln ia .

És m eg in t jogos a kérdés, 
hogy m iért?

Mert nem  leh e t m ellékes, 
hogy m ilyen  cím eken, m i�
lyen  összegek fe lhasználásá t 
te rvezik , a k á r  postaszin ten , 
a k á r  a  gazdálkodó postaszer�
veknél. P é ld áu l az évközi 
j utalónak k ifize tésé t is na�
pokban  szoktuk k ifejezni, úgy 
m in t az  év végi részesedésit. 
1976 - ban postaszin ten  ez 4,6 
n a p n a k  felelt meg. A gazdál�
kodó postaszervek  ese tében  
v iszont e ttő l le felé  és felfelé 
e g y arán t nagy szóródással t a �
lá lkozunk , 2,4 nap tó l e g é �
szen 7—8 napig. (Ennek 
elem zésére  egy m ásik  a lk a �
lom m al m ég v isszatérünk .)

Indokolt tehát valamilyen 
formában figyelembe venni 
az év végi részesedés meg�
állapításánál vagy kiegészíté�
sénél, hogy az igazgatóságok 
és a gazdálkodó postaszer�
vek évközben hány napnak 
megfelelő összeget fizettek 
ki. Többek között ez is be�
folyásolta. hogy amíg pos-  
taszimten a kifizetett év vé�
gi részesedés 13,2 napi bér�
nek felelt meg. addig ez a 
postaszervek esetében 9,2 
és 14,6 nap között szóródott. 
Befolyásoló tényező volt még 
az adott postaszerv gazdasági 
eredménye és munkájának 
minősége is.

1976- ban az e lő irányzatnál 
a lacso n y ab b  összeget ke lle tt 
fe lh aszn á ln i a  jó lé ti és k u l�
tu rá lis  a lap  k iegészítésére, a  
p ré m iu m ra  és ju ta lo m ra , a 
központi k itü n te tésekke l já ró  
ju ta lo m ra . N em  é rte  el a 
te rv eze tte t a  tö rzsgárdefoko -  
za ti díj m egváltása  és é rd e �
k e lte k  lé tszám án ak  csökken�
tése  m ia tt, to v áb b á  a  lakás -  
ép ítési tám o g a tás ra  te rv e �
z e tt összeg, m ivel az .,R” 
a lapbó l kölcsön m ár nem  
folyósítható. N em  növeked�
te k  a  k ifize te tt ú jítá s i d íjak
sem . Az év  végi részesedés 
összege azonos az előző év i�
vel.

Az előirányzatnál maga�
sabb volt a felhasználás a 
Kiváló Dolgozó kitüntetési

kereten . A dolgozók 4,3 szá�
zaléka részesü lt e k itü n te té s�
ben, am i lényeges fejlődés. 
H a csekély m érték b en  is, de 
van  tú llépés a tanu lm ány i 
ösz töndíjaknál. Ez jó, m ert 
több fia ta l kötődik  a  P o stá �
hoz.

A te rveze ttné l a lacsonyabb 
tényleges felhasználásokkal 
m eg tak a ríto tt összeg és rész�
ben  a  ta r ta lé k  n y ú jt fede�
ze te t az  1977. ja n u á r  1 - vel 
bevezetett (évenkénti) törzs -  
gárdaiu talom hoz. am elyét az 
év  végi részesedéssel ke lle tt 
k ifizetn i.

A Posta 1977. évi „R ” a lap  
képzési és fe lhasználási ren d �
szere  azonos az 1976. évivel. 
A fo rrás  és felhasználási 
e lő irányza t m in tegy  7 m illió  
fo r in tta l több. m in t az  előző 
évben, összesen 183 és fél 
m illió  forin t.

A  bázis időszakhoz képesít 
az  e lő irányzat növekedést

— A Szocialista b rigádve�
zetők  V. O rszágos T anácsko�
zása 1977. áp rilis  15—16- án 
vo lt B udapesten . A postáso�
k a t összesen 16 k ü ldö tt és 4 
m egh ívo tt képviselte  a  ta �
nácskozásokon.

— T udn iuk  kell a  szák �
szervezeti szerveknek, az 
üdü lte tési fe lelősöknek és az 
é rdekeiteknek  egyarán t, hogy 
a  B elügym inisztérium  ú tle �
vélosztálya m ódosíto tta  a  
jugoszláviai csoportos u tazá�
sokkal kapcsolatos e ljárást. 
A  m ódosítás valam ennyi a l -  
dunai ha jóu ta t, és jugoszlá�
v iai tú r is ta u ta t érin t. Az új 
rendelkezés sze rin t 1977. á p �
rilis  1. u tá n  Jugoszláv iába 
ezekre  az u ta k ra  a v a lu tá t 
az  érvényes ú tlevél és a be�
u ta ló jegy  egyidejű  fe lm u ta �
tása  m elle tt lehe t k ivá ltan i 
az IBUSZ v a lu ta á ru s ítá s ra  
k ije lö lt fiók jaiban .

— S zakszervezetünk  a 
szerveze tt n y ári gyerm ek -  
üd ü lte té s t ebben  az évben is 
B alatonbogláron , B ala ton -

ta r ta lm a z  a jó léti és k u ltu �
rális a lap  kiegészítésénél 
(noha it t a  b iztosíto tt a lap  
800 fo rin t/fő  1977- ben). a  k i�
váló  dolgozó k itün te téseknél 
(4,5—5 százalék  részesü l az  
állom ányi létszám ból), a  ta �
nu lm ány i ösztöndíjaknál, az 
ú jítás i d íjakná l. A  szám ítá �
soknak  m egfelelően növeke�
d e tt a z  év végi részesedés és 
a tö rzsgárda  ju ta lom  együttes 
összege is.

Szakszervezetünk  elnöksé�
ge m árc iu s havi ü lésén m ind  
az 1976. évi fe lhasználást, 
m in d  az 1977. évi e lő irányza�
to t — észrevételekkel és 
m egjegyzésekkel — elfogad�
ta. Ezek m egvalósítása  é s  
érvényesítése  a  P ostavezér�
igazgatóságnak, a  közgazda -  
sági osztálynak  és a  szak -  
szervezeti tanácsoknak  egy�
a rá n t feladata .

K ovács József

szabad iban  és Z irc - T ündér -  
m ajo ron  bonyolítja  le. Az 
iskolás korú  gyerm ekek üdü l. 
te tése  m indhárom  üdülőben 
jún ius 8 - án  kezdődik és 
augusztus 30- ig ta r t, ké the�
tes csoportokban. A beutaló�
jegyeke t a közgazdasági osz�
tá ly  áp rilis  végéig m egkül�
di a  szakszervezeti szervek�
nek.

— A  M IS K O L C I P O S T A �
IG A Z G A T Ó S Á G  a Nagy Ok�
tóberi Szocialista Forradalom  
60. év fo rdu ló jának  tisztele�
té re  ú jító i és szakvélem é�
nyezői verseny t h ird e te tt 
meg. A versenyben  legjobb 
e redm ény t e lérő  szocialista 
brigádok  ju ta lm azásá ra  6500 
fo rin to t irányzott, elő. A szak�
vélem ényezők és a verseny�
ben  rész t Vevő, de helyezést 
el nem  érő szocialista b rigá�
dok, v a lam in t a  legjobb 
egyéni ú jítók  között 12 d a �
rab , összesen 3500 fo rin t é r�
ték ű  tá rg y ju ta lm a t oszt ki.

K özgazdasági osztály

Sokan érdeklődtek

Időszerű közgazdasági 
és szociálpolitikai kérdések

—  Bizony, n éh a  nehéz  ösz -
s Behangolni az  asszony i,
anya i és a  m unkahely i ve�
zető i h ivatást. De m in t sok 
hasonló helyzetben lévő nő�
tá rsam n ak , nekem  is meg 
ke ll ezt oldanom . E hhez csa�
ládom tól sok segítséget k a �
pok, e zé rt rem élem , s ik erü l�
n i fog a  jövőben is.

Az ó rá ra  nézek. Bizony, 
m á r  jócskán le te lt a  h iv a ta �
los idő. És, hogy P é te rke  
ne  várakozzék sokáig, fe lte �
szem  az utolsó kérd és t:

— M ik  a  te rv e i, és m it  
v á r  a z  V. ö té v e s  te r v  m é g  
h á tra lé v ő  te rv e itő l?

— T erü le tü n k  az  ország 
leg je len tősebb  és d inam iku �
san  fejlődő iparv idéke, ahol 
a  távközlési igények is n a �
gyobbak és sürgetőbbek . A 
M iskolcon m á r  ^ ism ert A R -  
ren d sze rt ebben a te rv id ő �
szakban  „visszük k i” a  te �
rü le tre , új A RF—ARM  köz�
pon to t kap  Eger K az incb ar�
cika, L eninváros. nagyobb 
ü tem ben  fo ly tatód ik  a kör -  
zetkábel - ép ítés. T ervező -  és 
k iv itelezőkapacitásunikat az 
e lm ú lt időszakban  in tenzíven 
fe jlesz te ttük , m ost fokozot�
tab b an  fel ke ll készítem  dol�
gozói n k a t az ú j rendszerek  
á tvéte lére , üzem eltetésére. 
U gyanakkor a m eglévő — 
leg több  esetben  korszerű tlen  
— eszközökkel is m egfelelő 
sz in tű  szo lgálta tást kell b iz�
tosítanunk . Ez csak össze�
h ango lt m unkáva l és irán y í�
tássa l é rhe tő  el. Ebben to �
v á b b ra  is szám ítok  hozzá�
é rtő  és a  postás szakm át sze�
re tő  m u n k a tá rsa im  segítsé�
gére, m ert a  íe lad a to k  n e �
hezek  és nagyok, de eg y ü t�
te s  erővel m egvalósíthatók.

A tervek , célok valóban 
nagyok  és szépek. M egvaló�
sításukhoz erőt, egészséget és 
jó  m u n k á t k ívánunk .

H. D.

C ikkünk  fró ja  a cím ben 
m eg jelö lt kérdésrő l jó l sik e�
rü l t  e lőadást ta r to tt a  K öz�
lekedéstudom ány i E gyesület 
P osta i és Távközlési Tago�
za tá n ak  rendezésében. Ügy 
véljük , hogy e tém a  közér�
dekű gondo la ta it széles kö r�
ben  ism erte tnünk , te r je sz te �
n ü n k  kell. A szerk .

★
Egy város, község, illető leg  

góchálózat ú j távbeszélőköz�
p o n tján ak  s ikeres  üzem be 
helyezéséhez, illetőleg zav a r�
ta la n  , m űködéséhez fe lté tle �
nü l szükséges, hogy az é rd é -

Ki tud helyesen
k e lt postaszervek  dolgozói 
egyrészt m aguk m eg ism erjék  
a k o ráb b in á l ren d szerin t 
k o rszerűbb  és többfé le  szol�
g á lta tá s t nyú jtó  központ m ű �
ködését, m ásrész t a  közön�
séget az új berendezések  
h aszn á la tá ra , a  ko rszerűbb  
szo lgálta tások  (például tá v �
hívás) igénybevé telére  m eg�
felelően felkészítsék.

Helytelen telefonálás = bevételkiesés
K ézi kapcsolású  központ�

ba  bekapcso lt állom ásró l v a �
ló h ívás esetén  a h ívónak  
csak annyi a fe ladata , hogy 
a  kézibeszélő felem elése u tán  
a  kezelővel közölje k ív án sá �
gát. A kapcsolás fe lép ítése
— legyen az helyi, távolsági, 
vagy nem zetközi beszélgetés
— m ár a postás dolgozók fel�
ad a ta . A u tom ata  központnál 
azonban  az összeköttetés lé �
tesítése  a h ívó ra  háru l, m e rt 
a  szám tárcsával ő vezérli 
(jrán^ ítja ) a  központ kapcso�
lógépeit. Még fontosabb a 
hívó közrem űködése a  b e l�
földi, vagy nem zetközi tá v �
h ívásnál.

M indezek a  körü lm ények  
egyérte lm űen  m eghatározzák  
a P ostán ak  az t a  kö telessé�
gét, hogy a  te lefon  h aszn á la �

tá ra  a közönséget k i ke ll ok�
ta tn i, a  te lefon  igénybevéte�
léhez m in tegy  használa ti 
u ta s ítá s t kell adn ia . M inden 
hely te len  hívás, a  kézibeszé�
lő hely re té te lén ek  elm ulasz�
tása, stb . a  központ kapcso�
lógépeit indoko la tlanu l fog�
la lja , úgynevezett á lfo rg al�
m a t idéz elő. Ez az á lforga�
lom  to rló d ást okoz, s  a  tén y �
leges, d íjkö teles forgalom  le�
bo n y o lításá t akadályozza, te �
h á t nem csak  a  hívó k ísé rle �
tezik  sikerte lenü l, hanem  m á�
sok '  te le fo n á lásá t is ak ad á�
lyozza, esetleg leh e te tlen n é  
teszi. M árpedig a tényleges 
forgalom  biztosítása  m inden  
postás dolgozónak nem csak 
kötelessége, h an em  alapve tő  
é rd ek e  is.

Tájékoztatás szóban, írásban
N ézzük m eg ezek után , 

hogyan lehe t a  közönséget a 
te le fo n á lásra  m eg tan ítan i, 
illetőleg a  telefon  helyes 
használa táró l tá jékozta tn i.

A tá jék o z ta tás  m ó d jára  és 
fo rm á já ra  nem  lehet egysé�
ges, m in d en re  a lkalm azható  
recep te t adni. Ezt m indig  az

ad o tt központtípus határozza 
meg. N yilvánvaló  példáu l, 
hogy sokkal szélesebb körű  
és a laposabb  tá jék o z ta tás  
szükséges, ha LB központot 
au to m a tá ra  cserélnek  ki, 
m in t am ikor au to m atá t cse�
ré lnek  ú jab b  típusú ra . Az 
előbbi esetben  ugyanis a tá �

jék o z ta tásn ak  o lyan  egysze�
rű n ek  lá tszó  ism ere tek re  is 
k i kell te rjed n ie , hogy m i�
k én t kell tá rcsázn i, m ilyen  a  
tá rcsahang , a  csengetővissz�
hang, a  foglaltsági jfelzés, stb . 
Az utóbbi ese tben  ezek is�
m erte tése  csak  anny iban  
szükséges, am enny iben  e lté r  
a régitől. (E zért pé ldáu l a 
Szegedi góchálózat üzem be�
helyezésekor m ás tá jék o z ta �
tá s t k e lle tt készíten i a  k ö r�
nyékbeli — k o ráb b an  LB -  
központokkal rendelkező  — 
hálóza tok  előfizetői és m ás, 
a  szegedi előfizetők  részé�
re.)

Az üzem be helyezés pon�
tos időpontjá t, az állom ás új 
kapcsolási szám át és ha m eg�
változik, az előfizetési díj 
összegét az előfizetőkkel elő�
re  közlik. Ezzel együ tt a  
P osta  o lyan levelező lapokat 
is k ü ld  az előfizetőknek, 
am elyek  fe lhasználásával is�
m erőseiket, üz le tfe le iket tá �
jé k o z ta th a tjá k  állom ásuk  új 
kapcsolási szám áról. C élsze�
rű  to vábbá kü lön  fe lkérn i a 
közü le teket a rra , hogy levé l�
p ap írja ikon , bo rítékaikon  az 
új te lefonszám ot tün tessék  
fel.

A P o sta  k o ráb b an  ún. 
szám változási jegyzékeket 
a d o tt ki, am elyekben  a régi 
kapcsolási szám ok m elle tt 
fe ltü n te tté k  az ú j kapcsolási 
szám okat. A forgalm i m eg�
figyelések tap asz ta la ta i azt 
b izonyíto tták , hogy a  közön�
ség ezeket nem igen használ�
ja. Ez érthető , m e rt a h ívóra 
az a  tö b b le tfe lada t háru lt, 
hogy m iu tán  a te lefonkönyv�
ből m eg állap íto tta  a  régi 
szám ot, a  szám változási jegy�
zékből ki k e lle tt keresn ie  az

ú ja t. M ennyi lehetőség a  té �
vedésre! A közületeknél a  
szám változási jegyzékek 
gyakran  nem  is ju to tta k  el 
m inden  m ellékállom ásra. 
E zért a  legtöbb hívó inkább  
a  tudakozó t veszi igénybe, 
am i ugyancsak  indoko la tla �

nu l te rh e li a  központok fo r�
galm át. Az ú jab b an  üzem be 
helyezendő központoknál 
szám változási jegyzék he�
ly e tt az előfizetők a d a ta it 
felsoroló, te lefonkönyvszerű  
név jegyzéket ad u n k  ki. A 
meg, az t — kizárólag  belke -  
zelési cé lra  —tovább ra  is 
használn i kell (Például a  ré �
gi szám m al b e je len te tt távo l�
sági beszélgetés kapcsolása�
kor).

Alközpontkezelők, tanulók.,

M ivel a távbeszélő - fo rga�
lom  többségét a  közü letek  
alközpon tja i bonyo lítják  le, 
az  alközpont - kezelőknek  k i�
em elkedően fontos a  szere�
pük. E m ia tt ta r tju k  nagyon 
jó és követendő m ódszernek, 
hogy a  válla la tok  alközpon t�
kezelőinek b em u ta tják  az új 
központot, ism erte tik  a  ko�
rább itó l e lté rő  tu la jd o n sá �
gait és a jó együ ttm űködés�
hez szükséges kezelési e lté �
réseket m egbeszélik.

A közönség tá jék o z ta tá sá �
nak  tovább i helyes m ódsze�
re  az is, ha á lta lános és kö�
zép iskolákban  a telefon he�
lyes használa tá t, illetőleg a 
he ly telen  haszná la t követ�
kezm ényeit a  tanu ló  if jú ság �
n ak  bem u ta tják . Az ifjú ság  
— azon felül, hogy ő is hasz�
n á lja  a  te le fon t — fogékony 
m inden  o lyan új ism eretre  
és otthon, a családban  a  te �
lefon helyes h aszn á la tán ak  
p ro p ag an d istá jáv á  válik.

A közönség tá jék o z ta tá sá �
nak  egyik legszélesebb te rü �
le te  a sajtó , a  rád ió  és a  te �
levízió. E nnek különösen ab �
ban  az esetben  van  je len tő �
sége, ha o lyan központot he�
lyeznek üzem be, am ely a 
távh ívásban  is részt vesz, 
ugyanis a táv h ívásban  részt 
vevő többi központ va la�
m ennyi előfizető jének írásb e�

li tá jék o z ta tá sa  az új köz�
pon t üzem be helyezéséről 
úgyszólván lehetetlen .

Az üzem be helyezést köve�
tő  ó rá k b an  nagy figyelm et 
kell fo rd ítan i a rra , hogy le �
hetőleg valam ennyi bekap�
csolt távbeszélő - á llom ást — 
m integy  azonosításkén t — 
fe lh ív ja n a k  az új központ�
ból. T ávh ívásba  bekapcsolt 
központból m ás központok 
előfizető inek szúrópróbaszerű  
fe lh ívása  és tá jékoz ta tása  
igen kom oly közönségsikert 
eredm ényez.

Nem szabad m egfeledkezni 
a rró l, hogy a fen tiekben  csak 
vázla tosan  ism erte te ttek  vég�
reh a jtá sá v a l a közönség tá jé �
k o z ta tásá t nem  lehe t befe�
jeze ttnek  tek in ten i. A közön�
séget élőszóval és m ás esz�
közökkel fo lyam atosan  kell 
tá jék o z ta tn i a  telefon  helyes 
használa táró l, s ez nem  pusz�
tá n  a távközlési m unkakö rö �
k e t betö ltő  dolgozók fe lada�
ta, hanem  m inden  postásé, 
aki m u n k á ja  során  ugyan�
csak sok em berrel é rin tke�
zik. S ki ne tu d n a  tá jékoz�
ta tá s t adn i b ará ti beszélge�
tés közben? C sakis az. aki 
m aga is tá jékozatlan . Ilyen 
postás dolgozónak pedig nem 
szabad lennie. ^

Dr. G yürke József
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Előkészületek 
anyák napjára

Egyszerű hétköznap volt, 
amikor ellátogattam a  III. 
számú, ismert nevén Ceglédi 
útá óvodába. Felkerestem a 
csoportokat, mindenütt el�
mélyült, szorgalmas munka 
folyt. Rajzoltak, festettek, 
gyurmáztak. Kíváncsi kérdé�
semre, hogy mit készítenek, 
rejtélyes kis mosollyal csak 
annyit válaszoltak: „Titok, 
nem lehet előre megmonda�
ni” — és tovább dolgoztak.

A  vezető  óvónőtől m eg tu d �
tam , hogy m á r  an y á k  n a p já �
r a  készü lnek  a  gyerekek. 
N agy - nagy  sz e re te tte l ' izga�
lom m al és szorgalom m al k é �
sz ítik  k is  a já n d é k a ik a t a z  
éd esan y ju k n ak ; ta n u ljá k  a 
v erseket, d a lo k a t és őrzik  
a  titk o t, nem  m o n d ják  e l o tt�
hon, hogy m eglepetés legyen; 
ö röm et a k a rn a k  szerezni. A 
4—5 éves gyerm ekeknél az  
öröm szerzés, ünnep lés m ég  
egybeesik  a  tá rg y i a já n d é �
kokkal. V aló jában  ezeknek  
az a ján d é k o k n ak  az  é rték e  
n e m  m érh e tő ; a  gyerm ekek  

! tiszta, őszin te szere te te  á rad  
j be lő lük  az  édesanyák  felé, s  
j á tad á sk o r szorongó szívvel 
j figyelik  sze re tte ik  a rcá t, v á r -  
’ iá k  tő lü k  az öröm teli m egle -  
; pődést, m u n k á in a k  olyan 

sze re te tten  fogadását, ah o �
gyan a z t ők készíte tték .

M it is je le n t az  óvoda éle�
téb en  ez a  h áro m  szó: e lő�
k észü le tek  a n y á k  n a p já ra ?

F elkészü lést je len t, az  óvo�
dai közösség é le téb en  leza j�
ló  ünnepségek  legkiem elke�
dőbbjére, az an y ák  napi ü n �
nepélyére. Ez ny ilvános ü n �
nepség. E ljö n n ek  az édes -

H Í R E K
— A  K O R A N  J Ö T T  T A �

V A S Z T  haszn á lta  k i az a  
negyven  postás dolgozó és 
családtag , ak ik  m árc iu s  27-  
é n  rész t v e tte k  az  E xpress 
U tazási Iro d a  á lta l ren d ezett 
egynapos k irándu láson . Az 
ú ticél K ékestető, P á rá d  és 
E ger term észeti, v a lam in t tö r�
ténelm i nevezetességének 
m eg tek in tése volt.

- Ar

l í r á i  Z su z s i  és G yö rg y i 
„nevedőszülei” a  T udakozó és 
N évsorszerkesztő H iv a ta l szo�
cia lis ta  b rigád jai. A k is lá �
nyok  édesany ja  (a h ivata l 
dolgozója volt) ta v a ly  m eg�
halt, édesap juk  sincs, őt 
évekkel ezelő tt é rte  üzem i 
baleset. Z suzsit és G yörgyit 
fe lk aro lták , u tá n a já rta k , hogy 
az á llam  v á lla lja  a  gyám sá�
got. íg y  in téze tb e  k e rü ltek  
B ala tonzam árd iban , lak ásu �
k a t n ag ykorúságuk  eléréséig 
záro lták , s  le té tb e  helyezték  
szám u k ra  a z t a  pénzössze�
get, am elyet a  CSÉB fize�
te t t  édesany juk  halá lakor.

A gyerekek  jó  kezekben  
v a n n a k  az in tézetben , de 
m indig  boldogan jö n n ek  a  
pó tm am ákhoz, pó tpapákhoz . 
N incs ugyan is o lyan  ünnep, 
hogy va lam ely ik  b rigád tag  
el n e  hozná m agához a  lá �
nyokat. H úsvét e lő tt 1100 fo�
rin to t g y ű jtö ttek  össze a já n �
dékra. P uhato lóztak , m it sze�
re tnének , le t t  belőle tá sk a �
rádió , nép i hím zéses b lúz  és 
egyéb ru hanem ű. A m ikor 
m eg k ap ták  a  ny u sz ia ján d é -  
kot, G yöngyi, a  nagyobbik  
o lyan boldog volt, hogy s ír �
v a  p u sz ilh a tta  a  gyönyörű 
blúzt. „Ugye, m in d já r t fel 
is v eh e tjü k ?” — kérdezte . S 
á tm en tek  a  szom széd iro d á �
ba  átöltözni. Az ü n nepeken  
(am it m ost a  h iv ata lv eze�
tőéknél tö ltö ttek) le  sem  le �
h e te tt  ró lu k  húzni az  ú j r u �
hát.

S a k é t gyerek nagy örö�
m ének  legalább  an n y ira  ö rü lt 
m inden  b rig ád tag  —, ak ik  
m eg terem te tték  ennek fe lté �
té te le it.

B. É.

★

— S Z A K S Z E R V E Z E T I  
T A G G Y Ű L É S T  ta r to tta k  
m árcius 28 - án, a  debreceni 
postás nyugdíjasok . A lap �
szervezetük  új titk á rá n a k  
egyhangúlag  G y ő r fi Im ré t  
v álasz to tták  meg.

anyák , n agym am ák  és édes�
a p á k  is. I t t  lá tjá k , h a ll já k  egy 
csokorba kötve m indazt, am it 
gyerm ekeik  az év fo lyam án  
tan u ltak . A  felkészü lést sok -  
sok  m u n k a  előzi m eg m inden  
csoportban. E rre  a  n a p ra  az 
egész év  fo lyam án  készül az  
óvónő. Az énekeket, ve rse �
ke t, dalos já té k o k a t k ö te tle �
nü l ta n u ljá k  a  gyerekek, de 
m á r a  csiszolgatás időszaká�
b an  is  többször e lhangz ik : 
„ így  fogod m a jd  a z  édes�
an y ád n ak  is m ondan i?

É desanya — ez a  szó, fo�
galom  belső m otiváltságo t 
idéz elő a  3—6 éves gyerm e�
kekben . A tá rg y i a ján d ék o k  
fáradságos, odaadó  m u n k á�
v a l készülnek, s  nem  m in �
dig sik erü ln ek  elsőre; ú jra  
m eg ú jra  ke ll kezdeni, az 
óvónő nagy tü re lem m el, sok 
ö tle tte l, szere te tte l segít.

Az óvónőknek tu la jd o n �
k ép p en  egyik  fontos fe lad a �
tu k  a  tu d a to s  elősegítése a n �
nak , hogy a  gyerm ek a  b iz�
tonságo t n y ú jtó  o tthontól, 
édesany já tó l távo li k ö rnye�
zetben  jól érezze m agát, de 
az  édesanya a zé rt m indig  
biztos pon t m a rad jo n  é le té�
ben, hogy a  gyerm eket m in �
dig a  visszavágyódás h a jt�
sa. L á tn i a  pozitív  erkölcsi 
tu la jd o n ság o k  k ia lak u lása  
m e lle tt a  szülői tisztelet, sze�
re te t és öröm szerzés csírá i�
n ak  k ib on tak o zásá t is csodá�
la to s  érzés.

Ma, am ik o r a  nagym am ák  
is tev ék en y  részesei a  gyer�
m eknevelésnek , a  k icsik  sze�
re te te  fe lé jü k  is sugárzik . 
É rezn iü k  kell, hogy nehezen  
pótolhatók, s  hogy áldozatos 
fá rad o zásu k ért sokszor ké t 
ragyogó szem pár, rá ju k  te �
k in tő , sugárzó  az a  fizetség. 
A nyák  n a p já n  őket is  k ö �
szön tik  a gyerm ekek.

A  Ceglédi ú ti óvoda m ég 
n em  te k in t nagy  m ú ltra

vissza, de  fen n á llá sán ak  m á �
sodik  an y ák  n ap i ünnepé�
ly ére  m á r  sokkal nyugod tab -  
ban  és m agab iztosabban  k é �
szülnek, m in t a m ú lt évben. 
M ár laká lyosabbá  te t té k  íz�
lésesen  berendezett o tth o n u �
kat, a  szépen  k ia lak íto tt k e r�
te t. O tthon  é rz ik  m agukat, 
k o llek tív á ju k  öröm m el, le l�
kesedéssel dolgozik itt.

A z óvónők az t szeretnék , 
hogy tü re lm es, fáradságos 
m u n k á ju k k a l m egrendezett 
a n y ák  n ap i ünnepélyükrő l 
m indenk i e légedetten , kissé 
m eghatódva távozzék. Hogy 
m in d en  résztvevő  á térezze a 
gyerm ekek  őszin te öröm ét, 
szere te tü k  önzetlen  k itá ru l�
kozását. Ragyogó szem ük a 
gondo la tokat Váci M ihály 
csodálatos versének  befejező 
so raihoz v ezérlik : S egy te �
k in te tü k  e lh itesse  véled, 
Szép do lgokért élsz és é rd e �
m es élned!

H a az  édesanyák  és nagy�
m am ák  ez t fog ják  lá tn i, 
érezni az  ünnepségen, az  
óvónők m u n k á já n a k  ez  lesz 
igazi értékm érő je .

N ém eth  A dalberta

^ c g íjz e lc h  e g g  tu g g g C ííé ó rő i

K é t éve, hogy n y ugd íjba  
vonulásom  u tá n  a  vezetőség�
ben  v ise lt ti  t i tá n  tisztségem �
ből a  tagság  fe lm en te tt, a  
szakszervezeti m u n k ábó l k i�
kapcso lód tam , az szb é le té �
b en  n em  v e ttem  részt. Éppen 
ezé rt e se tt nagyon  jól, am i�
k o r a  b izalm i m eg k erese tt és 
a  vezetőség n ev éb en  m egh í�
vo tt, hogy az edelényi já r á �
si szb  beszám oló taggyűlésén 
vegyek részt.

N em  csekély  izgalom m al 
készü ltem , e lő re  örültem , 
hogy ta lá lk o zh a to k  sok rég i 
ism erőssel, lá tn i és ha llan i 
fogom  a  so k k al f ia ta lab b  ge�
n eráció  eredm ényeit, m u n k á �
já t  és esetleges nehézségeit is.

M ár a  te re m b e  lépve  lá t�
tam , hogy az  é rd e k e ltek  jól 
dolgoztak, m e r t a  sok gátló  
k ö rü lm én y  e llen ére  m ind  a  
helybeli, m ind  a  v idék i tag �
ság  igen  n ag y  h án y ad a  je �
le n t m eg, hogy m eghallgassa 
a  vezetőség beszám olóját. A 
sok kedves rég i a rc  között 
sok ú ja t  is ta lá ltam , m e rt 
k é t é v  lefo rgása  a la t t  több  
ú j taggal szaporodo tt a  tag �
ság.

A vezetőség beszám olóját 
a  k é t éve m eg v álasz to tt Só�
gor L íd ia  já rá s i sz b - titk á r  
ism erte tte . A beszám oló 
gondosan előkészítve is�
m erte tte  m in d az t a  m u n �
ká t, am elyet a  vezetőség 
a  beszám olási időszakban 
végzett. N em  csekély dcáog 
a  h a rm in c h a t m u n kahelyen  
szé tszó rt tagságo t egybefog�
n i, é rd e k e it képv ise ln i és 
ő k e t a  szakszervezeti m u n �
k á b a n  é rd e k e ltté  tenn i. E zért 
is e se tt igen hangsúlyosan 
szó a  b izalm iak  m u n k á já �
ról, h iszen  ők  m égis csak 
közelebb v a n n a k  a  tagsághoz. 
A  beszám oló sok m indennel 
foglalkozott, így a k u ltu rá lis  
é le t te ré n  k ife jte tt m u n k á�
val is. I t t  a  beszám oló olyan 
dolgot ism erte te tt, a m it é r �
dem es kü lön  kiem eln i. Is�
m e rte tte  a  t i tk á r  a  tag ság �
gal, hogy az e lm ú lt év őszén 
az  edelényi p o stah iv a ta l h á �
ro m  szocialista b rig ád ja , a  
szakszervezet és a szakm a 
tám ogatásával író - o lvasó ta �
lá lkozót ta r to t t  a  B orsodban 
é lő  G ulyás M ihály  íróval. 
E nnél a  tém án ál m agam ban

k ics it elidőztem . Úgy é rez �
tem , nem  csekély dolog az, 
hogy a  dolgozóknak m ár 
ilyen  igényük  is van , a  n ap i 
gondokon fe lü lem elkedve v a �
lam i szebb re  é s  jo b b ra  is 
vágynak .

A taggyűlés a  beszám oló 
m eghallgatása , m a jd  az  ész�
revé te lek , jav as la to k  és 
egyéb hozzászólások u tán  jó 
h an g u la tban , a  m eg je len t 
tagság  m egelégedésével fe j -  
jeződött be.

Jó , m agam  pedig  azzal a 
m egnyug ta tó  érzéssel köszön�
tem  el vendéglá tó im tól, hogy 
a  szakszervezeti m u n k a  — 
legalább is ezen a  te rü le ten  
— jó m ederben  halad .

G onda G yörgy

HARMINCHÉT ÉV UTÁN
A m unkás hétköznapokból 

lassan, észrevétlenü l tö r tén e �
lem  lesz. M últ, am elynek 
m inden  legyőzött akadálya 
egy - egy sorsdöntő fordu lato t, 
ú jab b  e redm ény t hoz az 
egyénnek, esetleg az egész 
társada lom nak . Ilyen küzdel�
m ek  egész lánco la tábó l tevő�
dik  össze C sászár J ó z s e f  é le�
te  is, ak i az e lm ú lt h a rm in c�
h é t év fo lyam án ta n ú ja  le �
h e te tt a  M agyar P osta  je len �
tős tá rsad a lm i és technikai 
fejlődésének.

1941- ben, a  b udapesti T e�
réz  közpon tban  kezd te  a  pos�
ta i szolgálatot, m a jd  sa já t 
k é résé re  1946 - ban Szolnokra 
helyezték. I t t  v e tte  ki részét 
az ú jjáép ítésbő l. E gyike volt 
azoknak , ak ik  é jt - n a p p a lt 
nem  k ím élve fáradoztak
azon, hogy a h ábo rú  pusztí�
tásából v isszam arad t roncs�
anyagból m inél ham arabb  
m űködőképes táv író -  és táv �
beszélő - berendezések legye�
nek .

1958 - ban csoportvezető  le tt, 
m a jd  1965- től kezdve az 
au to m a ta  központ főm űveze�
tő je. N em  p ih en t m eg ezen a 
poszton  sem . V érbeli m űsza�
k i em b er lévén, á llandóan  
képezi m agát, m e r t é rdek li a 
roham osan  fe jlődő  h írad ás -  
techn ika . De C sászár Józef 
nem csak  k ív ü lrő l szem léli a 
fejlődést, m aga is tevékeny 
ta g ja  a  többért, jo b b ért fá ra -  
dozók népes táb o rán ak . H u�
szonöt éve köve tő je  az  ú jító -  
m ozgalom nak. Több elfoga�
d o tt ja v a s la tá t va lósíto tta  
m eg  a Posta. Szép szám m al 
ak ad  köztük  o lyan  is, am ely 
országos jelentőségű.

1945 ó ta  rész t vesz  a  szak -  
szervezeti é le tben . A z e lte lt 
h a rm in ck é t év  a la t t  tö b b  fe�
lelős beosztást tö ltö tt be, s 
eközben beb izonyíto tta , hogy 
m éltó  m u n k a tá rsa i b iza lm á�
ra . T erü le ti in s tru k to rk é n t is 
tevékenykedik . S okat utazik, 
sokfelé ism erik . N épszerűsé�
gét kedves, h am ar b a rá tk o �
zó term észetének  köszönheti.

D e n incs o lyan  dolog, 
am elynek  egyszer végére ne 
é rn e  az  em ber. C sászár Jó �
zsef is erősen közeledik  a h �
hoz a ponthoz, am elyen  h a r�
m incö t évi postai szo lgálatra  
v issza tek in tve  nyugdíjba

megy. M egválik  m unkahelyé�
től, de sű rű n  v isszatérő  ven �
dége lesz vo lt m u n k a tá rsa i�
nak.

Nem vá lik  m eg azonban  a 
szakszervezeti m ozgalomtól. 
T ovább ra  is tevékeny tagja  
a k a r  m arad n i a m ozgalom �
nak. A rég i bará tok , m u n k a�
tá rsa k  ezu tán  is fe lkereshetik  
gond jaikkal, m indenk inek  
szívesen fog segíteni ezután  
is.

Józsi bácsi é le térő l renge�
tege t lehe tne  írn i, h iszen any -  
ny i m indenen  keresz tü l m ent, 
hogy ó rák a t tu d n a  m esélni 
fia ta lságáró l, a  háború  u tán i

ú jrakezdésrő l, a  szakszerve�
zeti életrő l. É letének  egy - egy 
á llom ását a k itün te tések , e l�
ism erő oklevelek  tu ca tja  
fém jelzi, m in t m egelégedés�
sel m ondja, m u n k á já t fe le t�
tesei anyag ilag  és erkölcsileg  
is e lism erték . Többszörösen 
k itü n te te tt  k iváló  dolgozó.

N yugd íjbavonu lásá t m eg�
előzően három  és fél év tize�
des eredm ényes m u n k á jáé rt 
a  közlekedés -  és postaügyi 
m in isz te r a  P osta  K iváló  
D olgozója k itü n te té sb en  ré �
szesítette.

Farkas János

Jeremy
V annak  örökzöld tém ák , s 

örökzöld érzések. Ilyen  p é l�
d áu l az első szerelem . K é t 
f ia ta l egym ásra  ta lá lá sa , k i�
bontakozó érzelm eik . H álás 
lehetőség ez a  fo rgatókönyv�
írónak . O lyan helyze te t ö rö�
k íth e t m eg, am ely n ek  m in �
d en  néző részese volt. te h á t 
a  film e t lá tv á n  ú jr a  á té lh e ti 
a n n a k  m in d en  öröm ét, szép �
sé g é t

A rth u r  B a rro n  am erikai 
e lsőfilm es szerzői film je  (ő 
a  Je rem y  író ja  és rendezője) 
azzal a  szerény  igénnyel lép  
a  nézők elé, hogy nem  k í�
v á n ja  m egváltan i a világot. 
A  d ivatok  csáb ítá sa it is  e l�
k e rü li, nem  m odernked ik , ha�
n em  úgy a d ja  e lő  a  dolgo�
k a t, ahogy v annak . M űvész�
kedés h e ly e tt áb rázo l, s  szá�
m u n k ra  ism ere tlen  színészei�
vel eg y ü tt ősz in tén  á té li 
m indazt, am it fe lm utat.

C ím szerep lő je: Je rem y
(vagyis R obby B enson if jú  
színész?) nagyvárosi zene�
m űvész - növendék , ak i a  k i�
fejezésm ód nehézségeivel 
küszködik . T ehetséges csel�
lis ta , d e  igényes ta n á r ja  tö b �
b e t ak a r. N em  elégszik  m eg 
a  m ű  pontos e lőadásával, h a �
n em  az t a  bizonyos p lusz t 
sze re tn é  e lé rn i n á la , am i a  
m űvész sa já tja . A rth u r  B ar�
ron , a  rendező - író  e h iv a tás�
beli k o n flik tu s t k ö ti össze a 
m á r  em líte tt örökzöld té m á �
va l, az é rze lm ek  k ibom lá�
sával. A rokonszenves ifjú  
hős ugyanis vé le tlenü l meg" 
ism erked ik  egy fia ta l b a le tt�
növendékkel. és e  ta lá lkozás�
ból szü le tik  a z  a  bizonyos 
e lső  szerelem .

G yengéd, bensőséges líra , 
pon tos, szabatos m egfigyelé�

sek : ez a  Je rem y  egyik  je l�
lem zője. Ö nm agában  azon�
b an  az  kevés volna, h a  a  
k é t f ia ta l (Jerem y és Susan) 
je llem e nem  ra jzo lódna ki 
e lő ttü n k  h itelesen, lé lek tan i 
m egalapozottsággal. B arran  
a lapos ism erő je  a  kam aszv i�
lágnak , d e  nem  a  szélsősé�
gek áb rázo lása  érdek li. Az 
é r té k e t keresi, nem  a  h it�
ványságot. (Ez azonban  ko�
rán tsem  je len ti az t, hogy 
lakkozni akar.)

H iteles a  nagyvárosi k ö r�
n yeze t ra jza  az a  belső m a �
gány, am ely  a  f ia ta l nem ze�
dék e t (főképp ez t az  é rte lm i�
ségi ré tegét) körülveszi a  fe l�
n ő ttek  e lüzle tiesedett tá r s a �
da lm áb an , ahol ak á rcsak  
In g m ar B ergm an vagy 
M ichelangelo A ntonioni film �
je iben  szertefoszlanák  a  k a p �
csolatok. A  m egejtő  l í ra  
u tóbb  szen tim en ta lizm us n é l�
küli fan y ar d rám ai a lap h an g �
r a  v á lt á t. A  szerelm esek  
ugyanis nem  függetlenek  és 
a  szülők (elsősorban S usan  
ap ja ) e lv á lasz tják  egym ástó l 
k o ru n k  nagyvárosi Jú l iá já t  
az  ő  R óm eójától, Á m  a  d rá �
m ábó l m égsem  lesz tragéd ia . 
B arro n  óvakodik  a  sz ínház�
tól, m egelégszik egy fan y a�
ru l  o d av e te tt gondo la tta l a  
tö r té n e t végén : V olt egyszer 
egy szerelem .

Ennyi az  egész. N incs bo l�
dog befejezés, csak  egy v á �
gyódó d a l csendül fel ism ét, 
am ely  az e lm ú lt szépségekre, 
az  ö röm re em lékeztet.

N em  hivalkodó, nagy  film  
a  Jerem y, in k áb b  szép. Bob�
by B enson és G lynnis OCon�
nor. a  szerelm esek  m egfo r -  
m áló i érzékeny , finom  rez�
dü lésekkel to lm ácso lják  a  
köznapi é s  m égis költő i tö r�
tén e te t.

Á bel P é te r

Szeretnék egy kicsit boldog lenni

É vekkel ezelő tt, am ik o r 
m ég  nem  sze re lte tte  föl a  
P o sta  a  lépcsőházi levélszek�
rényeket, o tt  a  hűvös lehe -  
le tű  D una p a rtjá n , közel a  
M arg it - h ídhoz, aho l lak tam  
és n y á ri e sték en  az a b la �
kom ból néztem , m in t vonu l�
n a k  a  D unán  m esébe ilílő, 
csodás m éltósággal, színes 
lam p ionokkal k iv ilág ítva  a 
haza té rő  sé tahajók , am elyek�
n ek  fedélzetéről felerősödve, 
m ajd  e lha lku lva  szá llt hoz�
zám  föl az  em ele tre  a  m e�
lod ikus zene: ebben  az  idő�
szak áb an  életem nek , c ím em �
re  úgyszólván n a p o n ta  , ho�
zo tt levele t egy idős postás 
bácsi.

T üre lm etlenségem ben  fity -  
ty e t h ányva  a ház  illem sza�
b á lya ira , m á r  a  k ap u b an  v á r�
tam . és o tt az öreg szak tá rs  
e lő tt tép tem  föl a borítéko t, 
é s  o lvas tam  e l a levelet, 
am ely  m ind ig  ezzel a  m eg�
szólítással kezdődött: A ni-
m ae  d im id ium  m eae! — L el�
k em nek  fele!

T a lán  a lev é lvárásnak  ez�
zel az  őszinte. lep lezetlen  
m egny ilvánu lásával férkőz�
h e ttem  a postás bácsi bizal�
m ába. hoev .aztán életérő l, 
m u n kájá ró l. filozófiájáról 
évek  m ú ltán  is oly. sok 
m in d en t e lm esé ljen  nekem . 
Az ő elbeszéléséből ism erem

a  következő  tö r té n e te t is, . i t  
d e  hogy az esem ény, am it 
elm ondok, h ite lesebb  legyen, 
á tad o m  a  szó t nek i:

É letem  legboldogabb ide je  
volt, am ik o r vagy harm inc  
évig. ny ak am b an  a levelek �
kel teli postás tásk áv a l já r �
ta m  az em ele teke t az  öreg 
lif t  n é lkü li angyalfö ld i h á �
zakban . A H étház. a  T izen�
három ház, és kö rnyéke vo lt 
a  körzetem . Hogy v á r ta k  o tt 
engem ! H a m á r jó idő volt, 
a  kony h aa jtó k  sa rk ig  tá rv a  
v o ltak  és o tt zsibongott, za -  
jongo tt a  család. Az asszo�
nyok odahúz ták  a  varrógépe t 
az  ajtóhoz, vagy ép p en  az 
a jtó b an  á llta k  és beszélget�
tek . A  gyerekek  a  gangon 
u g rá ltak , é s  ha  az  egyik 
m egp illan to tt, e lk íá lto tta  m a�
g á t: M egjött a  postás bácsi! 
Az asszonyok elibém  jö ttek , 
körbefogtak . K ioszto ttam  n e �
k ik  a  levele iket é s  m eg h all�
g a ttam  a  panaszukat. De sók 
z ilá lt é le te t e ligaz íto ttam  o tt! 
M ég k isebb kölcsönökkel is 
k iseg íte ttem  őket. O nnét 
m en tem  volna nyugd íjba  is. 
De h á t az em b er te r v e z . . .  
U to lért engem  is a lépcső�
betegség. m eg fá jd u ltak  a lá �
baim . A zután k e rü ltem  a 
Pozsonyi ú tra , o tt és a  k ö r�

nyező u tcák b an  kézbesíte t�
tem  a  M arg it - h íd ig .

I t t  h a lk an  züm m ögött a  
l i f t  a  házakban , é s  m inden  
a jtó  a  legnagyobb n y á rb an  is 
csukva volt. N em  v á r ta k  te -  
re - fe rév e l az  asszonyok. Ide�
gen is m a ra d t nekem  a z  a  
v idék , pedig  jó  b o rrav a ló k a t 
kap tam . C sak az a  bo rravaló  
n e  le t t  vo lna! De éppen  a r �
ró l ak a ro k  beszélni.

Az egyik lak ásb an , o tt a  
Pozsonyi úton, sok levele t 
h o rd tam  egy fia ta l házasp á r�
n ak . Jó l kereső, pénzes, 
könnyelm ű  m űvészem berek  
voltaik. A fé rfi m uzsikus, ze�
neszerző. az asszony m eg 
festőm űvész. F ia ta lo k  vo ltak  
m ég  egyik  sem  több a  h a r�
m incnál. G yönyörűen öltöz�
te k  és Igen szép lak á su k  
volt.

M ár jó id e je  já r ta m  hoz�
zá ju k . és úgy lá ttam , hogy 
k é t ilyen összeillő em b er 
m ég  nem  é lt együtt. Azok 
m ind ig  v idám ak  voltak , m in �
d ig  bolondoztak, m uzsiká l�
tak . m in t k é t jó llak o tt kö�
lyökkutya.

Egyik nap  a f ia ta l fé rj 
fé lre  von. és az t m ond ja : 
P ostás bácsi! N ekem  ezen tú l 
rendszeresen  jön m ajd  levél 
Szegedről. A fe ladó  csak any -  
nyi lesz. hogy: Színház,
Sem m i több. M aga m ég vé�

le tlen ü l se  a d ja  oda  a  fe le �
ségem nek! A zzal ö tven  fo rin �
to t nyom ott a  m arkom ba. A 
nagy  borravaló tó l és am it 
m ondo tt, egészen m egzava�
rod tam . H ány  hasonló  ügyet 
e lin téz tem  az  A ngyalföldön 
szép szóval, m in th a  az ap �
ju k  lennék. Szólni a k a rta m  
én  m ost is, de  csak a  pénz t 
néztem , a m uzsikus m eg n e �
ve te tt. és v id ám an  fü tyü rész -  
ve  o tthagyo tt.

A ztán  jö ttek  a  leve lek  a 
v idék i színházból. N em  is 
k e lle tt néznem  a feladót, a  
finom , h a lvány lila  bo ríték ró l 
m á r  tud tam , és m inden  leve�
le t tíz  fo rin tta l nyug tázo tt a  
m űvész úr.

N em  te lt  el k é t hónap, az 
asszony húz fé lre  az előszo�
bában  : P ostás B ácsi! Én
ezen tú l Pécsről fogok kaon i 
leveleket, A feladó  M Z. 
m érnök , Pécs, sem m i több.
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Látogatóban Kiváló brigádoknál
Egybegyűlve fogado tt m in �

k e t lá to ga tásunkko r a  dé l�
u tán i ó rák b an  a  H ajdú - B i -  
h a r  m egyei T ávközlési Üzem 
alközponti m űszerészeinek 
C rossbar szo c ia lis ta  b r ig á d �
ja , pedig  ezit n em  is o lyan  
egyszerű  m egszervezni, h i�
szen m űködési te rü le tü k  k i�
te r je d  az  egész m egyében 
fe lszere lt va lam enny i alköz�
pon tra . Hogy ez a  jó k o ra  te �
rü le t kézben  ta r tá sá n  k ívü l 
m ennyiség ileg  is m ekkora  
fe lad a t e lé  á l l í t ja  a  brigád  
11 ta g já t, a z t k é t a d a tta l 
szem lélte thetj ü k : a  m egye je �
len leg i 8 ezres főközponti á l -  
lam áskapaci tásával szem ben 
az  á lta lu k  k a rb a n ta r to tt a l�
központok kap ac itá sa  nagy�
jábó l 14 ezer.

S ez a  14 ezres k ap ac itás  
a nevükhöz illően  m ind  
crossbar ren d szerű ?

— Szó sincs ró la . M egta�
lá lh a tó  benne sz in te  v a la �
m enny i típus, akad  m ég a 
fe lszabadulás e lő tti időkből 
szárm azó n em  posta i szab �
v án y ú  soros berendezés is.

így  azu tán  a lap o san  fe l 
k e ll készü ln ie  va lam enny i 
b rigád tagnak , jó l k e ll ism er�
n iü k  a  különböző berendezé�
sek  m in d en  c s ín já t - b ín já t, 
h iszen a  nagy  te rü le ten  szé t�
szóródva igencsak önállóan  
kell dolgozniuk. Ez te rm é �
szetesen  n em  z á r ja  ki, hogy 
egym ást — főleg a  f ia ta lab b  
b rigád tagoka t — ki ne  se�
gítenék, m e r t n em  s a já t  k é �
n y e lm ü k et tek in tik  fő  szem �
pon tnak , hanem  az  üzem , 
sőt, az  egész P osta  érdekeit. 
Fennakadás, üzem szünet, e n �
n ek  m egfelelően d íjk iesés  le �
hető leg  n e  legyen! E rre  a 
fe lfogásra  u ta l tav a ly i e re d �
m ényeik  közö tt a  144 perces 
zavaridőátlag j uk.

A pé ld am u ta tó  eg y ü ttm ű �
ködés term észetesen  nem  szo�
rítkoz ik  a  brigád  szűkebb  
életére. M u n k á ju k  so rán  — 
lehetőségeik  h a tá ra in  belü l — 
a  k észü lékh ibáka t is e lh á r ít�
ják , s  h a  készen léti szolgá�
la tu k  ide jén  valam i ren d e l�
lenességet tap asz ta ln ak , a r �
r a  a z  ille tékes hálózatos, fő �
központos vagy az á ram ellá tó  
berendezéseket k a rb a n ta r tó

E rrő l m á r  m aga  tu d n i fog�
ja , hogy a  fé r jem n ek  nem  
szabad  odaadni, csak  nekem . 
H a e lfe le jtené , abbó l re tte n e �
te s  nagy  baj szárm azna. K é�
rem , 'n ag y o n  vigyázzon. — 
A ztán  ez is  a  kezem be ny o �
m o tt ö tven  fo rin to t: m ire
szó ltam  volna, a z  asszony 
nevetve , tánclépésekkel e l�
szalad t.

A  levelek  m eg jö ttek , hol 
az  egyiknek, hol a  m ásiknak . 
A ztán  e lő fo rdu lt az  is, hogy 
m ind  a  kettőnek  egyszerre. 
Szegedről is, Pécsről is. M ás 
levél nem  is  jö t t  n ek ik  a k �
k o r nap . B ecsöngetek. Jö n  
röpdösve az asszonyka, de  
nyom ában  o tt  a  fé r j is. — 
E ngedelm et ~  szó ltam  za�
v a r ta n  —, m a  nem  jö t t  le �
vél, csali az  időt a k a rta m  
m egkérdezni. T essék m ár 
m egm ondani, hány  ó ra?

N em  é rtem  le  m ég a  s a �
rok ig  sem , am ik o r a  fé rj 
u to lért. — P hüh . ebbe bele�
izzad tam  — szó lt a  hom lo�
k á t törölgetve —, a lig  tu d �
tam  k ijönn i fe ltűnés nélkül. 
V ettem  a  kalapom , és azt 
m ond tam  az asszonykám nak, 
csak ide, a  tra f ik b a  szaladok 
le.

A fé r j levelét m ost m á r  le �
ad tam , de  n á lam  volt m ég  
az asszonyé. M ajd ho lnap  ú j�
ra  kihozom , gondoltam .

A rra  a  n a p ra  m á r végez�
tem . m en tem  vissza a 62- es 
postára , m ivel hogy onnét 
já r ta m  ki. A N yugati pá ly a �
u d v a r e lő tt le lkendezve u to l�
é r t  a  fia ta lasszony  is. — 
P o stás  Bácsi! — liheg te  —,

szak tá rsak  figyelm ét fe lh ív �
ják .

— A brigád  m u n k á já ra  tu �
la jdonképpen i fe lada tkö rén  
k ívü l is m indig  szám íth a t az 
üzem  — h a llju k  Szűcs László 
üzem vezetőtől. — Az igazga�
tóságnak  az ú j ép ü le tb e  
való  kö ltöz te tésekor szüksé�
gessé v á lt a lközponti sze re �
lési m u n k ák a t tá rsad a lm i 
m u n k áb an  úgy végezték  el, 
hogy a fo rgalom ban  egy 
percny i fen n ak ad ás  sem. adó�
dott. Sürgős, fon tos szerelési 
m u n k á t te rm észetesen  m á �
s u t t is  végeztek, s  o tt  ta lá l�
ju k  a  b rigádo t a  kom m unista  
szom batokon is, h a  kell, a  
szak m áju k n ak  m egfelelő, ha 
m eg  úgy hozza a  szükség, 
hálóza tbon tási m u n k ák n á l 
egyarán t. A fo lyó évben  és 
m ég  a  jövő év  e lső  negye�
déb en  is je len tő s tö bb le t -  
m u n k a  v á r  rá ju k . R észt 
vesznek  az  ú j A RF és ARM 
központ á ram k ö re in ek  és  be�
rendezéseinek  á tv é te li m éré�
se iben  és v izsgála ta iban . Se�
g íte tték  v iszont egészen m ás 
te rm észe tű  m u n k ák b an  is, 
m in t p é ld áu l az  alközponti 
le l tá r  fe lvételében , s  az 
ü zem elte te tt berendezések  d í�
jazá sáb an  is.

— Vajon viszonzásul kap�
nak-e hasonló segítséget a 
kapcsolódó munkaterületek 
dolgozóitól, más brigádoktól.

— Mi se p anaszkod hatunk  
— m o n d ja  P osta  G yula b r i�
gádvezető. — K apcso la ta ink  
m ind  a  m ás te rü le tek en  dol�
gozó m u n k a tá rsa k k a l, m ind  
e lö ljá ró in k k a l igen jók.

P ersze n em  véle tlenü l, 
m e r t m in t ahogy e lm ond ják , 
m egalaku lásuk , 1963 ó ta  a  
b rigád  jó  n éh án y  kép ze tt 
szakem bert n ev e lt m agasabb  
m unkakö rök  betö ltésére . Így 
p é ldáu l az igazgatóság sze�
re lőcsopo rtjának  vezető je  is 
az  ő b rig ád ju k b ó l k e rü lt ki, 
s ez m egfelelő b iz tosíték  a r -

csakhogy m eg ta lá ltam . A lig 
tu d ta m  fe ltűnés n é lk ü l le �
jönn i, A zt m o n d tam  a  fé r�
jem nek , csak az  üzle tbe  k e ll 
leszaladnom ..

N em  te tsze tt ez nekem  se�
hogy sem . T ö rtem  a  fejem , 
m it  leh e tn e  i t t  te n n i?  Baj 
lesz  ebből, János, nagy baj 
— m ondogattam  m agam nak. 
B án to tt kegye tlenü l a  dolog, 
m e r t m égis csak  segítséget 
n y ú jto tta m  éb b en  a  bűnös 
já ték b an . M ár ége te tt a  bo r�
ravaló . am it tito k b an  hol az  
egyik, ho l a m ásik  csúszta�
to t t  a  kezem be.

V alam it ten n e m  kell. h a �
tá ro z ta m  el. De a  láb a im  
m eg in t m eg fá jdu ltak , é s  he�
lye ttem  Ja k a b  m en t ki kéz�
besíteni. Jó  gyerek  ez a  
Jak ab . K atona  kom ám  is vo lt 
é s  fö ld im  is. C sak nagyon 
szó rakozott em b e r szegény.

E lm agyaráztam  neki, n em  
is egyszer, hogy h a  a  sze�
gedi sz ínházból jön  levél, 
az t nem  szabad  odaadni az 
asszonynak, és ha  Pécsről a 
m érnök  ú r ír, nem  lehe t 
o daadn i a  férjnek . Jafcsi ko�
m ám  látszó lag  m eg is é rte tte , 
é s  m égis, m á r  az  első h é �
te n  összekeverte a  leveleket.

S a jn á ltam  az t a  k é t fia ta lt. 
A hogy később hallo ttam , 
nagy  v ih a r t k a v a rt föl az  
e lc se ré lt levél. Az asszony 
elkö ltözö tt a  férjé tő l. A m u �
zsikus m eg e lad ta  a  lak ás t 
és én e lvesz te ttem  őket szem  
elől.

N em  is k e rü ltem  vissza 
kézbesítőnek. Beiszol gálatos

ra , hogy n em  k e ll hanyagu l 
fe lszere lt berendezéseket 
üzem elte tésre  á tv enn iük . 
B üszkék em elle tt a r r a  is, 
hogy az igazgatóság előadói�
ból h a tan  is a  C rossbar b r i�
gád tag ja i voltak.

A rró l m á r szó esett, hogy 
sok ré tű  fe lad a tu k a t önállóan  
ke ll e llá tn iuk . De honnan  
szerzik  a  b rig ád  fia ta lab b  
tag ja i szak ism erete iket, h a  a 
jó l képzett szakem bereket 
m agasabb  beosztásba viszik 
e l?

— A  továbbképzésnek  
m inden  lehetőségét m eg ra�
gad juk . Je len leg  is h á rm an  
c ro ssbar - tan fo lyam on  vesz�
n e k  részt.

Ezzel a „három ” - m a l azon�
ban  n incsenek  m egelégedve, 
többen  is szívesen benevez�
nének , de az ilyen je llegű  
tan fo ly am o k at á lta láb an  csak 
a  B udapesti T ávbeszélő  Igaz�
gatóság szervezi, s így ők 
csak  korlá tozo tt m érték ben  
v eh e tn ek  rész t ra jtu k . E  h i�
án y t ugyan h e ten k én t ta r to t t  
házi o k ta tássa l igyekeznek 
pótoln i, s az ú jab b  be ren d e�
zések m űködésének  tap asz�
ta la ta i t  is szorgalm asan  k i�
cserélik , ö rü ln én ek  azonban , 
h a  továbbképzésüket szerve�
ze tt kö rü lm én y ek  között 
fo ly ta th a tn ák .

T erm észetesen  nem csak  
ön m ag ukat és egym ást képe�
zik, gondolnak  a rra  is, hogy 
az  alközpon tok  használó it, 
m eg kezelő it is m eg tan ítsák  a 
berendezések  helyes h aszn á�
la tá ra , az ú j szo lgálta tások  
igénybevé te lének  m ódjára . 
E n n ek  őszin tén  ö rü lün k , hisz 
ugy an csak  egybeesik  a  P osta  
szándékaival, érdekeivel.

M inden közösségnek leh e t�
n e k  öröm teli, m áskor k e �
vésbé sikeres időszakai, ö k  
is ö rü ln ek  k itü n te té sü k n ek  
de n em  keserednek  el azon 
sem , h a  o lykor m ások jobb 
e red m én y ek e t tu d n ak  fe lm u �
ta tn i. M indig  tu d n a k  ú jr a �
kezdeni. H o n n a n  m e r í t ik  e h �
h e z  a z  erő t?

— A  jó  közösségi szellem �
ből. N em csak az üzem  szá�
m íth a t fe lté tlen ü l m u n k á ju k �
ra , o tt lá t ju k  ő k e t a  k ü lön �
böző vetélkedőkön  (igen 
gyak ran  a  he lyezettek  k ö �
zött), a  kü lön fé le  tá rsad a lm i 
tisz tségekben , a  po litika i ok�
tatásokon , véradáson , gyak�
ra n  hozzájuk  fo rd u l segítség�
é rt az  szb. rendezvények  elő�
készítésekor, s te rm észetesen  
egy ü tt v a n n ak  a k k o r is, ha  
egym ás öröm eiben osztozhat�
nak , h a  név n ap o t ün n ep e l�
nek . K ív án ju k  m i is őszin te 
szere te tte l, hogy to v áb b ra  is 
sok ö röm üket le ljék  m u n k á �
ju k b an , fe jlődésükben  és kö�
zösségi é le tükben .

B enda

le ttem . O sztom , bélyegzem , 
kö tegelem  a  leveleiket, ö re g  
vagyok  m ár. Az időm  las�
san  lete lik . Jö vő re  nyugd íjba  
m egyek. Sok m in d en t lá t�
tam , tapasz ta ltam , am íg  
kézbesítő  v o ltam  és h o rd tam  
a  leveleket. É ppen ezé rt gon�
do la tom  csak  v isszakanyaro �
dik , m i m ind en  le h e t is 
egy - egy levélben : M úló sze�
re lem n ek  szép v irágos sza�
va i?  Vagy kérés, hogy be�
szélj, beszélj hozzám  a  le �
vél nyelvén, m e r t szere tn ék  
egy k ics it boldog lenni. 
Vagv m egalázó, sértő , k e�
gyetlen, fá jd a lm as szavak? 
M áig sem  tu d tam  meg, m ert 
szigo rúan  ő riz te  a z t a  lev é l�
titok .

M it tu d n ék  én  m ég  hozzá�
fűzni a  kedves, öreg szak �
tá rsa m  elbeszéléséhez? Azt, 
hogy a  levél h id a t v e r  k é t 
távo l é lő  em b er között, azt, 
hogy egy levélle l á t  leh e t 
lépn i a  m ásik  em b er v ilá �
gába. ahol m á r  nem  vagyok 
egyedül és m egszűnik  az 
em beri szív  h iányérzete . Azt. 
hogy el leh e t m eneküln i egy 
le ír t levéllel a szorongató  
valóságból, m e r t a m egértő  
szó á tem el a  ro m an tik a  v i�
lágába. a  b a rá tság  m eg h itt�
ségébe. am ely  né lk ü l m i em �
berek  nem  élhetünk . A m a�
gánlevelek  je len tős része 
nem  m ás. m in t kö ltem ény 
prózában  írva. — De azért 
mégis, ta lán  egy - egy levele t 
helyesebb lenn e  so h a  m eg 
se  írni..

Halmi Ida

— V alaha  tízen  voltak , 
m ost csak  ö ten  vannak . M eg�
fogyatkozott a  brigád. Nem 
k ilépések  m iatt, hanem  e l�
m en tek  nyugdíjba. E nnek  el�
len é re  m ind en  évben  nagyon 
szép eredm én yeke t é rn ek  el. 
B üszkék is a „L en dü le t” b r i�
g ád ra  a  P osta  K özponti J a �
vítóüzem ben, szűkebb  te rü �
le ten  pedig  az Á ram ellá tó  
üzem egységben.

A P á v a  u tcai te lephely  
fö ldszin ti m űhelyében  nagy 
a  csend. A z egyik  sarok  az 
asztalosoké, a m űhely  többi 
- része a m űszerészek  b iro d a l�
m a. I t t  ta lá lk o z tu n k  R u ff in i  
K á ro lly a l, a  L en d ü le t veze�
tő jével, ak i csengetőgépek 
á llv án y á t szerelte . A b rigád  
több i ta g já t  h iáb a  k eres tem  
szem em m el.

— A m i b rig ád u n k  k ü lö n �
legessége, hogy m ás - m ás 
m u nkacsopo rt tag ja i. (Meg�
lepődés, é rte tlen ség  le h e te tt 
az  arcom on, m e r t tovább  
m agyarázta .) N égyen 1960 
óta, az a lak u lás  ó ta  vagyunk  
együ tt, s ez idő a la t t  m in �
denki o lyan szakm ai gya�
k o rla to t szerzett, hogy m á r  
csoportvezetőként dolgozunk, 
m ás - m ás m u n k ate rü le tek en .

M ivel lá to g a tásu n k n ak  az 
a d o tt időszerűséget, hogy e l�
n y e rté k  a  P o sta  k iváló  b ri�
gád ja  cím et, következzék 
ezé rt egy rövid  bem u ta tk o �
zás.

R uffin i K áro ly  1946 óta 
dolgozik a  Jav ító üzem ben  
(m ost k ap ja  m eg a 30 éves 
tö rzsg á rd a ju ta lm a t), s kez�
dettő l vezetője a b rigádnak . 
K é t szak m ája  v an : e rő sá ra �
m ú  m űszerész és v illanysze�
relő. Az szb  elnöke. H ét k ü �
lönböző k itü n te té s  tu la jd o �
nosa.

Ö so ro lja  to váb b  ko llé�
gá it: G y u la i J ó zse f, a  b rigád -  
v ezető - he lyettes m ost a  sa l�
g ó ta rján i erő s ítő  á llom ás re �
ko n stru k c ió ján  dolgozik. 
Göllén János, az M 7 - esen 
ta lá lh a tó , a  segélykérő  te le �
fonok  á ram ellá tó  berendezé�
se it szerelik . H o rv á th  L aci, 
az  üzem egység anyagelőké�
szítője, sok m ú lik  te h á t ra j ta  
a  m u n k a  fe lté te le inek  m eg�
terem tésében . N apon ta  szám �
ta lan szo r ró ja  fö l - le  a  lép�
csőket, a  m űhelyek  és a  
ra k tá r  közt. T ársad a lm i m u n �
k á ja :  szakszervezeti bizalm i. 
B a r ta l K á lm á n , a  leg fia ta �
labb , 31 éves, m ég nő tlen , so�
k a t  v a n  v idéken , m ost p é l�
d áu l D ebrecenben  erősítő  á l�
lam áét szerek  Ö is szakszer�
vezeti m unkás, az  szb tag ja .

—  H ogyan a lak ú i m eg egy 
vegyes összetételű, fe lad a ta it 
tek in tv e  kom plex  b rigád? 
E setleg csak a  v é le tlen  hozza 
össze, leh e t azonban , hogy 
ez a  m ajd n em  sp o n tán  m eg�
a lak u lá s  je len tős m érték ű  
v á lto zások a t v isz  a  lé tszám �
szerv  életébe. V alahogy így 
tö r té n h e te tt az N yíregyháza
2. p o s tah iv a ta lb an  is ; leg�
a láb b is  ezt érzem  S zű c s  I m �
r é n e k ,  a  II. R ákóczi Ferenc 
kom plex  szocialista  brigád  
vezető jének  elbeszéléséből.

— M iu tán  a  h iv a ta l dolgo�
zói sz in te  v a lam en ny ien  b ri�
gádba tö m ö rü lve  dolgoztak, 
m a ra d tu n k  m ég h a tan , te l�
jesen  kü lönböző m unk akö �
rökben, ak ik  egyik brigád 
p ro filjáb a  se  fé r tü n k  bele. 
B án to tt m inke t ez a szám -  
k ivetettség . M iért ke llene  ön�
m ag u n k b a  zárkóznunk  m u n �
kahelyünkön , am ikor egy�
m ásn ak  és a h ivata l többi 
dolgozójának  a  m u n k á jáv a l 
úgyszólván nap o n ta  ta lá l�
kozunk? Rövid m egbeszélés 
és m in d já r t be is je len te t�
tü k  m egalaku lási szán d ék u n �
ka t. A zóta egy közösséget a l�
ko t a h iv a ta li gazda, a  fűtő, 
a  főpénztáros, a fo rgalm i 
előadó, az  á tm enőcsom ag -  
rak tá ro s, s párto ló tag k én t a 
h ivata lvezetőhelyettes . K é�
sőbb csa tlakozo tt hozzánk 
egy - egy pénz -  és egyesíte tt 
felvevő.)

E z 1969-ben v o lt , s  a zó ta  
m in d e n  é v b e n  e ln y e r té k  a 
szo c ia lis ta  b rigád  c ím e t. V a n  
b ro n z , e zü s t és a ra n y  b r i �
g á d é rm ü k , m o s t p ed ig  a 
P o sta  k iv á ló  b rig á d ja  c ím e t  
é r d e m e lté k  ki.

— Igen. Szerteágazó m ű�
ködési te rü le tü n k n é l fogva, 
b e le lá tu nk  a h ivata l te ljes 
keresztm etszetébe, gyorsan 
é rte sü lü n k  m inden  nehézség�
ről, gondról. Szin te  napon ta

— Szakmailag nagyon erős 
a  b rigádunk , s ez nagyon 
fontos, m e rt ezen  a  te rü le ten  
jól képze tt szakm unkások  
kellenek, ugyanis a  P ostánál 
létező legegyszerűbb beren �
dezéstől a  legkorszerűbbig  
m in d e n t ism ernünk  kell. 
Szükség len n e  azonban  a  lé t�
szám bővítésre  és a  f ia ta lítá s �
ra. (A b rigád tagok  23- as, 26-  
os, 32- es, 36- os és 45- ös szü �
letésűek.) N ehéz azonban  fia �
ta lo k a t szerezni, m e rt nem  
szívesen v á lla lják  a vidéki 
m unk át, a n n ak  ellenére, hogy 
a r ra  az idő re  3 fo rin tta l m a�
gasabb  ó rab é rt kapnak . O tt 
v o lt pé ldáu l T ó th  L aci. V isz -  
sz a jö tt a  ka tonaság tó l és azt 
m ond ta , szívesen v á lla lja  a 
v idéket, m e r t k e ll a  pénz, 
k ics it össze a k a r ja  szedni 
m agát. És m i tö r té n t?  N é�
h án y  nap m úlva  fe lm en t a  
büfébe, m eg ism erkedett egy 
lánny a l, s  m in d já r t nem  k e l�
le t t  a  \^dék, o lyanny ira  nem , 
hogy ̂ ki is lé p e tt tő lünk. P e �
dig ő is elism erte , hogy a  
m u n k án k  szép. A ki szere ti 
a  szakm ájá t, it t k ié lhe ti m a �
gát, m e r t n incs egyhangú�
ság. De h iába, tav a ly  példáu l 
tö b b en  a  m unkaidő  70 szá�
za lé k á t Szegeden és B ékés�
csabán  tö ltö ttük .

T a lá n  h o zzá já ru l a  v id é k -  
e lle n e ssé g h e z  a z is, h o g y  n e m  
a  leg ró zsá sa b b a k  a szo c iá �
lis  k ö rü lm é n y e k .

— Felszó la ltam  az  orszá�
gos brigádvezető i tanácsko�
záson, hogy jobban  oda ke l�
len e  figyelni a  v idék re  já ró  
dolgozók lakáshelyzetére . T a�
v a ly  Szegeden példáu l k r i�
m in á lis  volt. V alam ilyen 
m ego ldást ke llene  keresn i, a  
legkézenfekvőbb az, hogy a  
beruházó  postaszerv  időben 
gondoskodjon a  m egfelelő 
szállásról. H a jó  m inőségű 
m u n k á t v á rn a k  tő lünk, m i 
is  e lv á rh a tju k , hogy m egfe�
le lő  kö rü lm ényekrő l gondos�
kod janak , am úgy  is á ldoza t -  
vá lla lás a csa lád tó l való  tá �
voliét.

A  bro n z , e zü s t és a ra n y  k i �
tü n te té s  m e llé  m o s t e ln y e r �
té k  a k iv á ló t. M iv e l é rd e �
m e l té k  k i?

— E lsősorban m u n k á n k a t 
ism erték  el. T avaly  leg je�
len tősebb  fe lad a tu n k  a  sze�
gedi távbeszélő  főközpont 
á ram ellá tó  gépházának  e lk é�
szítése  volt. A V illam osipari 
K u ta tó  In téze t á lta l k ife j�
le sz te tt — m a legkorszerűbb  
— áram ellá tó  berendezéseket 
sze re ltü k  fel. A b rigád  m in �
den  tag ja  rész t v e tt a  m u n �
kában , k i a  m űhelyben , ki 
a helyszínen. Egym ás segí�
té se  i t t  úgy érvényesü lt, hogy 
a  szerelő nyugodt leh e te tt, 
m e r t a  m űhelyben  Jancs i biz�
to san  k ifogásta lan  m u n k á t

m egbeszéljük  a  fe ladatokat, s 
ezekre fe lh ív ju k  a  többi b r i�
gád figyelm ét is. H asonló�
k épp en  seg ítünk  nek ik  a  v á l�
la lások  k ia lak ításáb an , ső t az 
ad m in isz trác ió ju k b an  is.

A  fe la d a tk ö r ü k b ő l a dódó  
h e ly z e ti  e lő n y ü k e t c sa k u g y a n  
jó l h a sz n o s ítjá k  a n a g yo b b  
kö zö sség , a z  egész h iv a ta l 
ja v á ra . A z o n b a n  b izo n yá ra  
n e m  c s e k é ly e k  sa já t fe la d a �
ta ik  sem .

— H át igen — válaszol 
H orvá th  Ferenc. — Egyetlen 
a d a t:  N yíregyháza 2. a m e�
gye legnagyobb forgalm ú 
gyű jtőh iva ta la , átlagos hav i 
pénzfo rgalm unk  220 m illió  
fo rin t. De h á t a  többi b rig ád �
tag  se  ló g a tja  a  lá b á t. Szűcs 
Im re  és B arn a  M ihály pé l�
dáu l k iszám ítga tta  a  tüzelő�
anyaggal való gazdálkodás 
legcélszerűbb  m ódjá t, s  te te �
m es m eg tak a rítá s t tu d ta k  el�
érni, pedig a  h ivata l je lle �
génél fogva é jszak a  is m eg�
felelő  h őm érsék le te t ke ll b iz�
tosítan i. E m elle tt az  á lta lu k  
b eren d eze tt barkácsm űhely -  
b en  igen sok szak ipari ja v í�
tá s i m u n k á t el tu d n ak  ház i�
lag  végezni.

Ez m á r  n e m  is a  m u n k a �
k ö rü k b e  ta r to zó  fe la d a t, n y u �
g o d ta n  a  tá r sa d a lm i m u n k á k  
k ö zé  so ro lh a tju k .

— H a m á r tá rsad a lm i 
m u n k áró l beszélünk, hadd 
em lítsem  m eg, hogy a b r i�
gád a tokaji postás hétvégi 
te lep en  három  család egy�
ide jű  üdü lésére  a lkalm as há�
zat ép íte tt — szól közbe 
M a ksa i J ó zse fn é . — A m u n �
k á t ezerm esterünk . B a rn a  
M ih á ly  irány íto tta . De nem �
csak e rre  vagyunk büszkék, 
le  kell jönn ie  p incek lu b u n k �
ba, ú tközben pedig m egnéz�
heti a  h iv a ta1 u tcai e lőkert -  
jében ugyancsak társadalm i 
m unkával ü lte te tt tu lip án o �
sunkat. M ár nem sokára  k i�
virít.

végzett. A fe lad a t kü lönben  
m indenkitő l különleges szak�
tu d ás t és nagy kö rü ltek in �
tés t igényelt, m e rt úgy kell 
dolgozniuk, hogy a  központ 
egy p illan a tra  sem  á llh a t le. 
M ásik nagy  m u n k án k  B é�
késcsabán  volt. A terveze tt 
60 m u n k an ap  h e ly e tt 45 nap  
a la t t  elvégeztük.

M ily e n  eg y é b  v á lla lá su k  
vo lt?

— A nyugdíjasokkal való 
törődés. Többen e lm en tek  
m á r a  b rigádból nyugdíjba, 
m indegyikükkel ta r tju k  a  
kapcsolato t, szükség ese tén  
seg ítünk . L egutóbb T a m á s i �
n é n á l  já r tu n k  Pesterzsébeten , 
le tö rt a  fa lik ú t kagylója, az t 
csin áltuk  m eg és  v illany t 
szereltünk . T avaly  leszázalé�
k o lták  T resó  I s tv á n  sz ak tá r -  
sunikat, a  lába  beteg, s  m i�
vel nekem  van  egy T ra �
bantom , am ikor szükség volt, 
e lv ittem , ahová k elle tt. Most 
n ek i is s ik e rü lt venn i hasz�
n á lta n  egy kocsit, seg íte t�
tü n k  összebütykölni. Nem fe �
ledkezünk  m eg az  öregekről, 
de  a  b rigád tagok  között is 
e rős az  összetartás. A nnak 
e llenére , hogy sok esetben 
kü lönböző helyeken  dolgo�
zunk , m in d en  h é t pén tekén  
m un k aértek ez le te t ta r tu n k , 
hav o n ta  pedig b rig ád érte �
kezle te t. Színházba is e l - e l -  
já ro ga tunk , lá ttu k  a  M akrát, 
a  V eronai f iú k a t . . .  Nekem. 
T resónak  és a  sz in tén  nyug�
d íjas Izsónak v an  Tasson, a 
postás ho rgásztanyán  egy k is 
házikónk. N em csak m i v a �
gyunk  le n t szívesen, h a n e m  
a b rig ád tá rsak , ső t az üzem �
egységből m ások is. (Ebből 
a  b rigádból k e rü lt k i az 
üzem egység vezetője, S re it  
K á ro ly  is.) É vente legalább 
egyszer rendezünk  halvacso�
rá t. V olt m á r 45- ös létszám  
is. Ilyenkor a horgászok egy 
hétig  fog ják  a  ha la t. Á trán -  
d u lunk  elég sű rű n  T assról a 
Szelidi tóhoz, nagyon kelle�
m es hely. E gyik szak tá rsu n k �
n ak  T örökbálin ton  v an  te l�
ke, oda is k ijá ru n k  segíteni. 
M ost vo ltam  nála , m egnéz�
tem  a  fáit. N ekem  is van  
h é t őszim, k é t m eggy -  és egy 
diófám . A F a lu rád ió  m elle tt 
szoktam  reggelizni, m eghall�
gatom  jó tanácsaikat.

E lk é s z ü lt-e  m á r  id e i v á l - ' 
la lá su k?

— Igen, a  legfontosabb 
benne, hogy a T eréz főköz�
po n tb an  az új á ram ellá tó  be�
rendezések te lep ítésé t jú liu s 
31 - ig befejezzük.

H ol ü n n e p lik  m eg  a  K iv á ló  
c ím  e ln y e ré sé t?

— A B enczúr u tcában , a  
m űvelődési központban. Va�
lószínűleg sokan  leszünk.

— Bánhidi —

A kedélyesen  berendezett 
p incek lubo t nem csak p ihen �
te tő  szórakozásra használják , 
a lk a lm as a  különböző re n �
dezvények, h á á  ünnepségek 
m e g ta rtá sá ra  is, am elyeknek  
m egszervezésében a  brigád  
tag ja i m indig  szorgoskodnak. 
Mi is m egragad tuk  az a lk a l�
m at, stílszerűen  it t kész íte t�
tü n k  fe lvé te lt a brigádró l. 
S a jn á lju k , hogy K odák J á �
nossal — család i e lfog laltsá�
ga m ia tt — nem  ta lá lk o zh a t�
tunk .

Íg y  d o lg o z ik  és é l te h á t  
szo c ia lis ta  m ó d o n  eg y  v e g y e s  
ö ss ze té te lű  brigád, h o zz á v é �
v e  m é g  a z  eg ym á ssa l va ló  
tö rő d ést és a ta g o k  á lta l b e �
tö l tö t t  k ü lö n b ö ző  tá rsa d a lm i  
tis z ts é g e k e t . S  h o g ya n  á ll �
n a k  az ö n ké p zé sse l?

—  M agától érte tőd ik , hogy 
a  k é t f ia ta lab b  b rig ád tag n ak  
seg ítséget n y ú jtu n k  az a lap o �
sabb  szak ism eretek  m egszer�
zéséhez és beilleszkedésük�
höz. E m elle tt m eg tan u ltuk  
egym ás m u n k á já t, úgy, hogy 
helyettesíten i tu d ju k  egy�
m ás t — h a llju k  Szűcs Im ré �
től. — P o litika i o k ta tásban  
m in dan ny ian  részt veszünk, 
ki m in t hallgató , ki pedig 
m in t oktató . S az á lta lános 
m űvelődés szin te  házhoz jön. 
hiszen H orv áth  Feri, a Pos�
tá s  M űvelődési Ház igazga�
tó ja. (A k é t v idéki m űvelő�
dési ház egyike éppen  N yír�
egyházán m űködik. Szerk.)

N em  fe lté te le  te h á t a  jó 
m u n k án ak  az azonos feladat, 
sem  a  hasonló  képesítés. B a�
rá ti légkörben  m eg leh e t ta �
lá ln i az együttm űködés cél�
já t és érte lm ét. A ió kedv �
vel végzett m unka  öröm e 
m ásokra is á tsuaárzik . s  
e redm énye nem m a ra d h a t el. 
Ezt érez tük  mi is rövid lá to �
gatásunkkor, s nem  is kö�
szönhettünk  el m ásképpen, 
m in t -  V iszo n tlá tá sra ’

' B I.

S a jto s  M ih á ly , S zo n d y  T ih o r , S ip o s  K á lm á n , P o s ta  G y u la , K is s  J ó z s e f , 
S zab ó  J ó z s e f ,  N ag y  L ász ló , N a g y  G y u la  é s  B ag o s i Im re .  H iányzik , a  

k é p rő l P ik ó  A tt i la  é s  K o ttn e r  L a jo s
(S z e k ré n y i I lo n a  fe lv é te le )
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A P o sta  K özponti K ábel -
“  üzeminek széles kö rű  

fe lad a to k a t k e ll e llá tn ia  B u�
d ap esten  és v idéken , v á lto �
zó  m u n kahe lyeken  — m ond�
ja  C sá k i L á sz ló  Igazgató. 
M ajd  így fo ly ta tja :

— S zám olnunk  k e ll a 
m unkásszá llás és a  m u n k ás�
szá llítá s  gond ja ival is. A 
100- as postah iva ta l m elle tti 
központi m unkásszállón  la �
k ik  pesti dolgozóink nagy 
része. A  B udapesten  fog lal�
k o z ta to ttak  kö rü lb e lü l 90 
százaléka  v idék i, ezért a  
165—170 rende lkezésünk re
álló  férőhely  kevés. A  h á �
lóza tép ítésben  m ind . több  
em b erre  len n e  szükség, de 
en n ek  m á r  a múlit évben  is 
a k ad á ly a  v o lt a  szálláshely  
h iánya. Ezt a  gondot növeli, 
hogy a  szá lló t ép ítő  ÉM 23-  
a s  v á lla la t m ég  a m ai na�
p ig  sem  ja v íto tta  k i a z  é le t�
veszélyes m ennyezetvako la�
to t. A dolgozók szóvá is te �
szik, hogy am ik o r kevés a  
szálláshely , 1—2 sz in t ja �
v ítá s ra  v á rv a  ü resen  álL H a 
a  m u n k a  fo lyam atosan  ha�
lad n a , a  dolgozók és  a  ve�
ze tők  is tü re lm esebbek  len -  
néniek, m e rt a  szállásgon�
dok  m ego ldásának  egyi k is 
esé lyét lá tn ák . A központi 
m unkásszálláson  k ív ü l a  du �
nakeszi be tonelem gyártó  te �
le p ü n k  m e lle tt v a n  egy r é �
g i k is  ideig lenes szállásunk , 
ah o l p illan a tn y ilag  a z  azon 
a  k ö rnyéken  dolgozó tá v k á �
belszere lő inket he lyez tük  el. 
Ez csak egy 10 fős ideiglenes 
szállás. V an  a  M ÁV sp o rt�
te lep  szá lló jáb an  is hétfő tő l 
p én tek ig  szállásiehetőségünk  
13 dolgozó részére. Ez u tób�
b iak  nem  o ld ják  m eg gond�
ja in k a t. m e r t ak ik e t fel tu d �
n á n k  venn i — u gyan  nehéz 
ilye t ta lá ln i —, nem  szívesen 
v á lla lják , hogy D unakeszirő l 
m in d en  nap  beu tazzanak  és 
negyed 7 - re  itt. K őbányán  á  
m unkahe lyükön  m eg je len je �
nek , miért fé l 7- k o r m á r  á t �
öltözve in d u ln i kell a  m u n �
kahe ly re . T eh á t itt, a  köz�
pon ti m unkásszállóban  k e l�
len e  b iz tosítan i tovább i 30 
— 40 em b erü n k  részére  szál�
lást.

V idéken  a  szállásgondók 
m ég ösizetettebbek és a  m eg�
oldások is sokrétűbbek , m in t 
i t t  Pesten . H a o lyan  vidéki 
városiban dolgozunk, aho l a  
P o stán ak  v a n  szá lláslehető �
sége, o tt  e lő re  p rób á lu n k  a 
m u n k á la to k  id e jé re  szállást 
b iztosítan i. Sajnos, e rre  m ár 
a lig  v an  lehetőségünk. Mis�
kolcon nagyon  szép. k u ltu �
r á l t  helyen  helyez ték  e l az 
em b e re tek e t de m ás  igazga -  
gatósiágolknál az t tap asz ta l�
ju k , hogy a  szállások  te líte t�
tek . M ás szállásokon is ke�
re sü n k  b é rle ti lehetőségeket, 
de  ugyan  r i tk a  alkalom , ha 
ily e t tu d u n k  szerezni. így 
szobákat, k is  épü le teke t bé�
re lü n k . é s  a  m u n k a  id e jé re  
ezekben helyezzük el az  
építésvezető i irodákat, rak �
tá ra k a t és a  szállásokat. Az 
ilyen  je llegű  szá llása ink  fel�
szere lésé t az  e lm ú lt években 
rendszeresen  fe jlesz te ttük . 
E gyrészt a  fekvőhely -  és 
ágynem űe llá tást o ldattuk  
m eg, korszerűen , m ásrész t 
ezek re  a  he lyek re  hű tőszek�
ré n y t és kem ping  gáz főző�
készü léket szerez tünk  be. 
N agyobb szá lláshe lyeinkre  
te lev ízió t is adunk , ezen fe�
lü l m inden  szá lláshe lyünket 
e llá tju k  rádióval. Sajnos, 
ilyen  bé rle tek e t is nehéz sze- ' 
rezni.

Üzennünk lakókocsikat is 
vásáro lt. E zeket ideig lenes 
elhelyezés cé lja ira  szereztük  
be, de  sajnos, kény te lenek  
vagyunk  tantósabban is hasz�
n á ln i. Ez sem  m egoldás 
azonban, m e rt ha  egy kocsi�
b an  9 e m b e rt elhelyezünk, 
hűvösebb  időben bepáráso �
dik, s  az o la jká lyha  sem  tud  
egyenle tes hőm érsék le te t biz�
tosítan i. V idéki szá llása ink �
n á l á lta lá b a n  nehézségbe ü t�
közik a tisztálkodás. Ez á ll 
a  lakókocsira  is.

Az üzem i szakszervezeti 
b izo ttsággal együ tt a r ra  az 
á llásp o n tra  ju to ttu n k , hogy 
kezdem ényezzük konténeres

m unkásszállás k ia lak ítá sá t, 
k é rü n k  r á  beruházási k e re �
te t. K ét ilyen  szálléskom p -  
lexum ot szere tnénk  tap a sz ta �
la tszerzésre  m egvenni, egy 
20 és egy 30 személyesít. A 
kon téneres szállások  olyan 
elem ekből á lln ak , am elyeket 
d a ru  fel tu d  ten n i trélereik 
rakodó fe lü le tére , így szá llí�
tá su k  is egyszerűbb, m in t a 
fu tóm űvel e llá to tt lakókocsi�
ké. Az ilyen több  elem ből 
á lló  szállásegység m ár főző -  
és m osdóhelyiséget is ta r ta l�
m az. A k é t kon téneres szál�
lásegység beszerzési költsége 
kö rü lb e lü l 3 m illió  fo r in t  
M ég az ilyen  szálláshelyek  
k ö rü l is so k  helyen  göndört 
okoz a  m u nkások  szá llítá �
sa. E tám iaszpontszerű szá l�
lítások ró l — m ivel nyom vo�
n a li m u n k á t végzünk  —, n a �
p o n ta  20— 40 k ilo m éte rre  ke ll 
az em bereke t szá llítan i. B i�
zony, sokszor m ostoha idő�
já rá s i v iszonyok között is 
tehergépkocsikon  szá llítju k  a  
dolgozókat, b á r  egyre több 
az u tasfü lkés tehergépko�
csink. Sajnos, au tóbuszunk  
kevés van, és azok  vezetésé�
r e  sem  ta lá ltu n k  m egoldást. 
N agyon m ó lta tlak o d tak  az 
em bere ink , a k ik e t Szécsémy 
m ellől, V arsányból ősszel n a �
p o n ta  teherkocsin , ponyva 
a la t t  szá llíto ttunk , ugyanak �
k o r a  te lepen  á ll t  az au tó �
busz, de vezető  n em  volt. A 
tehergépkocsivezető  n em  v á l�
la lta . hogy reggel é s  d é lu tán  
au tó b u sz t vezessen, és n a p �
közben tehergépkocsira  szá ll�
jon  á t. A  já rm ű te lep  vezetői�
vel e rrő l beszéltem , m egígér�
ték , hogy k eres ik  a  m egol�
dást. A  tav asz  it t  van , de 
buszvezető nem  jön.

A rra  is  szám ítan u n k  kelL 
hogy hálóza tép ítő  és sze re i 
lő  m u n k áso k a t m in d  keve�
seb b e t tu d u n k  B udapesten  
felvenni. G ondolnunk  kéül 
a r r a  is, hogy v idékre . B uda�
p es t táv o lab b i vonzásköré�
be nap o n ta  kell az  em bereket 
au tóbusszal hazaszállítan i. 
Ilyen  m unkaerő - lehe tő sé�
geink  m ég  vannak , d e  eh �
hez tovább i autóbuszok, és 
vezetők  szükségesek. N em  
m indegy  do lgozó inknak  az 
sem . hogy hétvégén  hogyan 
u tazn a k  haza. I t t  v iszont fe l�
m e rü l az  au tóbusz  hétközi 
k ihaszn á la tlan ság án ak  k é r�
dése. V an m á r  o lyan m eg�
oldás a  Z ala  m egyéből n á �
lu n k  dolgozó em berek  szá l�
lítá sá ra , hogy b é re lt V olán�
busz hozza be  őket N agyka�
n izsára , m e r t kü lönben  n em  
tu d n á k  e lé rn i a h a jn a li vo�
n a to t. Ez bevált, keressük  és 
m eg rag ad ju k  a  hasonló le �
hetőségeket.

K a sza  Já n o s, az üzem i 
szakszervezeti b izo ttság  e l�
n ö k é  is csalakozott a  beszél�
getéshez.

— A  szakszervezet keresi 
a  hosszabb tá v ra  a lka lm as 
m egoldásokat. Je len leg  a 
dolgozókat k u ltu rá lt k ö rü l�
m ények  között csak  a  köz�
pon t m unkásszálláson  tu d �
ju k  elhelyezni. A nem  B u�
dapesti te rü le tén  levő m u n �
kásszállá sokat a  dolgozók 
nem  szívesen veszik  igénybe. 
Ez é rthe tő , az  idegen szá l�
lá s t nem  szívesen  te téz ik  
hosszú u tazással.

~  A tíz  éve m egállap íto tt 
270 fo rin tos szá llásá ta lány  m a 
m á r  nem  elfogadható  összeg 
— veszi á t  a  szót ism ét C sá�
k i László. — Persze, elő�
fordul. hogy a dolgozók kez�
detleges kö rü lm ények  között 
húzódnak  meg, p én z tak a ré -  
kosságra h ivatkozva. E zért is 
keressük  a m egoldást, hogy a  
dolgozóknak m i tu d ju n k  szá l�
lá s t b iztosítan i m egfelelő 
szociális kö rü lm ények  k ö �
zött.

A beszélgetés u tá n  a  So�
ro ksári ú to n  ta lá lkoz tam  az 
o tt éppen  k áb e lt behúzó 
F a rka s  L a jo s  m unkavezető �
v e l és csoportjával. M ind a 
h a tan  a  központi m unkás -  
szálláson lak n ak  B a tu c s ik  
Já n o s  L ajosm izsén, K o v a -  
csics J ó z s e f A n d ra se k  Já n o s  
és H a jd ú  P é te r  M olnáriban, 
K ó n y a  F eren c  pedig  Püs -  
pükladánybain lakik.

—  A  m unkásszálló  jó, csak 
az  a  ba j, hogy nyolcán  v a �
gyunk  egy szobában. N égy�
szem élyes szoba jo b b  lenne. 
R övid id e je  lakom  ism ét itt, 
m e r t egy ideig a  H a tá r  ú ton  
la k ta m  az apósom nál. M ost 
a  feleségem et hazav ittem , 
n em sokára  gyerm ekünk  lesz, 
én  ped ig  v isszaköltöztem  a 
m u nkászá llásra , M ikor apó -  
som éknál lak tu n k , a  vacso�
r á t  n em  tu d tam  100 forin t�
ból m egúszni, i t t  a  szálláson 
30 fo r in tb a  kerüL  T erm észe�
tesen. h a  a  gyerm ekünk  m eg�
szü letik , ism ét v á lla lju k  a 
több k iadás t, és ism ét együ tt 
leszünk.

— N agyon m essze lakunk , 
haza  csak „ lá togatóba” já �
runk . B ár odahaza lenne  ilyen 
jó  m unkalehetőség! — veszi 
á t  a  szót K ónya Ferenc. — 
N agyon jó k  az IFA  szerelő -  
kocsik, de  sajnos, sokszor 
m együnk  p la tós kocsival is.

A m ikor m egkérdeztem . 
H a jd ú  P é te r t a „biztonság 
k ed v éért” előre, közölte  ve�
lem , hogy ő nem  m ond sem �
m it. M ost a  beszélgetés m ég�
is m ego ld ja  a  nyelvét, sz in �
te  v á ra tla n u l közbeszól:

— A m ú ltko r nyertem  egy 
színes tévét. Az egyik ism e -

F  e re s z te s  M ih á ly , a  Sze -  
gedi Postaigazgatóság 

szakszervezeti tan ác sán ak  
t i tk á ra  a  kérdés k ap csán  a  
következőket m ond ta :

— H ét - nyo lc  évvel ezelőtt, 
m ik o r ez a  k érdés először 
fe lm erü lt, m i v o ltunk  a Pos�
tá n á l az  elsők, a k ik  a  m un�
k ásszá llítás  m e lle tt d ö n tö t�
tü n k . A  viszonyokat figye�
lem be  véve — ak k o r kezdő�
d ö tt te rü le tü n k ö n  az  iparoso �
dás, a  m ezőgazdasági üze�
m ek  erősödése — a m u n k a �
e rő - u tánpó tlás  m á r nehézsé�
gekbe ütközött. F igyelem be 
véve. hogy azok az  em be�
rek , ak ik  e ljö ttek  a  P o stá �
hoz táv ird am u n k ásk én t, k á �
b e lm u n k ásk én t dolgozni, „ad �
digi é le tü k e t” fe lszám olták , 
úgy érezzük, egyérte lm ű  igé�
nyüket, a  hazaszá llítást m eg  
k e lle tt o ldanunk . A zóta is 
n a p o n ta  szá llítju k  őket a  
m u n k áb a  és  haza. E lőször 
40—50 k ilom éteres kö rzet -  
bőL szá llíto ttu k  az em bere�
ke t, m a  m á r  80—100 k ilom é�
teres távo lság ra  is hazavisz -  
szük  őket. h a  ez t igénylik . 
M ár ped ig  ez t kérik , m ég 
ak k o r is, h a  sok időt tö lte �
n ek  az  u tazással. A fia ta lok  
azzal indoko lják , hogy jo b �
b an  szere tn ek  a  m egszokott 
környezetben  lenni, az  idő�
sebbek  a  gyerm eknevelésre, 
a  csa lád ra  h ivatkoznak . A 
m u n kásszá llításnak  köszön�
h e tjük , hogy hálózatép ítő , 
m agasép ítési és távközlési 
lé tszám u n k a t fel tu d tu k  tö l�
teni, és a  dolgozókat m eg 
tu d ju k  ta r tan i.

T lo lg o zó in k  vélem énye á l�
ta láb an  az, hogy a  m u n �

kásszállás nem  tu d ja  pó to l�
n i a családo t — m ondja 
N a g y v á r i P é te r , a  H eves m e�
gyei T ávközlési Üzem  he�
ly e tte s  vezetője. — V agyis 
ragaszkodnak  hozzá, hogy d é �
lu tá n  hazam en jenek .

Egri m unkásszállásunk  
korszerű , k u ltu rá lt, a  szociá�
lis  igényeket k ielégíti. Mégis, 
e lsősorban csak  fia ta lok  ve�
szik  igénybe, ta lán  azért, 
m ert a  fa luval szem ben i t t  a 
városban  kedvezőbbek a  szó�
rakozási, k u ltu rá lis  és to �
v áb b tan u lási lehetőségek. 
M unkásszállásunkon  8 négy�
ágyas szoba van , te h á t 32 sze�
m ély veheti igénybe. P illa n a t�
ny ilag  a M iskolci H álózatép í�
tő  Ü zem  28 dolgozója is it t 
lakik .

A szociális körü lm ényekrő l, 
a  dolgozók érdekében  te t t  in �
tézkedésekrő l B oda  S á n d o r t, 
a z  üzem  szb - titk á rá t k é rd e �
zem , válasz t v á rv a  egyú tta l 
a  „m unkásszállás vagy m u n �
kásszá llítás” k érdésére  is.

— Ü zem ünk m unkásszállá�
sa igen jó l berendezett, o r�
szágosan is korszerű  lé te s ít�
m ény. E llá to ttsága, fe lszere�
lése ta lán  szállodai igényeket 
is ki tu d n a  elégíteni. H ideg -

rősöm  a B udapesti L akásép í�
tő  V á lla la tn á l dolgozik. 
E lin tézte , hogy az őket h aza�
szállító  Ikaru ssza l engem  és 
a  tév é t is hazavigyenek. 
A hogy a rró l ú tk ö b en  beszél�
gettünk , m inden  h é t végén 
20—22 e m b e rt visz M olnári�
b a  haza a  busz. A rra  gon�
doltam , m i lenne, h a  n ekünk  
is  leh e tn e  ezen a  busaon 
h e lye t b iztosítan i, s nem  
k e llen e  zötyögnünk.

A beszélgetés u tán  m egke�
res tem  C sen te r ic z  Im ré t ,  a  
P o sta  K özponti K ábelüzem  
gazdasági igazgatóhelyettesét. 
H a jd ú  P é te r  javas la táh o z  a  
következőket fűz te :

— Ü zem ünk k eres i a  m eg�
o ldásokat, ö rü l a dolgozók 
javas la ta in ak , am enny iben  
azok k iv ite lezhetek . K ülön 
gazdaságos, ha  nem  k e ll ön�
á llóan  buszt b é re lnünk , h a �
nem  a fe lh aszn á lt férőhelyek  
a rá n y á b a n  társulná tu d u n k  
m ás  in tézm ényekkel, v á lla la �
tokkal. A zt m ondhatom , hogy 
a  m o lnári dolgozóink kérése 
m ost m á r  cs,ak a BULAV 
válaszán  m úlik . Ö rü lü n k  ne�
k i, h a  pén tek i h azaszá llítá �
su k  és  hétfő i rp u n k áb a  szá l�
lítá su k  igy neiin o lyan fá �
rasztó . t

A  m unkásszá llást m eg h atá �
rozo tt helyen tu d n á n k  fe lép í�
ten i. A  postai m unkák , b e ru �
házások, rek onstrukc iók  e l�
enyésző szám ban készü lnek  
pon t ott, aho l a  m unkásszá l�
lás van. Szegeden m ost vo lt 
egy nagy beruházás, az  elkö�
vetkező  20 évben  nem  lesz. 
H a a  m unkásszálló t Szegeden 
ép íten ék  fel, onnan  ugyanúgy 
szá llítan i ke llene  az em bere�
ket. M inden városban  n em  
é p íth e t a  posta  m unkásszá l�
lót, ezért in k áb b  u ta z ta tju k  a 
dolgozókat a  lakásró l és visz -  
sza.

L ehet, hogy a  m unkásszá l�
lítá s  a lfö ld i különlegesség, 
m e r t sok m ás v á lla la t is a  
m unkásszá llítás  m elle tt dön�
tö tt, m ég a k k o r is, h a  az em �
b erek e t a  szom szédos m e�
gyékből ke ll szá llítan i. V an 
IFA , R obur, B arkas gépko�
csink, p ano rám ás buszunk, 
vezető ik  is az  igazgatóság 
dolgozói. A gépkocsik veze�
té sé t ké tfé leképp  o ld ju k  meg. 
V annak  h ivatásos gépkocsi -  
vezető ink, ők csak vezetnek ; 
és a  távközlési üzem eknél, 
körzetm esterségeknél v an n ak  
a k ik  vezetnek  és dolgoznak, 
ó k  a v eze tésért kü lön  á ta �
lá n y t kapnak .

A  m unkaszervezést vizs�
gá lva  m egállap íto ttuk , hogy 
a  leggazdaságosabb húsz - sze�
m élyes R obur - buszok  beve�
zetése. Egy m unkacsoport 
16—20 főből áll, felesleges
30—50 szem élyes pano rám ás 
buszt használn i egy - egy cso�
p o rt szá llításá ra .

m eleg víz, a  fö ldszin ten  és az 
em eleten  külön fürdő, beteg�
szoba beép íte tt m osdóval, 
konyha 2 nagy te ljes ítm ényű  
hű tőszekrénnyel és é le lm i�
szer - tá ro lási lehetőségekkel, 
tévé, rádió , sakk, já ték szerek  
á lln ak  az igénybe vevők re n �
delkezésére. T erm észetesen 
m eg értjü k  azt is, hogy csa�
ládos dolgozóink nem  k érik  a 
m unkásszálláson  való  e lhe�
lyezést. É rthető , h iszen m i�
n é l több időt szere tnének  
csa lád ju k  körében  tö lten i. A 
m unkásszá llást hosszabb -  rö -  
v idebb  időre tö b b n y ire  a  tá �
vo labbi községekben lakó  
fia ta lo k  veszik  igénybe, á lta �
lában  addig, am íg m eg nem  
nősü lnek , családo t nem  a la �
p ítan ak .

A  dolgozók vélem énye 
a lap ján  mi jav aso ln án k  a 
m unkásszállítás ko rszerű síté �
sét, továbbfe jlesz tésé t. Eddig 
a  M iskolci Postaigazgatóság�
n á l a  ko llek tív  szerződés füg�
gelékében 100 k ilom éter volt 
a  m unkásszá llítás h a tá ra . 
■Most a legnagyobb távolságot 
130 k ilom éterben  ha tá ro z ták  
meg, ennél m esszebbről a 
szállítás a m u n k ah e ly re  és 
haza m ár a 6 ó rá t is elérné. 
8—10 dolgozót kell szá llítan i 
egy te lepü lésrő l. E lképzelése�

in k  sze rin t a  gépkocsivezető 
is benne lenne a  létszám ban, 
te rm észetesen  napközben  m ás 
fe lad a to t lá tn a  el. Ilyen leh e �
tőségünk  lenne m ég a  T isza 
m en tén  T iszaörs és T iszacse -  
ge térségében . E zt k is b u �
szokkal, egyenes ú tvonalon  
8—10 dolgozónak egy fa luból 
való  szá llításáv a l leh e tn e  a  
legkedvezőbben m egszervez�
ni.

N em  irigy lésre  m éltó  a h á �
lózatép ítők  vándoré le te . M a 
itt, ho lnap  o t t . . .  Hogy lá t�
ja  a  fe lv e te tt k érd és t a  M is�
kolci H álózatép ítő  Ü zem  ép í�
tésvezető je , S íp o s  J ó zse f?

— E gyérte lm űen  m unkás -  
szá llítás. Hogy m ié rt?  T u la j�
donképpen  a dolgozók szíve�
sen v á lla ljá k  a  nap i oda -  
v issza u tazást, m e rt m in d en �
n a p  otthon  v an n ak  a  csa lá �
di körben . T erm észetesen  a 
postaigazgatóság  korszerű  
m iskolci és egri m unkásszál�
lá sá t is igény lik  a  fia ta lok , s 
nagyobb beruházások  a lk a l�
m ával nem  is igen nélkü löz�
hetők. így  példáu l az egri he�
lyi , há lóza t rek o n s tru k c ió já �
n a k  ta r ta m a  a la t t  a  szállás 
k icsinek  bizonyult.

S u s z te r  l,á s z ló , a  Távköz�
lési Ü zem  m űszerésze 3 éve 
a  m unkásszálláson  lak ik . Vé�
lem ényére  szin tén  k íváncsiak  
vagyunk.

— Én innen  50 k ilom éter�
re , Is tenm ezején  lakom . Ha 
o tthon ró l já rn é k  be, k é t ó ra  
len n e  a  beu tazás és k é t és fél

ó ra  hazafe lé  az ú t. A m ennyi�
ben v a lak in ek  k im ondo tt csa�
lád i gond ja  n incs nem  értek  
vele egyet, hogy ilyen m esszi�
rő l b e já rjo n , és ne  a m unkás -  
szálláson  lak jon . A  m unkás -  
szálláson m eg ta lá lja  a szóra�
kozási és p ihenési lehetősége�
k e t és a  m u n k a tá rsa k  között 
b a rá tság  a lak u l ki. H iányo�
lom , hogy a  rég i m egígért 
m osógépet és c en trifu g á t m ég 
nem  k a p tu k  meg. Á lta láb an  
hav o n ta  já ro k  haza, ennyi 
időre tisz ta  fehérnem űt, p u �
ló v e rt nem  hozhatok  m agam �
m al.

Egy helyen lak n ak , dolgoz�
n ak , lényegében a m u n k á ju k  
és a  m agáné le tük  is összeol�
vad , közös. Jó  ez az em be�
reknek , a  m u n k á ra  nézve, 
vagy há trán y o s?  M ilyen a  
közösség akkor, h a  többe t 
tu d n a k  egym ásról m in t a 
több i m u n k a tá rsa ik ró l?

— P é ld áu l tegnap  este  11 
ó ra  u tán  fe jez tü k  be az egyik 
ú j szobatársam m al a  m űsza�
k i eszm ecserét.

T eh á t a m unkásszálláson  is 
„dolgoznak” ?

—  N em  éppen m unkáró l 
van  szó, de ha valam i é rd ek �
li az em bert, akko r ez — azt 
hiszem  — term észetes. M ost 
jö ttek  ú j szobatársak , jól 
m eg értjü k  velük  is m agun�
kat, de term észetesen  egy - két 
h é t a la tt  nem  ism erh e tjü k  
an n y ira  m eg egym ást, m in t a  
rég iekkel.

Ormai László

\  P osta  K özponti M agas -  
a  ép ítési Ü zem nél is é r�

dek lőd tünk , m iképpen  véle�
kednek  a „m unkásszállás 
vagy m unkásszá llítás” k érd é�
séről. É rdek lődésünk re  N a g y  
F eren c , szb - titk á rtó l k ap tu n k  
választ.

— M e g fe le l-e  a  szá lló  a 
k ö v e te lm é n y e k n e k ?

— 1975 ja n u á r já tó l veszik 
igénybe a dolgozók a  v á lla �
la t te lephelyével szem ben fe l�
é p ü lt ko rszerű  szállót. Ez sok�
ban  ho zzá já ru lt azoknak  a 
nehézségeknek  a  m egoldásá�
h o z /a m e ly e k k e l a  szálló  e l�
készü lté ig  a  v idéken  lakó  
dolgozóknak szem be k e lle tt 
nézn iük . I t t  a  szobák 3—4 fé�
rőhelyesek. A  korszerű  be�
rendezésen  k ív ü l a  szoba 
h a n g u la tá t a  lakók  ízlésük 
sze rin t fo rm álh a tják . T a lá l�
kozha tunk  ízléses képekkel, 
vagy p é ld áu l sa já t készítésű  
könyvespolcokkal. A fü rdők �
b en  á llandó  h ideg - m eleg  víz 
folyik. A tá rsa lgóban  színes 
te lev íz ió t nézhetnek , m ajd  a 
könyv tárunkbó l kölcsönzött 
könyveket o lvasha tják . Van 
közös „ legénykonyha”, é tk e �
ző, am elyet m indenk i igény�
be vehet.

— V a n n a k -e  g o n d o k , és 
a zo k  m ily e n  je l le g ű e k ?

— Sajnos, a  szálló  b e ren �
dezésére nem  vigyáz m inden �
ki egyform án. E m elle tt a  la �
kók  többsége nem  veszi 
igénybe azokat a  k u ltu rá lis  
szo lgálta tásokat, am elyek  
m ég jobban  h o zzá já ru ln án ák  
a  pihenéshez. G ondolok itt 
a  kö n y v tár lá to g a tására , a  
hé tfőnkén ti film vetítésre , a 
közös k irán d u láso k ra  stb. 
G ondunk  m ég az is, hogy az 
üzem  több m illiós é rték ű  
k o nyhája  im m ár több, m in t 
egy éve nem  helyezhető  
üzem be, m e r t nincs, ak i a 
b iztonság i v izsgála tokat e lvé�
gezze. A dolgozók joggal k i�
fogásolják , hogy egy m eglevő 
berendezést h iányo ln i kény�
te lenek .

TVT.mkásszállás, vagy m un -  
kásszállítás?

T alán  kevés te rü le te t k é r�
d ez tünk  meg, ta lán  sokat. Egy 
bizonyos: m inél szélesebb
k ö rben  érdek lődünk  anná l 
in k áb b  k itű n ik  az igények és 
lehetőségek összetettsége, ösz-  
szefonódása. T alán , m in t a 
gazdasági é le tn ek  m egannyi 
te rü le tén , a két lehetőség itt 
sem  v á lasz tha tó  m ereven el 
egym ástól. A m egoldás nehéz, 
felelősségteljes, kö rü ltek in tő  
fe lm érést igényel. A nnál is 
inkább , m ivel a szá llítás cél�
szerűségét erősen befolyásol�
ja  a távolság. A m agunk  
részéről a 60—70 k ilom étert

—  T e r v e k  a jö v ő re  n é zv e ?
—  S zere tnénk  m egoldani 

va lam ilyen  fo rm ában  a  m e�
leg vacsorát, egy kicsit é lén �
kebbé, gazdagabbá ten n i a 
szabad időt. Persze, ehhez a 
K ISZ hatékonyabb  segítsége 
kell.

— M ik o r  in d u l t  a z  első  
m u n k á s b u s z  a z  ü ze m n é l,  
m e k k o r a  k ö rz e tb e n , és s ik e �
r ü l t-e  m e g o ld a n ia  fe la d a tá t?

— A z első  üzem i autóbusz
1975- ben kezdte m eg a m un�
kások  szá llításá t a  B uda�
pest—B u ják  v iszonylatban .
Ez k isebb  kerü lőkkel, k ö rü l�
belü l 60 k ilom éter. A  k ité �
rő k re  azé rt van szükség, m ert 
a  kö rnyéken  lakó dolgozókat 
is ez a  busz szá llítja  a m u n �
kahely re . A busz reggel fél
5 - kor indu l P estre  és 17 ó ra �
k o r indu l vissza B u ják ra . A 
lé tszám  35— 40 fő között v á l�
takozik . Ez a m egoldás is tu �
la jdonképpen  ingázásnak  szá�
m ít, v iszont a dolgozók ké�
nyelm esen . idő -  és költség�
m eg tak arítássa l, sz in te  ház�
tól házig  u tazha tnak .

— V a n -e  m e g o ld a tla n  k é r �
dés?

— A zokat a  dolgozókat, 
ak ik n ek  csa lád ju k  van , ese�
te n k é n t h azav árják . V annak  
viszont olyanok, ak iknek  
P esten  v an n ak  b a rá ta ik , is�
m erőseik, esetleg m enyasz -  
szonyuk. Ök szívesebben m a�
rad n á n a k  esetleg  a szállón, 
de m eg kell é rten iü k , hogy 
ké tfé le  kedvezm ényt igény�
bevenn i nem  lehet. A szálló 
te ljesen  foglalt, legfeljebb 
ese tenkén t van egy - egy n a p �
ra  hely, te rm észetesen  akkor 
igénybe lehe t venni.

— A  m u n k á ss zá llí tá s  f e j �
le sz tése?

— N em rég  in d íto ttu k  a 
m ásodik  já ra tu n k a t B udapest 
és M onor környéke között. Az 
ú j pano rám ás buszt dolgozó�
ink  szin tén  nagy  öröm m el fo�
gad ták .

Tornai Péter

ta r t ju k  a  legkedvezőbbnek. 
K ivéte lek  elképzelhetők, de a 
130 k ilom étert naponkén ti 
u taz ta tá s ra  m á r m indenkép�
pen áoknak ta tá ljuk .

Szocialista tá rsad a lm u n k �
ban legfőbb é rték  az em ber, 
a  tá rsa d a lm a t építő, gy a rap í�
tó, dolgozó, érdekei azonosak 
tá rsad a lm u n k  érdekeivel. 
N em  m indegy tehát, hol p i�
h enünk  a m unka u tán , ille t�
ve, hogy a m unkába vagv az 
u tazásba  fá rad u n k - e  bele 
jobban.

E zért a  m egoldást is közö�
sen kell m egkeresni, hiszen 
ha jobbak  a  dolgozók k ö rü l�
m ényei, könnyebb a  vezetők 
m unkája .
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Bemutatjuk

a Postás Művelődési Központ 

módszertani szakbizottságát

„Szabad - e  D événynél b e �
tö rnöm  Ű j időknek  ú j da�
la iv a l?” — szava lta  a  Szín -  
m űvészeti Főiskola egyik 
hallgató ja , m ajd  m egszólalt 
a  zongora és egy lán y  a  
H éja - n ász  a z  av a ro n  cím ű 
v e rse t énekelte . A  három  
fia ta l színészje lö lt szép csok�
r á t  ad o tt á t  Ady verseiből 
a  P ostás M űvelődési K öz�
po n tb an  a népm űveSők fó ru �
m a  résztvevőinek.

A  röv id  m űso r szépen pél�
dázta . hogyan leh e t ko rlá to �
zo tt lehetőségekkel, színpad  
nélkü l, kevés szerep lővel é r �
tékes m ű so rt adn i és kegye�
le tte l em lékezni.

E zen a  fórum on az  em lék -  
m űsorokró l beszélgettek. Be�
k é  P ál, a  N épm űvelési In �
téze t m u n k a tá rsa  bevezető jé�
b en  a rró l beszélt, hogy az  
em lékm űsorok  hagyom ányos 
fo rm ában  sokszor öncélúak. 
A rra  jók, hogy e lm ondhas�
su k  : m eg ren d ez tü k . . .  A m ű �
sorok  szervezői gy ak ran  e l�
fe le jtkeznek  a rró l, k in ek  
szól a  m űsor, m ilyen  é rd ek �
lődéssel, ism erette l, k ép ze tt�
séggel rendelkeznek  a h a ll�
gatók. Lagtöbször o lyan  so�
k a n  h a llg a tják  az előadáso�
k a t. hogy ezt nem  is lehe t 
figyelem be venni. E lhangza�
n a k  a  szavak, felidézik  a  
m ú lt tö redékeit, éle tének , 
m u n k á ján ak  egy részét, an �
nak , ak irő l éppen  em lékez�
nek , de  szellem e n em  hat. 
A  szavak  ü resen  kongva h a l�
nak  e l ha llga tók  fe je  fölött.

A  k is  közösségek s a já t  r é �
szük re  összá tilto tt m űsorai 
ha tásosabbak . A z em lékezés�
n ek  add ig  v an  érte lm e, am íg 
gondolatokat ébreszt, am ed�
dig az  em berek  m egértik , 
m agukénak  érzik  a  m ú lt esz�
m éit. H a p é ldáu l egy szocia�
lis ta  b rigád  em lékezik A dy -  
ra , m ire  összeállítják  k is  
m űsorukat, m egism erik  é le�

té t  és m u n k á it. A m eddig k i�
v á lo g a tják  a  verseket, sok 
m ás ik a t o lvasnak  el, szám ta �
lan  k é rd ésre  keresnek  és ta �
lá ln ak  választ.

A  résztvevők  sókájg  v ita t�
koztak , hogyan ke ll em lék �
m ű so rt rendezni. E lté rtek  á  
vélem ények. T öbben a köz�
ponti rendezvények  p á r tjá n  
á lltak , m ások  az  önm űve�
lés fontos eszközének ta r to t�
tá k  a  k is  k o llek tívák  önálló  
m u n k á já t. Sok javasla t, öt�
le t hangzott el. A bban  m in d �
nyájam egyeté rte ttek , hogy 
a m űvelődés m in d en  fo rm á�
já r a  szükség  van . Az a d o tt 
kö rü lm ények  között k e ll k i�
v á lasz tan i a  legm egfelelőbb 
fo rm át.

N egyedévenként rendezik  
m eg a  népm űvelők  fó rum át 
a  m űvelődési központban. Ez 
a z  alapszervezeti ku ltu rá lis  
tisztségviselők és ak tív ák  fo�
lyam atos továbbképzését 
szo lgálja . Ily en k o r beszélik  
m eg a soron következő fe l�
ad a to k a t, a  k u ltu rá lis  m u n �
k á t  segítő  e lm éle ti és gya�
k o rla ti kérdéseket. A  köz�
v e tlen  han g u la tú  fó rum ot b e �
m u ta tó  előadások  színesítik .

A m ódszertan i szakbizo tt�
ság  m u n k á já n a k  része  az  a  
rendezvény  am elyen  rész t 
ve ttem . A fórom  u tá n  a  
„házban” m űködő szakb izo tt�
ságok ta r to tta k  m egbeszélést. 
A  m ódszertan i szakbizo ttság  
ta g ja i: d r . László Sándor, a  
PO K M Ü  á lta lán o s  osztályá�
n ak  vezetője, M adaras 
G yörgy, a  Bp. lg. szakszer�
vezeti tan ác sán ak  m u n k a tá r�
sa , K asza János, a  K ábel�
üzem  gazdasági h iv a ta lán ak  
vezető je  és Lovas Im re, a 
já rm ű te lep  gépm űhelyének  
brigádvezető jé  k é t kérdésrő l 
tá rgya ltak . A rra  keres tek  
m egoldást, hogy a  postás dol�
gozók m ikén t ta n u lh a tn á �
n a k  könnyebben, hogyan v é �

gezhetnék el legtöbben a 
m ég hiányzó 8 á lta lán o s is�
kolát. M ásik tém áju k  a  szo�
cia lis ta  b rigádok  k u ltu rá lis  
é le tének  irán y ítá sa  volt.

— N agyon sok jó  b rigád  
dolgozik a  Postán  — m ond�
ja  tá jék o z ta tásáb an  K om já�
th y  G yuláné, tagozatfelelős, 
de szak m u n k á ju k  m elle tt e l�
tö rp ü l a  k u ltu rá lis , pedig  a 
szocialista em bernél a  m ű�
velődés ép p en  o lyan fontos, 
m in t a  te rm előm unka.

A zért a la k íto ttu k  ki a  
m ódszertan i szakbizottságot, 
hogy a  postaszerveknél fo�
lyó k u ltu rá lis  nevelőm unkát 
segítsük. A  ku ltú rfe le lő -  
sök  á lta lá b a n  fia ta l em be�
rek , ak ik  jó  ak a ra tta l, kedv�
v e l végzik feliadatukat, d e  
nem  ism erik  en n ek  a  m u n �
k á n a k  gyakorla ti buk ta tó it. 
Ő ket a k a r ju k  tárgy i, a n y a �
gi és e lm éle ti eszközökkel 
segíteni.

H árom  irán y ú  m u n k á t vég�
zünk. Szóbeli m ódszertan i te �
vékenységünk  k ere téb en  az  
egyes fe lad a to k  m egoldására  
m un k aértek ez le te t ta r tu n k , 
am ely re  m egh ív juk  az  üze�
m i ku ltú rfelelősöket, a  k ihe�
lyezett. tagozatok felelőseit. 
A  m unkahely i nevelőm unka 
szervezési és ta r ta lm i k é rd é �
se ire  a d u n k  m ódszertan i v á �
laszt. A  h é t ö t n a p já n  m ód�
szertan i ügyele té t ta r tu n k . 
Szem élyesen vagy te lefonon 
keresh e tn ek  fel a  k u ltú rfe le -  
lősök kérdéseikkel.

írá so s  m u n k án k  so rán  le �
velekke l ke ressü k  m eg a  
postaszervőket, s  a z  idősze�
rű  fe lada tok  elvégzéséhez 
ad u n k  m ódszereket.

Szolgáltató  m u n k á t vég�
zünk. A  postaszervek  k ém ek  
és  m i a d ju k  az előadót, a 
m űsort, a z  író - o lvasó  ta lá l�
kozót . . .  H a k íván ják , össze�
á ll ít ju k  a  m űso rt rendezvé�
nyeik re , k ö n y vaján ló  jegyzé�
k e t ad u n k  a  szocialista b r i�
gádoknak. A ján lju k  m űvé�
szeti csopo rtja ink  szerep lésé t 
és k iá llítá sa it a  postaszer�
veknek . M inden eszközzel a z t 
a  cé lt szolgáljuk , hogy jobb, 
értékesebb , ta r ta lm asab b  le �
gyen a  P osta  dolgozóinak 
k u ltu rá lis  élete.

Szirm ai M ária

Házigazda a K T d f

H asznos és kellemes délután 
a Szocialista Brigádok Klubjában

„Lovat rabol” — célba ér

Postás ifjúsági klubok vetélkedője
A  P osta  tö r tén e téb en  o l�

vash a tju k , hogy v a lam iko r 
rég en  a  h írv ivő  fu tá ro k  m in �
d en  eszközt igénybe vehettek , 
lovat, kocsit fog la lhattak , 
hogy m inél előbb cé lba  é r �
jenek , e lju tta ssák  a  h írt.

Ilyen  szabad  verseny  a la �
k u lt  k i a z  ifjú ság i k lubok�
n a k  a  M űvelődési K özpont�
ban  rendezett ve té lkedő jén  
is. V árosról, v áro sra  v á g ta t�
ta k  a h írv ivők , fe lad a to k a t 
o ldo ttak  m eg, lova t rabo ltak , 
m ire  célba é rtek .

É rdem es felidézni a  v e r�
seny  izgalm as p illan a ta it.

V ie tnam ban  vagyunk . A h�
hoz, hogy e lindu lhassunk , egy 
k é rd é sre  ke ll válaszolni, ak i 
jó l felel, m agáva l v ihe ti a  
váro s em blém ájá t. A pécsiek 
csapata  nehezen  indul. A 
T IG  csapa ta  egészíti k i fe�
le le té t. A  Postás M űvelődési 
K özpont csapata  és a  K ábel�
üzem  nem  in d u lh a t el. D eb�
recen  és a  K ísérle ti In téze t 
jó l ra jto l, a  M iskolc és a 
H TI csapata  nyom ában  van.

M ár a  m ásodik  kérdésre  
készü lnek  a  csapatok. N éhá -  
n y an  az asztalon  so  akozó 
lexikonok , kézikönyvek kö�
zö tt lapoznak.

A pécsiek B udapestre  é r �
tek, szakm ai fe lad a tu k a t p il�
lan a to k  a la t t  m egoldják , az 
irodalm i kérdésre  is jól v á �
laszolnak, m ehetnek  to �
vább  . . .  A  K ábelüzem  „lo�
v a t” rabol, a  K ísérle ti In �
téze t soron következő k é rd é �
sé t kéri. A H TI növeli fél 
p o n tta l előnyét. A döntő fo r�
du ló  e lő tt 5 és fél p o n tta l 
(em blém ával) az é len  já r . 
A K ísérle ti In tézetnek  h á �
rom  és fél, a  K ábelüzem nek  
kettő , a többi csap a tn ak  h á �
rom  em b lém ája  van.

F ilm ekrő l és rendezőkről 
kérdez ik  a  pécsieket. V ágtat 
a  M űvelődési K özpont csapa�
ta . A  K ísérle ti In téze t is 
„ lovat rab o l”. C sontváry - ké -  
p e t kell rendezn iük . A TIG  
fél pontokkal tö r  előre. A 
H TI az első k érd ésre  161. 
a  m ásod ik ra  és h a rm ad ik ra  
is k ifogásta lanu l válaszol.

Ű j em b lém át kapnak . M eg�
érkeztek , h a t és fé l pon tta l 
é r te k  célba. M ásodik a  TIG  
ifjú ság i k lu b já n a k  csapata . A 
h a rm ad ik  h e ly é rt a  K ísérle ti 
In téze t és a  M űvelődési K öz�
pon t csapata  küzd. Utolsó 
erőfeszítéssel győz a  K ísérle �
t i  In tézet.

K éső este  van , fé l tizen �
egy. Az ifjúság i k lub  v e r�
senyzői p il la n a tra  sem  p i�
hennek . Az e lism erő  okleve�
lek. ju ta lm a k  á tv é te le  u tán  
azonnal a  bú to rok  e lren d e�
zéséhez kezdenek. M egszólal 
a  zene, tá n c o ln a k . . .

T a lán  csak  a  já té k  vezető�
je  ül le  fá rad tan .

— Féléves m u n k á l fe jez�
tü n k  be ezzel a  vetélkedővel 
— m ond ja  T ichy  József. 
E gyetem i hallgató , népm űve�
lési szako t végez. Régi jó 
kapcso la ta  van  m á r  a  Pos�
tá s  M űvelődési K özponttal.

— K özvélem ény - ku ta tássa l 
kezd tü k  a  v e té lkedöso roza to t 
M inden postás ifjú ság i k lu b �
n a k  k ü ld tü n k  kérdő ívet a r �
ró l, m ilyen  tém ák b an  a k a r  
versenyezni. A válasz  vo lt 
a  jelen tkezési lap. C saknem  
három száz vá lasz t őrzök 14 
ifjú ság i k lub tó l. E lkezdtük  a 
felkészülést. N yolc k lub  v á l�
la l ta  a  fo lyam atos tan u lást. 
M ind a  nyolc k lu b b an  elő�
ad áso k a t ta r to ttu n k ; Ju h ász  
Is tv án  egyetem i hallga tó  iro �
dalom bó!, T a rjá n  T am ás ta �
nársegéd  film ekrő l. T ichy 
T am ás tudom ányos ku ta tó  
csillagászatró l. V incze M á�
tyás, a  V ilággazdaság szer�
kesz tő ié  po litika i kérdések �
ről, H ajós V era, a  M űvelő�
dési K özpont m u n k a tá rsa  a  
P osta  tö rténe té rő l, Nagy 
A n d rás egyetem i hallgató  pe�
dig a m űvészeti kérdésekről.

A  csapatoknak  az e lőadá�
sokon k ívü l csak irodalom �
jegyzéket ad tunk . M aguk k e �
res ték  ki a  könyveket a 
könyv tárakban . N agyon a la �
pos m u n k á t végeztek. Az elő�
dön tők  u tán  m ost b izonyí�
to tták  a fia ta lok , hogy fél 
év a la tt sok ú ja t tan u ltak ,

hasznos ism eretekkel gazda�
godtak.

A vetélkedővel azonban  
nem  fejeződö tt be az  if jú �
sági k lubokban  folyó k u ltu �
rá lis  nevelőm unka. A  jó  
kezdem ényezést fo ly ta tn i kell. 
Ism eretekbő l sohasem  sze�
rezh e t e lege t az em ber, s  az 
se  baj, ha a  közös fog lalko�
zások, nem es veté lkedők  ré �
vén  ism eretségek, bará tságok  
kötődnek. Sz. M.

E gyre nagyobb sik e rre l 
m űköd ik  m á r  h a rm ad ik  éve 
a  szocialista b rigádok  k lu b �
ja. A legutóbbi k lu b d é lu tán  
h ázigazdája  a K özponti T áv�
író  H ivata l volt.

B rigádvezetők  és b rigád ta �
gok tö ltö tték  be  a  m űvelő �
dési központ d íszterm ét. A 
szocialista  b rigádok  k u ltu rá �
lis  v á lla lása iró l beszélgettek . 
Cser Is tvánnak , a  P ostások  
Szakszervezete  m u n k a tá rsá �
n a k  bevezető  szavai u tá n  
é lén k  v ita  a la k u lt ki. Jav a s�
la tok , kérdések  hangzo ttak  
el, és a  vá laszokban  m in d en  
b rig ád  ta lá lh a to tt va lam it, 
am ivel, jobbá, ta r ta lm asab b á  
teh e ti é le té t.

A  beszélgetést nagyon  szép 
m ű so r követte . Dr. Kálidon 
János, a  zeneiskola  igazga�
tó ja  ta r to t t  e lőadást E rke l 
F erenc  m u n k á já ró l és é le té �
rő l. A  h a llg a tó k  k ép e t k a p �
tá it a  korró l, am elyben a 
m űvész lé treh o z ta  fe le jth e te t�
le n  zenem űveit.

L ovas A n ta l zongorak ísé -  
re tév e l A drigán  Ju d it, Bé -  
keffy  S a ro l ta .. M ay Iv án  és 
K okas László én ek e lt rész le �
te k e t a  B ánk  b á n  és a  H u�
n y ad i László cím ű operából.

A z irodalm i to tó  nyertesei 
is i t t  é rte sü ltek  az  e red m é�
nyekrő l. A  leg több  ta lá la to t 
a  78 - as p o stah iv a ta l N yírség  
szocialista  b rig ád ja , B öhm  
G ézáné, az  É rték c ik k  H iva ta l 
dolgozója és P á lin k ás  M ária, 
a  B udapesti T ávbeszélő Igaz�
gatóság  dolgozója é rte  el.

A  h iv a ta lo s p rog ram o t kö �
te tle n  beszélgetés követte . A 
lem ezjátszó  h an g ja i m elle tt 
ism erked tek , b ará tkoz tak , 
te rv ezg e ttek  a  b rig ád o k  ta g �
ja i.

— Több, m in t 15 éves 
m ú ltja  vám n á lu n k  a  szocia�
lis ta  b rigádm ozgalom nak  — 
m u ta tta  be  kérésem re  G on�
dos Is tv án n á  a  vendég lá tó  
T áv író  H iva ta l b rig ád ja it. A 
dolgozók fele  b rigád tag . G az�
daság i vá lla lá sa ik  m e lle tt 
egy re  többe t fog lalkoznak  a  
k u ltu rá lis  nevelés k érdéseivel 
és a szocialista é le tm ód k ia la �
k ításáva l.

—  N álu n k  o lyan  szolgálati 
beosz tásban  dolgoznak, hogy 
n eh éz  közös p rog ram o t k ia la �
k ítan i. E zért jav aso ltu k  a  
b rigádoknak  az  egyéni ta �
n u lás t. Sokan já rn a k  ny e lv -  
tan fo ly am ra  am it m u n k á �
ju k  so rán  is hasznosítha tnak . 
R endszeres lá togató i a 
könyv tárnak , leg több  b rigád  
szocialista  szerződést kö tö tt 
a  k önyv tárra l.

H iv a ta lu n k  33 b rig ád ja  k ö �

zül 8 P o sta  K iváló  B rigád ja  
cím m el d icsekedhet sokan 
é rte k  e l a ran y  fokozatot, a  
szocialista cím et pedig  m in �
den  b rigád  m egkap ta .

A  h iv a ta l egy ik  leg fia ta �
la b b  b rig ád ja  a  K andó  K á l�
m á n  brigád.

— A táv író  lé tesítm ények  
e rő sá ram ú  berendezéseinek  
k a rb a n ta r tá sa  a  fe ladatunk . 
T avaly  a lak íto ttu k  m eg b r i�
gád u n k a t — m ond ta  V arga 
Is tv á n  —, az t h ittü k , egy�
szerű  fe lad a to t v á lla ltunk . 
G azdasági m u n k án k k a l -  nem  
is v o lt ba j, de úgy  érzem , 
szociális és k u ltu rá lis  v á l�
la lása in k b an  lem arad tu n k .

Egy év  tap a sz ta la ta  az

ta té  o lyan s ik e rt a ra to tt , 
hogy ú ja b b  k iad ás t k e lle tt 
készíteni. A h a rm ad ik  szám  
m á r  300 pé ldányban  készült. 
E lin d u lt a  levelezésünk  is, 
o lvasó ink  vélem ény t m onda�
nak , kérdeznek .

A 12 tag ú  b rigád  á lta l k é �
sz íte tt tá jék o z ta tó t akko r ad �
já k  ki. am ik o r m in d n y á ju �
k a t  é rin tő  tém ák ró l ke ll be�
szélni. M unkaidő  u tá n  vég�
z ik  ezt a  nagy m unkát, pe- . 
d ig  leg többen  édesanyák.

A belfö ld i kezelési osztály  
dolgozója K am án  G yuláné, 
a  Petőfi, P e the ly  Lászlóné, a  
R adnó ti és B akó S ándorné, 
a  K om arov  b rigád  vezetője. 
A h á ro m  b rig ád  közül k e ttő

volt. hogy nagyon  nehéz 
u to lé rn i a  rég i b rigádokat, 
pedig  nagyon  sok  segítséget 
k a p tu n k  tő lük. P é ld áu l a  
V asvári P á l b rigádda l közö�
sen ren d ezü n k  k lu b d é lu tá �
nokat. Az egyik  jav ítóüzem i 
b rig ád d a l szocialista  szerző�
dést kö tö ttünk , ö k  szere lik  
a  v idéki táv író  lé tesítm énye�
ke t. m i a  berendezéseket ta r t �
ju k  rendben .

A  fia ta lo k a t pa tro n á ló  V as�
v á ri P á l b rig ád  vezető je  M ol�
n á r  K áro lyné :

—  M ind a  k é t b rigád  a  
m űszak i fe n n ta r tá s i osztályon 
dolgozik. A  K andó  K á lm án  
brigád  az e rő sá ram ú  fe lad a �
to k a t végzi, hozzánk pedig  a  
b e rendezésfenn ta rtó  és a  n y il�
v á n ta r tó  csoport ta rtoz ik . A  
táv íróberendezósék  zav a rta �
lan  m űködését ke ll b iz tosíta�
nunk.

Az egységes üzem vitel se �
g ítésére  tav a ly  k ész íte ttünk  
egy úgynevezett táv író  üzem �
v ite li tá jékozta tó t. Ezt a 
k iad v án y t te ljes  egészében 
b rig ád u n k  készíti Mi ír ju k  
a  c ikkeket, m i sokszorosít�
juk , fűzzük és to v áb b ítju k  az 
o rszág m inden  k a rb a n ta r tó  
helyére  Az először 130 pé l�
dányban  m egjelenő tá jékoz -

a Posta Kiváló Brigádja cím  
tulajdonosa. Rendszeres lá�
togatói a szocialista brigádok 
k lu b ján ak .

— Hogy te tsze tt a  m ai dél�
u tá n ?  M it ten n én e k  m ásképp, 
h a  ism é t házigazdák  leh e t�
nének?

— H asznos v o lt a  v ita  és 
szép az előadás. Jó l válasz�
to ttu n k . am ik o r E rkel - m űsont 
k é rtü n k . S okat ta n u ltu n k  é le�
té n e k  ism ertetéséből. De na�
gyon k ínos vo lt az  irodalm i 
to tó  eredm ényének  ism erte�
tése. Mi egyá lta lán  n em  tu d �
tu k , hogy ilyen  verseny  in�
d u lt a  b rigádok  között. Jó  
lenne, h a  m áskor a z  e re d �
m én y h ird e tés  e lő tt é rte sü ln é �
n ek  a  b rigádok  a  verseny�
ről.

M egalakulása ó ta  já ru n k  a  
k lubba , régebben  a  p ince�
k lubban  rendez ték  az  össze�
jöveteleket, és a  vezérigaz�
gatóság egy - egy m u n k a tá rsa  
ad o tt v á lasz t kérdéseinkre . 
A k lu b  m ostani fo rm ája  
jobb. nem csak szakkérdések�
kel foglalkozunk. M egism er�
jü k  m ás postaiszervek é le té t 
és nagyon sok ö tle te t k ap u n k  
b rig ád u n k  m indennap i m u n �
kájához. V árjuk  a  követke�
ző k lubdé lu tán t.

— Szír —

A  magyar nyelv hete a művelődési központban
N ézegetve a  P ostás M űve�

lődési K özpont m árciusi h ír �
adó já t, m in d já r t a  3. o ldalán  
soka t ígérő e lőadássorozatra  
hív. A  m a g y a r  n y e lv  h e té t, 
m in t tav a ly  is, ünnep i a lk a �
lom nak  tek in ti a  PM K , s  a 
T IT  B udapesti Szervezetével 
közösen, népszerű  előadók 
segítségével igyekszik gondo�
la ta in k , m űveltségünk  fő k i�
fejező eszközének, édes anya�
nye lvűnknek  eredetérő l,
rendszerének , hagyom ányai�
n ak  m egőrzéséről, v a lam in t 
ko rább i és m ai fejlődéséről 
tá jék o z ta tá s t adn i a  m űve�
lődés felő l érdek lődő  pos�
tásoknak .

Az igyekezet és az érd ek �
lődés között ezú tta l, sajnos, 
nem  vo lt te lje s  az egyensúly, 
az  esték  egy ike - m ásika n a �
gyobb lá toga to ttságo t é rd e �
m elt volna. Igaz. hogy az 
előadások egyenkén t is k e �
rek  egészet a lko ttak , eg y ü tt�
véve m égiscsak szélesebb kö�
rű  összefüggő m ondanivaló t 
ta r ta lm az tak . S h iába  keres�
tem  estiéről esté re  az ism e�
rős arcokat, azt tapaszta ltam , 
hogy az egésznek m egism e�
résétő l a  végül is te k in té �
lyesnek m ondható  ha llga tó �
ság  m egfoszto tta  önm agát.

Pedig h á t egyetlen m agyar 
anyanyelvű  em ber szám ára 
sem  leh e tn e  közöm bös annak  
ism erete, hogy neves hazai 
és kü lfö ld i tudósok nem zet�

közileg e lfogado tt m ódsze�
re in ek  fe lhaszdá lásáva l nyel�
vészek, tö rténészek  és ré �
gészek közös k u ta tó m u n k á �
val m iképpen  ju to ttak  őseink 
nyom ára, s  a  nyelvrokonság, 
a közös szavak, főképpen nö�
vény -  és á lla tn ev ek  segítsé�
gével hogyan h a tá ro z ták  m eg 
az őshaza helyét, továbbá azt 
a  tö rténelm i időszakot, 
am elyben őseink az ugor n é �
pek  közül k ivá ltak , s önálló, 
m agyaru l beszélő nem zetté  
szerveződtek . G u ly a  János  
k an d id á tu s  e lőadása szerin t 
ez a  fo lyam at kö rü lbe lü l 3000 
évvel ezelő tt z a jlo tt le. s  a 
helyszín  az U ral hegységtől 
d é ln y u g a tra  e lte rü lő  nagy 
síkság  volt.

ő s i h itv ilág , babonás h ie�
delm ek  fogalm ai, rég i nép �
szokások szerta rtáso s elem ei, 
k iveszett foglalkozások, m es�
terségek  nem zedékeken  á t 
to v áb b ad o tt em lékei, keve�
redve évezredeken  á t  ú ja b �
bakkal és ú jab b ak k a l képe�
zik a népm esék  m ondan iva�
ló já t A belőlük ki kerek íte tt 
képzeletbeli tö r tén e tek e t p e �
dig az teszi m esévé, hogy el-  
m ondójuk  őket m ások szó�
rako z ta tá sá ra  ta lá lta  ki. szí�
nezte. stilizá lta  k is közönsé�
gének érdeklődéséhez és az 
előadás körü lm ényeihez  iga�
zítva. A m esevilág. m ese�
m ondás sajátos, fé lre  nem  is�
m erhető  stílu st a lak íto tt ki.

m egőrizve nyelvünk , h a jd an i 
é le tü n k  m egannyi szép ha�
gyom ányát. N épm esegyűjte -  
m ónyek m á r a  m ú lt század 
ó ta  szép szám ban m eg je len �
tek . a  „ jav ítások”, feldolgo�
zások azonban  m eglehetősen 
nagy m értékben  ro n to tták  a 
m esék eredetiségét. Igazi, a 
közönséget m agával ragadó  
m esem ondó pedig  egyre r i t �
k áb b an  ta lá lha tó . V o ig t V i l �
m o s  k an d id á tu s  azonban ú t�
m u ta tá s t ado tt az é rdek lő �
dőknek. m iképpen  ju th a tn a k  
hozzá ham isíta tlan  népm e�
sékhez. E szerin t o lyan  köny�
v ek e t kell v ásá rlá sk o r k e res�
ni, am elyeknek  az e le jén  
szakem bereknek  szóló e lem �
zések. végén pedig  ugyan�
csak nem  szórakoztató  je lö �
lések ta lá lh a tó k ; az ilyen 
gyű jtem ény  te ljes  bizonyos�
sággal eredeti fe lvéte leket 
ta rta lm az .

A legnagyobb közönségsi�
k e rt kétségkívül Lőrincze 
L a jo s  c. egyetem i ta n á r  M ek�
ko ra  ú r a  nyelvszokás c. 
előadása a ra tta . Hogy m ek�
kora ú r?  A kkora, hogy am it 
a  szokás a köznyelv elfo�
gad. az term észetessé, sza�
bállyá válik, am it pedig  el�
hagy. az o lyanny ira  elvész. 
hogy vissza se  lehet á ll íta �
ni. így k ivesztek  a h aszná�
latból egyes hangok, szavaik, 
k ifejezések ; vannak , am e�

lyeknek  a  fo rm ája , m ások�
n ak  a  je len tése  változo tt meg. 
Még a  nyelv  szerkezete, 
rendszere  is kénes változni. 
G ondo ljunk  csak a  vegyes 
han g ren d ű  szavak  rag ja inak , 
az ige -  és névszóragozásnak 
szem ünk lá ttá ra . fü lü n k  
h a lla tá ra  végbem enő m ódo�
su lásá ra ! Persze, am in t az 
é le t á ta laku lásáva l egyes sza�
vakat. e lfe le jtünk  (vagy m ár 
meg sem tanu lunk ), m ásfelől 
új szavakat, k ifejezéseket a l�
kotunk . H a ezek jól s ik e rü l�
nek. beválnak , gazdagítják  
nyelvünket. Sajnos, a  rossz 
szokás is nagy  úr. A nyelv �
tan i. he lyesírási h ibák. az  
idegen gondolkodásm ód és 
m ondat.szerkesztés. a  he ly te�
lenü l a lka lm azo tt d ivatsza�
vak . rossz szókapcsolatok 
ro n tjá k  anyanyelvűnket. Ezek 
ellen  küzdenünk  kell.

Jobban  oda kell figyelnünk  
a rra . am it k im ondunk  vagy 
le írunk . U gyanakkor jobban 
oda kell figyelnünk  olvas�
m án y a in k ra  is. hogy észre  
tu d ju k  venni, hogy mi ben �
n ü k  a szén. am it érdem es 
befogadnunk  és mi az, am i 
he'v+e1“!!. am it el kel! v e t�
nünk  Ehhez n v ú ifan ak  hasz�
nos ú tm u ta tá s t a hasonló 
előadássorozatok. R em éljük, 
lövőre naevobh, érd ek ’édós 
tanú i leszünk  a Postás M ű�
velődéri Kö- ’- o p tb an  is.

Benda István
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M u n k a h e ly i s p o r t
Á tech n ik a i fejlődés, a  te r �

m elés tökéletesítése , ko rszerű �
sítése  a  legtöbb m u nkafo ly a�
m a tb an  csökkenti a  fizikai 
igénybevé telt, d e  bizonyos m é�
re tű  e lfá rad ás  to v áb b ra  is  a  
m u n k a  term észetes v e le já ró ja  
m arad . Az egyoldalú  m eg te r�
helés, a  rendszeresen  azonos 
Jellegű fá rad tság  á lta lá b a n  k á �
ro s  h a tású v á  válik . E nnek  e l�
kerü lése, csökkentése érdeke 
az  egyénnek  és  a  közösségnek 
egyarán t. A  m unkahely i á r ta l �
m ak , az  egészségre h a tó  n eg a�
tív  tényezők  m egelőzésének 
egyik legfontosabb eszköze a  
m unkahely i tes tneve lés  és az  
egészségügyi kondicionáló  to r �
na.

A  m u nkahe ly i testnevelés, 
az  e lterjesz tésével va ló  fog lal�
kozás e sy re  nagyobb  je len tő �
séget k ap  m ind  az  üzem ekben, 
m ind  pedig a  tes tn ev e lést i r á �
n y ító  tes tü le tekné l. Szervezése 
a  SZOT Elnökségének 1970. 
áp rilis  23- i h a tá ro za ta  szerin t, 
m in t m unkásvédelm i fe ladat, 
a  szakszervezetek re  h á ru l. Ve�
ze té sre  egységes irán y e lv ek e t 
do lgoztak  ki.

A hol a dolgozók m eggyőzé�
sére, az  önkéntességre épül, o tt 
ta rtó s , ha tékony  eredm ény  é r �
hető  el. N épszerűsítése, széles 
k ö rb en  való  e lte rjesz tése  h a �
tékony  érdekvédelm i és n eve�
lő m u n k á t tesz  szükségessé. A 
P ostások  Szakszervezetének 
E lnöksége m árc iu s 24- 1 ülésén 
fog lalkozott a  m unkahely i 
tes tneve lés  és az  egészségügyi 
kondicionáló  to rn a  helyzetével. 
Az 1971. évben  hozott h a tá �
ro za táb an  fog la ltak a t m egerő�
s ítve  a  m ozgalom  to váb b fe j�
lesztésé t szolgáló fe ladatokkal 
k iegészítve  je lö lte  m eg a  te n �
n iva lóka t. M egállap íto tta , hogy 
a  m unkahely i tes tnev elés e l�
vileg m inden  postai m u n k a �
helyen  k ívánatos, d e  csak k e l�
lő  előkészítés, a  szükséges fe l�
té te le it b iztosítása, az  önkén�
tes részvéte l ese tén  lehetséges. 
E  tényezők  é rték e lésé re  a 
m ozgalm i és gazdasági veze�
tőit, a  m unkavéde lm i felügyelő 
és a  sportfelelős, v a la m in t az  
üzem orvos eg y ü tt illetékesék.

ronxos&aganaK es szuttsegesse -  
gének  m egítélése  szem pon tjá �
ból a lap v e tő  a  helyes szem lé�
le t k ia lak ítá sa  a  m unkahely i 
vezetők és a  dolgozók körében  
egyarán t.

Je len leg  országosan 17 pos�
ta i üzem , h iv a ta l 29 részlegé�
ben folyik a m unkahely i te s t�
nevelés, m in tegy  700 dolgozó 
részvételével. Két helyen  fo�
ly ik  egészségügyi kondicionáló  
to rna .

A mozgalom elterjedésében 
évek óta folyamatos, de lassú 
fejlődés tapasztalható. Az 
eredmények elmaradnak a le�
hetőségektől. a határozatok 
meg nem értése, a helytelen 
szemlélet és a végrehajtás el�
mulasztása miatt. Mindezek 
alapján az Elnökség a követ�
kező főbb feladatokat jelölte 
meg a munkahelyi testnevelés 
és az egészségügyi torna fej�
lesztésére, kiszélesítésére:

— A szakszervezeti te s tü le �
te k  és szervek  szorgalm azzák 
és seg ítsék  a m u n k ah ely i te s t�
nevelés tovább i e lterjesz tésé t, 
a szükséges fe lté te lek  m eg te�
rem tésé t a  postai üzem ekben, 
in tézm ényekben . K ísérjék  fi�
gyelem m el a  gyako rla tok  vég�
zésének  rendszerességét, azo�
ko n  a  m unk ah ely eken , ah o l a 
tes tnevelést m á r  bevezették .

— Hatékonyabban és széle�
sebb körben használják fel az 
agitáció és propaganda lehető�
ségeit a mozgalom 'megerősí�
tésére, népszerűsítésére (poli�
tikai tömegoktatás, írásos agi�
táció). Gondoskodjanak arról, 
hogy a tisztségviselők oktatá�
sában a munkahelyi testneve�
lés helyet kapjon. Népszerű�
sítsék, propagálják a rádió és 
televízió tomaműsorait.

— Kezdeményezzék é s  se�
gítsék elő az egészségügyi 
kondicionáló tornára igénybe 
vehető postai helyiségek ki�
alakítását, a gyakorlatvezető 
szakoktatók biztosítását.

A munkahelyi testneveléssel 
való foglalkozás épüljön be 
jobban az érdekvédelmi és 
munkásvédelmi tevékenysé�
günkbe.

B. J.

Épüljön több létesítm ény  
társadalmi munkában!

A szakszervezeti szervek  a 
dolgozó em berek  testedzési igé�
nyeinek , m ind  te ljesebb  kielé�
gítése végett, évek  ó ta  fo lya�
m atosan  kezdem ényezik, szer�
vezik  a sp o rtlé tesítm ények  tá r �
sada lm i ú to n  való  lé trehozá�
sát, a  m eglévők fejlesz tését. 
K özpontilag  első ízben 1976-  
ban  h ird e tte  m eg  a SZOT 
T estnevelési és Sportosztálya 
és a  N épsport szerkesztősége 
az országos m é re tű  pályaép í�
tési m ozgalm at, am ely  szép si�
k erre l, ú jab b  lé tesítm ények  
felép ítésével zá ru lt. A legtöbb 
tá rsad am i m u n k á t végző, je �
len tős é rték ek e t lé trehozó  kö�
zösségeket anyag ilag  is ösztö�
nözték. A m ozgalm at e rre  az 
év re  is  m egh irdették . A rész�
v é te l fe lté te le it a  SZOT a  kö�
vetkező k a teg ó riák ra  ha tá ro z �
ta  m eg:

I. üzemek, vállalatok részé�
ről-  önálló pálya építése: II. kö�
zös építés kisebb munkahelyek, 
intézm ények összefogásával;
III. szakm unkásképző intéze�
tek építése önállóan, vagy kü�
lönböző m unkahelyek segítsé�
gével.

Az építési akció 1977. októ�
ber 31 - én fejeződik be. A  leg�
eredm ényesebb pályaépítők  
között, a három kategóriában 
36 díjként összesen 960 ezer 
forintot osztanak ki. Ezt az 
összeget spo rtszerek  és felsze�
re lések  v á sá r lá sá ra  lehe t fo r�
d ítan i. E lsősorban  a  sportegye�
sü le tte l nem  rendelkező  m u n �
k ahe lyek  ko llek tív á in ak  a 
m ozgalom ba v a ló  bekapcso lá�
sá t v á rjá k . A  résztvevőknek  
üzem i szakszervezeti b izo ttsá�
guk ú tján , írásos je len tésben  
ke ll beszám oln iuk  a  p á ly aép í�
tés eredm ényeirő l, az  e lvégzett 
m unkáró l. A jelentést vidéken 
a szakszervezetek m egyei ta�
nácsa, Budapesten a Szakszer�
vezetek Budapesti Tanácsa cí�
m ére kell megküldeni. A be�
küldési h a tá r id ő : 1977. ok tóber 
31. Az é rtékelésnél csak  a  be�
fe jeze tt ép ítkezéseket veszik 
figyelem be.

A P osta  te rü le tén  közism er�
ten  kevés a  sportlé tesítm ény , 
ezért a  testnevelési és töm eg -  
sportm ozgalom  továbbfe jlődé�
sében m ind  nagyobb szerepet 
k e ll hogy k ap jo n  n á lu n k  is a

L ap u n k  ism ét fe lú jí tja  a  
- m unkahely i tes tneveléshez  
szükséges gyakorla tok  közlé�
sé t, hogy azokon a  m u n k ah e�
lyeken, am elyekben  m ég nem  
rendszeresíte tték , sz in tén  m eg�
szervezhessék a  néhán y  p e r�
ces fe lü d ítő  tes tgyak o rlást.

A  közölt egyszerű  gy akorla�
tokat, a  ra jz  és a  le írá s  a la p �
já n  könnyen  végre le h e t h a j�
tan i.

1. Kiindulóhelyzet: alapállás.
1— 3 ütem re szökdelés három�
szor, helyben. 4. ütem re ugrás 
terpeszállásba, karlendítéssel 
oldalsó középtartásba.

2. K iindulóhelyzet: zárt á l�
lás csípőre tett kézzel. 1. 
ütem re nyakhajlítás előre,
2— 4. ütem re nyakhajlítás há�
romszor hátra.

3. K iindulóhelyzet: terpesz�
állás m ellnek tett kézzel. 1—4. 
ütem re könyökkörzés hátra 
négyszer, 5—8. ütem re nyúj�
tott karkörzés hátra négyszer.

4. K iindulóhelyzet: zárt á l�
lás, kezek magastartásban. 1. 
ütem re térdrugózással törzs-  
hajlítás előre, karlendítéssel 
hátsó rézsútos málytartásba. 3 . 
ütem re nyújtás kiindulóhely�
zetbe, 3—4. ütemre törzshajlí -  
tás kétszer hátra.

Torna
munka
közben

5. Kiindulóhelyzet: alapállás. 
I—3. ütem re törzshajlítás há�
romszor előre, bokaérintéssel.
4. ütemre kiindulóhelyzet.

6. K iindulóhelyzet: terpesz -  
állás, kezek magastartásban. 
1—3. ütem re törzshajlítás há�
romszor balra, 4. ütemre k iin�
dulóhelyzet. 5—8. ütem re e l�
lenkezőleg.

7. Kiindulóhelyzet: terpesz�
állás, kezek magastartásban, 
1—4. ütem re kar-  és kézrázás�
sal, karlengetés oldalt súlytar�
tásba. 5—8. ütemre kar-  és kéz�
rázással karem elés kiinduló�
helyzetbe.

tá rsad a lm i összefogásra épülő, 
k u ltú rá lt m ozgáslehetőséget 
b iztosító  lé tesítm ények  k ia la �
k ítása .

Szakszervezetünk elnök�
sége — a  SZ O T - felhíváshoz 
kapcsolódva —, központilag  is 
tám ogatn i k ív á n ja  a  pá lyaép í�
tési akció t és az ép ítésben  részt 
vevő postai üzem ek, h ivata lok  
részére, a  lé treho zo tt lé te s ít�
m ény é rték én ek  m egfelelően 
1 darab 5090 forintos, I darab 
3000 forintos és 1 darab 2000 
forintos díjat ajánl fel. Az é r�
tékelés az  a lap szerv i szakszer�
vezeti b izo ttság  je len tése  a lap �
já n  tö rtén ik . A jelentésnek  
tartalmaznia kell:

— a létrehozo tt, vagy b efe�
jezés e lő tt á lló  lé tesítm ény 
helyét, m ére te it és e llá to ttsá �
gá t;

— a  tá rsad a lm i m u n k a  é r�
ték é t (az egységes é rték e lés�
hez egy óra  tá rsa d a lm i m u n �
k a  20 fo r in tta l szám olandó  el);

— a  lé tesítm ény  összértékét 
(ez m agába  fog la lja  a  tá r s a �
dalm i m u n k a  é rték én  fe lü l 
tám ogatásbó l ered ő  rá fo rd ítá �
so k a t is);

— a  résztvevők  szám át.
A jelentést a Központi Ve�

zetőség Kulturális, Agitációs 
és Propaganda Osztálya c í�
mére kérjük megküldeni (1406. 
B udapest, P ostafiók  14.). Ha�
táridő: novem ber 1.

Felkérjük a szakszervezeti

PO ST A S D O LG O ZO
a  P o s tá so k  S z a k sz e rv e z e té n e k  L a p ja  

S z e rk e sz ti a  S z e rk e sz tő  b iz o ttság  
S z e rk e sz tő s é g : 1116 B u d a p e s t  X IV ., C h áz á r  A n d rá s  u . 11. 

T e le fo n : 42S—777
F e le lő s  s z e rk e s z tő :  B EN D A  ISV A N  

K ia d ja :  a  N é p szav a  L a p k ia d ó  V á lla la t 
1964 B u d a p e s t  V II., R ák ó cz i ú t  54.

T e le fo n : 224—819
A  k ia d á s é r t  fe le l :  DR. S U T I! P E T E R  ig a z g a tó  

77—1494 S z ik ra  L a p n y o m d a , B u d a p é s t  
F e le lő s  v e ze tő : B ő d et Im re  igazg ató

8. K iindulóhelyzet: terpesz�
állás, törzsdöntés előre. 1—4. 
ütem re teljes törzskörzés bal�
ra, 5—8. ütemre teljes törzs�
döntés ellenkezőleg.

9. K iindulóhelyzet: zárt ál�
lás, oldalsó rézsútos magastar�
tás. 1—4. ütemre karleenge�
déssel és kilégzéssel guggoló 
támaszba. 5—8. ütemre nyúj�
tás kiindulóhelyzetbe belég -  
zés.

Tamás Csaba

Fiatal feleséget, három  
esztendős apró kislányt ha�
gyott itt örökre Durucz 
Gusztáv sportrepülő.

A  március 20- án tragikus 
motoros repülőbaleset áldo�
zata lett 27 éves fiatalem ber 
1965- ben, a Hármashatár-  
hegy lejtőin jegyezte el m a�
gát a repüléssel. A lelkes 
fiú hamar beilleszkedett a 
Postás Klub kollektívájába, 
am elynek haláláig hűséges 
tagjaként, később Duna�
keszin folytatta a vitorlá�
zást.

1974- ben Budaörsön a 
motoros repülés tudom á�
nyával is m egism erekedett, 
s a jó képességű repülő, 
nem sokkal a szakszolgálati 
engedély megszerzése után, 
a motoros utánpótláskeret 
tagjai közé került. Vitorlá�
zóként 80 órát, motoros pi�
lótaként 153- at töltött a le �
vegőben.

Fájdalm asan keveset. 
Szépen ívelő repülő - pálya�
futásán m ég rengeteg é l�
mény, örömteli, felszabadult 
érzés, sikerek sorozata várt

volna rá. Utolsó sportfel�
adatát azonban nem sike�
rült teljesítenie: az a szen�
vedély, oltotta ki életét, 
am ely addig azt betöltötte.

A végső búcsúnál m ind�
azok körülállták sírját, akik 
ism erték, szerették, társai 
voltak hamar végétért é le �
tének legszebb állomásain: 
barátai, bajtársai, oktatói, 
kollégái. Értetlenül, szem �
ben az ostoba halállal, am i�
be belenyugodni sosem le �
het. Csak em lékét őrizni 
annak, aki repülő volt, a 
szívünkhöz közel álló, de 
már n in c s . . .

Sporthírek
© A D ebrecen városi S p o rt�

felügyelőség á lta l rend eze tt 
m unkahely i sp a rtak iád o n  a 
postás fia ta lo k  is ra jth o z  á ll�
tak , és e lism erésre  m éltóan  
szerepeltek . E red m én y ek : a

sodik le t t  Pencz 
Szabó László.

G yörgy és

bizottságokat, a  szocia lista  b r i -  női sak k  egyéni versenyben  
gádokat, a sportszere tő  postás Sipoi  Agnes győzött K ozem -  
dolgozókat, f ia ta lo k a t, hogy pel Em oke m asodlk  helyezést 
m inél többen  vegyenek rész t a  é r t e l -  F é rfi asz ta liten isz  egyé -  
tá rsad a lm i pályaép ítési m oz -  n ib en  az első k é t h e lye t Bu�
galom ban. zás S án do r és Szabó László

Bottyán János szerezte  meg. P áro sban  m á -

ANYÁK NAPJÁRA

W eöres S ándo r gyönyörű 
A nyám  cím ű verséből idézünk: 
T erm ő ékes ág, te  /  jó  an ya  / 
é le tem nek  első  /  asszonya. / 
F o ly ta tás  a  v ízszin tes 1., fü g �
gőleges 15., függőleges 13. és 
v ízszin tes 42. a la tt.

V ízszintes: 1. A z idéze t első 
része, 6. Régi öreg, 7. Szem é�
lyes névm ás, 8. F ran c ia  és 
(ford.), 9. Folyosó, 11. L en in  
családneve, 13. Je lzés a  ce ru �
zán, 15. Z sargon ita l, 18. Azo�
nos m agánhangzók , 19. B ecé�
zett női név, 20. F on alla l em �
leg e te tt k ré ta i k irá ly lán y  (ék. 
f.), 23. T alál, 25. K uszá it ro jt!, 
26. N eves kü lpo litika i szerkesz�
tő, 28. Idősebb em b e r rövid 
m egszólítása, 29. Az ism ere t�
len  jelzése, 29/a. N um ero  rö �
vidítése, 31. I - v e l a  végén  v e r�
ni, 32. T echnikai eszköz (ford.), 
33. T elev ízió - típus betű je le , 35. 
. . .  tó  (tribün), 36. R á s k a i. . .  
(kódexm ásoló), 38. Idegen m ű �
vészet, 39. H őm érsék let, 40. A 
m ezőgazdaságban ilyen m u n�
kás is van, 42. Az idézet ne�
gyedik része, 43. Község, irá �
ny ítószám a 7252 (m ásodik be�
tű je  kettőzve), 45. V áros az 
N D K - ban, 46. A jég  egyik igé�
je, 47. Az á llam i költségvetés 
„ táp lá ló ja”, 48. K ettőzve cu�
korka, 50. K aca t (ford.), 51. 
Ifjú ság i m ás szóval, 52. Déli 
gyüm ölcs.

Függőleges: 1. Ezen já ru n k  
(ford.), 2. A dél idegen v á lto �
zata , 3. A ngol m enni, 4. Lengő 
m ozgást végez (Y = i), 5___ r a �
fia  (néprajz), 10. H iányos evő�
eszköz, 12. I t t  van. 13. Az id é�
ze t h a rm ad ik  fo ly ta tása , 14. 
A ngol írónő, 15. Az idézet m á �
sodik  fo ly ta tása , 16. K or rö v i�
dítése, 17. Női becenév, 21. 
Igevégződés, 22. Egyes házak  
fa lán  o lvasható , 24. Az E r�
b ium  vegyjele, 27. P áty  m ás -  
s a ’hangói. 28. Ilyen a té lik a -  
bá t, 30. K ívánalm a. 32 R u h a�
darab , 34. F izikai tevékeny �
ségre  való  képesség, 35. A le �
húz ige egyik a lak ja , 37. V i�
h a rb an  veszélyes odaálln i 39. 
NEF, 41. K ev ert len, 42. M -  
m el a végén fém , 44. T ito  be�
tűi keverve, 45. Női név, 4 7 . 
V égtelenül m afla!, 49. N ém et 
és, 51. LA, 52. Béla azonos 
hangzói, 53. H am is. ,

— B ánh id i —
A m egfejtés beküldési h a �

tá r id e je : 1977. m áju s 7.

Az előző szám ban  közölt k e �
resz tre jtv én y  helyes m egfejté�
se: v ízszintes 1. Ez az egyedüli 
nagyszerű háború , függőleges 
20. m elyet v a lah a  ism ert, füg�
gőleges 3. a  tö rténeiem .

K ö n y v ju ta lm at n y ertek : id. 
C sipke Lászlóné (N agybátony), 
D öm ötör Ö dönné (B udapesti. 
T óth  Is tv án n á  (B udapest), Vi�
tek  A rank a (Solt), és Zsargó 
B éláné (líán ta ).

O  Az SZM T F elszabadulási 
em lékversenyén  a  női sak k �
v ersen y t sz in tén  a postás fia �
ta lo k  n y erték  meg, m íg  a fé r�
fiak  összecsapásában a h a rm a�
d ik  he ly re  k erü ltek . G ra tu lá �
lunk.

© Id. N ovák Ferenc, a  D eb�
receni Postás S port E gyesület 
k iváló  kerék párosa  ebben  az 
évben  ünnep li sp o rtp á ly a fu tá �
sán ak  30. év fo rdu ló já t. A  
nagyszerű  sp o rtem b er ez a l�
kalom ból r itk a  fe lad a tra  v á l�
lalkozott. 1977. m á ju s  1 - én 
15.00 ó rak o r a D ebreceni Vo�
lán - p á ly á ró l in d u l el eddigi 
legnagyobb ú tjá ra . C él: K is -  
ázsia, A nk ara . A  távolság  7000 
km . A tú ra  45 n ap o t vesz 
igénybe. Jó  u ta t és szerencsés 
v isszaérkezést k ív án unk .

© B ékéscsaba 1. po stah iva�
ta l és a  Békés m egyei T ávköz�
lési Üzem szb - je  a  közelm últ�
ban rendez te  m eg a békéscsa�
bai Rózsa F erenc  G im názium  
to rna te rm ében  a Békés m egyei 
szervezett postás dolgozók 
egyéni asz ta liten isz -  és sak k �
bajnokságát.

E redm én yek : asz ta liten isz�
ben a fé rfiak n á l 1. F ü ri Im re  
(Távközlési Üzem), 2. G á lik  
Pál (Távközlési Üzem), 3. M a�
ró it L á sz ló  (Távközlési Üzem). 
A nőknél 1. S a ro lt A n n a  (M e-  
zőberény  ph.), 2. S zm o la  M á �
ria  (B ékéscsaba 1 ph.), 3.
C sarna i M ária  (B ékéscsaba 1. 
ph.). S akk ban  a fé rfiak n á l 1. 
S za n i D ezső  (N agyszénás ph.),
2. K ra s z k ó  Já n o s  (Távközlési 
Üzem), 3. K o vá cs  Já n o s  (M e-  
zőberény  ph.). A nőknél 1. P é �
li M á ty á sn é  (Távközlési 
Üzem). 2. C sarna i M ária  (Bé�
késcsaba 1 ph.), 3. M a ró ti 
L á sz ló n é  (Távközlési Üzem). 
Az egyéni versenyek  első és 
m ásodik  helyezettje  to v áb b ju �
to tt a  m egyei szakm aközi dön�
tőbe.

A KERÜLETÉRT
A IX. kerület fejlesztésére, 

az óvodák, a bölcsődék bőví�
tésére, korszerűsítésére aján�
lottak fel komm unista mű�
szakot 1977, március 26- án a 
Posta Budapesti Kábelfenn�
tartó Üzem és a Posta Alköz�
ponti Üzem szocialista bri�
gádjai.

A kom m unista műszakon 
összesen 126 fő vett részt és 
nagy lelkesedéssel dolgozott 
kábelhiba - elhárításon. Mind�
két üzem politikai, társadal�
mi és gazdasági vezetői egy�
aránt részt vettek a szerelési, 
kábelhúzást és hibahelym éré�
si munkákban.

Berze Ferenc
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